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e N LE GOUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
Ministere du Travail

Réponse du Ministre du Travail a la question parlementaire N°1116 du 20 ao(t 2024 de I’honorable
Députée Taina BOFFERDING et de I’honorable Député Georges ENGEL concernant « Congés collectifs
dans le secteur du batiment »

Fro N°1 : Goufen et am Virfeld vun den Aussoen vum Har Minister Gespréicher mat de Sozialpartner?

D‘Annere vum Congé collectif, respektiv vum Kollektivvertrag am Bausecteur, ass keng
Regierungskompetenz an deemno och net am aktuelle Koalitiounsaccord vun der Regierung virgesinn.

Am RTL-Interview den 14. August 2024 huet de Minister wélle seng Bereetschaft signaliséiren, fir dése
Sujet mat de Sozialpartner ze diskutéiren — falls op désem Punkt giff Handlungsbedarf bei de Sozialpartner
bestoe.

Fro N°2 : Nodeems d’Sozialpartner keng Demande fir eng Verdannerung vum aktuelle System gesinn,
halt de Minister trotzdeem u senger Iddi fest?

Cf. Antwert op d’Fro N°1.

Fro N°3 : Wa jo, wéi begrénnt den Har Minister, datt eng Alternativ zum Congé collectif néideg ass?

Net applikabel.

Fro N°4 : Wéi soll déi Alternativ konkret ausgesinn?

Net applikabel.

Fro N°5 : Wéssend, dass d’Derogatioune schonn haut accordéiert kénne ginn (Annexe V vun der
Convention collective), kann den Har Minister Zuelen doriwwer liwweren, wéivill Derogatiounen an de
Joeren 2022, 2023 an 2024 ugefrot, refuséiert an accordéiert goufen ?

An de Joéren 2022, 2023 an 2024 goufen folgend Ufroen gemach fir warend dem Congé collectif kénnen
ze schaffen:




Congé collectif Summer | Summer | Summer | Wanter | Wanter
g 2022 2023 2024 2022 2023

Gesamtzuel vun Ufroen 283 221 157 86 97
Betriber, déi eng Ufro gestallt hunn 108 84 80 31 39
Ufroen, déi accordéiert gi sinn 218 143 124 75 83
Ufroen, déi refuséiert gi sinn 29 39 7 2 6
Ufroen, déi net ze considéréieren gewiecht sinn 36 39 26 9 8
Unzuel vun Salariéen 932 2.164 885 462 1.086

(s.) Georges MISCHO
Ministre du Travail

Luxembourg, le 18 septembre 2024






