N° 55932

CHAMBRE DES DEPUTES
Session ordinaire 2006-2007

PROJET DE LOI

portant
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Par dépéche du 15 juin 2006, Madame le Ministre de 1I’Education nationale et de la Formation pro-
fessionnelle a demandé 1’avis de la Chambre des Fonctionnaires et Employés publics sur le projet de
loi spécifié a I’intitulé.

Le projet de loi poursuit un double but:

1. celui de donner un nouveau cadre légal a 1’organisation des cours de formation professionnelle au
Centre national de formation professionnelle continue (CNFPC);

2. celui de créer une aide a la formation, une prime de formation et une indemnité de formation.

La future loi permettra ainsi de consolider les expériences faites dans les centres de formation pro-
fessionnelle continue créés par la loi du 21 mai 1979 dont les dispositions furent en partie reprises et
adaptées dans la loi du 4 septembre 1990 portant réforme de I’enseignement secondaire technique et
de la formation professionnelle continue.

En dotant le CNFPC de structures plus précises et en le mettant clairement sous la tutelle du
Ministere de I’Education nationale et de la Formation professionnelle, la nouvelle loi mettra fin a une
situation parfois équivoque quant au partage des responsabilités entre le ministere de 1’Education
nationale et celui du Travail.

D’autre part, par la création d’une prime de formation et d’une indemnité de formation, elle
permettra de remplacer, tout en simplifiant la procédure, I’ancienne indemnité d’apprentissage payée
jusqu’ici par le Ministere du Travail aux jeunes apprentis, indemnité qui vient d’étre abolie.

La Chambre des Fonctionnaires et Employés publics est d’avis que ce projet de loi constitue une
nette amélioration du cadre dans lequel fonctionnent les deux centres du CNFPC, celui d’Esch-sur-
Alzette et celui d’Ettelbruck.

Elle tient cependant a insister sur certains points critiques, commentés ci-apres.

ad article 3, paragraphe (4)

L’expérience montre que les stages en entreprise sont quasiment indispensables si 1’on veut rendre
efficaces les cours d’orientation et d’initiation professionnelles (COIP). Au CNFPC, on considere qu’on
aurait besoin, en moyenne, de huit semaines de stage. La formule disant que ,,la formation pratique peut
étre complétée par un ou plusieurs stages en entreprise* s’avere donc trop floue et peu contraignante.

ad article 4

La Chambre se pose des questions quant aux possibilités réelles qu’ont pour le moment les lycées
techniques surpeuplés et en manque d’infrastructures adéquates pour offrir des cours COIP!
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ad article 8

Cet article confere au CNFPC le droit d’organiser des cours théoriques et pratiques en vue de pré-
parer les jeunes au certificat d’initiation technique et professionnelle (CITP). On disposera ainsi d’un
cadre qui pourra mener au CITP par le biais des COIP, ce qui serait une bonne chose. Malheureusement,
ni le personnel ni I'infrastructure ne semblent permettre actuellement de garantir simultanément ces
deux formations!

ad article 9

Il faudra éviter, dans le reglement grand-ducal prévu, de trop réduire le nombre d’heures. L’expérience
a montré que la simulation de la situation de travail constitue un élément tres important au niveau de
cette formation destinée a des personnes adultes.

ad article 16

Cet article (,,engagements de renforcement”) permettra de régulariser la situation actuelle. Or,
comme le fait d’ailleurs entendre aussi le commentaire de I’article 11, le cadre projeté sera largement
insuffisant pour assurer tous les cours prévus par ce projet de loi. D’ores et déja, il y a annuellement
plus de 120 jeunes de moins de 18 ans sur les listes d’attente des CNFPC. La perspective trés positive
de la formation CITP qui vient se greffer sur les COIP fera augmenter considérablement les besoins
en personnel et en infrastructures! Si donc le nouveau cadre 1égal pour le CNFPC est un pas dans la
bonne direction, force est de constater que le projet de loi ne prévoit pas de solution pour lui fournir
les moyens suffisants pour entamer les nouvelles possibilités.

ad articles 19 a 25

Les articles 19 a 25 déterminent les aides financieres, la prime et I’'indemnité de formation, selon
les différents cas de figure et en confient la gestion au ministere de 1’Education nationale et de la
Formation professionnelle. Resteront a charge du fonds pour I’emploi uniquement les frais occasionnés
par les cours de formation organisés sur demande du Ministere du Travail.

La Chambre accueille favorablement ces dispositions tres précises.

Sous la réserve des considérations qui précedent, la Chambre des Fonctionnaires et Employés publics
se déclare d’accord avec le projet sous avis.

Ainsi délibéré en séance pléniere le 11 octobre 2006.

Le Directeur, Le Président,
G. MULLER E. HAAG

Service Central des Imprimés de I'Etat




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /PDFX3:2002
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check true
  /PDFXCompliantPDFOnly true
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Euroscale Coated v2)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /DEU <>
    /FRA <>
    /JPN <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /ENU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


