Mme Mady Delvaux-Stehres),
Jeannot Krecké, Mme Lydia
Mutsch (par M. Alex Bodry), MM.
Georges Wohlfart et Marc Zanussi
(par M. Jeannot Krecké);

MM. Jean Colombera, Gast Gibé-
ryen, Fernand Greisen, Jacques-
Yves Henckes, Aly Jaerling (par M.
Fernand Greisen), Jean-Pierre
Koepp et Robert Mehlen;

MM. Francois Bausch, Camille Gira
(par Mme Dagmar Reuter-Angels-
berg), Jean Huss, Mmes Dagmar
Reuter-Angelsberg et Renée Wa-
gener;

M. Serge Urbany.

Ont voté non: Mme Nancy Arendt,
M. Lucien Clement, Mme Marie-Jo-
sée Frank, MM. Marcel Glesener,
Jean-Marie Halsdorf, Norbert Hau-
pert, Nico Loes, Paul-Henri
Meyers, Laurent Mosar (par M. Lu-
cien Clement), Mme Ferny Nick-
laus-Faber (par M. Patrick Santer),
MM. Patrick Santer, Marcel Sauber
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Ordre du jour

(par M. Théo Stendebach), Marco
Schank (par M. Jean-Marie Hals-
dorf), Jean Spautz, Mme Nelly
Stein, MM. Théo Stendebach, Ni-
colas Strotz, Fred Sunnen (par M.
Norbert Haupert), Lucien Weiler
(par M. Nico Loes) et Claude Wise-
ler;

Mme Simone Beissel, MM. Jeannot
Belling, Xavier Bettel, Niki Betten-
dorf (par Mme Simone Beissel),
Emile Calmes, Mme Agny Durdu
(par M. Jeannot Belling), MM. Gus-
ty Graas, Paul Helminger,
Alexandre Krieps, Claude Meisch,
Mme Maggy Nagel (par M. John
Schummer), MM. Jean-Paul Rip-
pinger, Marco Schroell (par M.
Emile Calmes) et John Schummer.

Déi Affar ass geklaert. Da stémme
mer elo of iwwert de Gesetzespro-
jet 5205 wéi e virlait a wéi en
duerch de Berichterstatter virge-
stallt ginn ass.

5250 - Débat d'orientation sur I'égalité des chances entre
femmes et hommes: suivi des initiatives parlemen-

taires

(Rapport de la Commission de I'Egalité des chances en-
tre femmes et hommes et de la Promotion féminine -
Débat - Motions et résolution - Votes)

Au banc du Gouvernement se trouvent: Mme Lydie Polfer,
Vice-Premier Ministre; Mmes Marie-Josée Jacobs et Anne

Brasseur, Ministres.

(Début de la séance publique a 14.33 heures)

M. le Président.- D'Sitzung
ass op.

Huet d’'Regierung der Chamber ier-
gendeng Matdeelung ze maa-
chen?

(Négation)
Dat ass net de Fall.

Op eisem Ordre du jour vun haut
de Métteg hu mer eng Debatt iw-
wert d’Chancéglaichheet téschent
Mann a Fra. D'Riedezait ass nom
Modell 2 festgeluecht. Et si schonn
ageschriwwe bis elo déi Dammen
Arendt, Err, Nagel, den Har Colom-
bera, déi Damme Reuter, Frank,
Mutsch an den Har Jaerling.
D'Wuert elo de Rapporteur vun der
Debatt, déi honorabel Madame
Ferny Nicklaus-Faber.

5250 - Débat d’orienta-
tion sur I'égalité des
chances entre femmes

et hommes: suivi des
initiatives parlemen-
taires

Rapport de la Commission de
I’Egalité des chances entre
femmes et hommes et de la Pro-
motion féminine

Mme Ferny Nicklaus-
Faber (CSV), rapportrice.- Har
President, Dir Dammen an Dir
Haren, haut, drai Méint virum Enn
vun déser Legislaturperiod, ass de
Moment komm fir Bilan ze zéien, an
zwar iwwert d’Aarbecht, déi an de
leschte Joren zu Gonschte vun de
Fraen an der Chancéglaichheet
geleescht gouf.

Vill wichteg Theme sinn hei an de
vergaangene Joren diskutéiert
ginn, sief dat iwwert d’Fraebedee-
legung bei de leschte Wahlen,
d'Violence domestique, de Gender
oder d'wirtschaftlech an d’'sozial Si-
tuatioun vun der Fra. All dés Debat-

ten hunn intensiv dozou bdige-
droen, fir d’'Situatioun vun de Fraen
an der Gesellschaft ze verbesse-
ren.

Téschent 1996 an dem leschte
Joer sinn der Regierung iwwert de
Wee vu Motioune méi wéi 80 Re-
commandatioune gemaach ginn.
Wa se och net all émgesat gi sinn,
sou kann een awer feststellen,
dass d’'Impulser zur Glaichheets-
politik vun der Chamber an der Re-
gierung gréisstendeels hiren Nid-
derschlag fannen.

Ech wéilt nach eng Kéier drop op-
mierksam maachen, dass d’'Geset-
zer, déi wvun der Chamber
gestémmt ginn, de Fundament vun
der Glaichheet duerstellen, ouni
déi d’'Glaichheet sech net verwierk-
leche kann. Ouni de legislative
Wee si keng Verbesserunge fir
Chancéglaichheet fir ons Frae
meéiglech. Ouni Gesetzer kénnt kee
Changement.

Weéi mir mat der Preparatioun vun
désem Débat an der Kommissioun
ugefaangen hunn, hu mer eis d’Fro
gestallt, wéi ee Schwéierpunkt a
puncto Fraepolitik een dést Joer
beliichte kéint. Well mir ons wéi
scho gesot um Enn vun enger Le-
gislaturperiod befannen, si mer zur
Konklusioun komm, déi vill Aar-
becht, déi an désem Doman ge-
leescht ginn ass, nach eng Kéier
énnert d’Lupp ze huelen. Et huet
eis deemno an der Kommissioun
wichteg geschéngt, dést Joer e
Suivi iwwert d’Motiounen ze maa-
chen, déi am Kader vun de fréieren
Debatten an der Chamber
gestémmt goufen. Wa mer all een-
zel Motioun wéllen duerchhuelen,
da geet d’'Zait vun désem Métteg
bai waitem net duer. Ech waert
mech also op dat eent oder dat
anert Thema focaliséieren, dat mir
als besonnesch wichteg er-
schéngt.

Am Kader vun den Orientéierungs-
debatten aus dem Joer 1997 ass et

Vote sur I'ensemble du projet de
loi et dispense du second vote
constitutionnel

Déi derfir si sttmme mat Jo, déi
dergéint si mat Neen oder si ent-
hale sech.

De Projet de loi ass ugeholl mat 34
Jo-, 18 Neen-Stémmen a 6 Absten-
tiounen.

Ont voté oui: Mme Nancy Arendt,
M. Lucien Clement, Mme Marie-Jo-
sée Frank, MM. Marcel Glesener,
Jean-Marie Halsdorf, Norbert Hau-
pert, Nico Loes, Paul-Henri
Meyers, Laurent Mosar (par M. Ni-
colas Strotz), Mme Ferny Nicklaus-
Faber (par M. Jean-Marie Hals-
dorf), MM. Patrick Santer, Marcel
Sauber (par M. Théo Stendebach),
Marco Schank (par M. Paul-Henri
Meyers), Jean Spautz, Mme Nelly
Stein, MM. Théo Stendebach, Ni-
colas Strotz, Fred Sunnen (par M.
Nico Loes), Lucien Weiler (par M.
Norbert Haupert) et Claude Wise-
ler;

38t SEANCE

ém d’Fraen an der Aarbechtswelt
gaangen. Haut, am 21. Jorhonnert,
gétt et um Aarbechtsmaart nach
émmer Diskrepanzen téschent de
Geschlechter. Ee Moyen, fir
d’Chancéglaichheet téschent
Fraen a Manner an der Aarbechts-
welt ze promouvéieren, sinn d’'Me-
sures positives, déi duerch d’PAN-
Gesetz vum 12. Februar 1999 hire
legale Kader kruten. Dés Moossha-
men adresséiere sech un de pri-
vate Secteur a gi finanziell vum
Fraeministére énnerstétzt, wann
d’Entrepreneuren an d’Promotioun
vun der Glaichheet innerhalb vun
hire Betriber wéllen investéieren,
zum Beispill um Niveau vum Re-
crutement oder der Vereenbarkeet
vu Famillien a Berulff.

E gutt Beispill heifir sinn Dexia-Bil
an d’Firma Siemens, déi dést Joer
mam Fraeférderungsprais vum Mi-
nistére de la Promotion féminine
ausgezeechent ginn, well si sech
konsequent beméien, Fraen a Féie-
rungspositiounen ze stellen. Dés
Moossname si berechtegt, well
d’Fraen op dem Aarbechtsmaart
generell énnerrepresentéiert sinn,
hir Carriéresperspektive bai wai-
tem net esou gutt sinn, a si am
Duerchschnétt nach 12% manner
verdénge wéi hir ménnlech Kollee-
gen.

En anere wichtege Moyen, fir
Chancéglaichheet ze promouvéie-
ren an d’Ongerechtegkeeten um
Aarbechtsmaart ze eliminéieren,
sinn déi vill Informatiounscam-
pagnen, déi organiséiert ginn. De
Fraeministere schafft enk mat dee-
ne verschiddenen anere Ministéren
zesummen, mat de Beruffscham-
beren, der ADEM an anere wichte-
gen Acteuren an désem Beraich.
De Ministére de I'Education natio-
nale organiséiert séit e puer Joer
mat der Héllef vu verschiddene
Fraenorganisatioune wéi zum Bei-
spill ,Femmes en détresse", oder
HInitiativ erém schaffen” speziell
Formatioune fir Fraen, déi op der
Sich sinn no enger neier Aar-
bechtsplaz, a besonnesch fir déi,
déi no enger langerer Ennerbrie-
chung erém op den Aarbechts-
maart zréckkomme wéllen. Dés
Moossnamen hunn als Zil, Fraen
op der Sich no enger neier Aar-
becht ze encadréieren an ze bero-
den.

D'Wiel vum spéidere Beruff ass
ganz enk un déi schoulesch Edu-
catioun gebonnen. De schou-
lesche Wee vu ville Meedercher

Mme Simone Beissel, MM. Jeannot
Belling, Xavier Bettel, Niki Betten-
dorf (par Mme Simone Beissel),
Emile Calmes, Mme Agny Durdu
(par M. Jeannot Belling), MM. Gus-
ty Graas, Paul Helminger,
Alexandre Krieps, Claude Meisch,
Mme Maggy Nagel (par M. Xavier
Bettel), MM. Jean-Paul Rippinger,
Marco Schroell (par M. Claude
Meisch) et John Schummer.

Ont voté non: MM. Jean Asselborn
(par M. Ben Fayot), Alex Bodry,
Mme Mady Delvaux-Stehres, M.
Mars Di Bartolomeo, Mme Lydie Err
(par Mme Mady Delvaux-Stehres),
MM. Ben Fayot, Jeannot Krecké,
Lucien Lux (par M. Mars Di Barto-
lomeo), Mme Lydia Mutsch (par M.
Alex Bodry), MM. Georges Wohl-
fart et Marc Zanussi (par M. Jean-
not Krecké);

MM. Jean Colombera, Gast Gibé-
ryen, Fernand Greisen, Jacques-
Yves Henckes (par M. Jean-Pierre
Koepp), Aly Jaerling (par M. Fer-

ass nach émmer op déi sou ge-
nannten typesch Fraeberuffer
axéiert. An de leschte Méint sinn
eng Rei vun Informatiounscam-
pagné lancéiert ginn, fir de Mee-
dercher respektiv de Fraen déi nei
technologesch Kommunika-
tiounsméttele méi no ze bréngen,
respektiv fir si ze encouragéieren,
och a sou genannte Mannerberuf-
fer eranzegoen.

De Choix scolaire vun de Meeder-
cher ass zu engem groussen Deel
nach émmer klassesch an traditio-
nell. Natierlech wierkt sech dee
Choix scolaire op hir Beruffscar-
riere a selbstverstandlech dann
och op hire spéidere Salaire aus.
D’Kommissioun ass deemno der
Meenung, dass d’'Regierung sech
nach méi wéi bis elo am Kader vun
der professioneller Ausbildung vun
de Frae misst asetzen, fir hinnen e
gréissere Choix u Formatiounen
unzebidden, an zwar ausserhalb
vun deenen traditionelle weibleche
Beruffer.

Niewent enger zolidder Grondaus-
bildung ass natierlech d’'Weiderbil-
dung och e Pilier, fir am Beruff vir-
unzekommen. Hei muss de Fraen
awer och d’Méiglechkeet geschafe
ginn, fir un esou Weiderbildungs-
moossnamen deelzehuelen, an
zwar zu Zaiten, déi och mam Fa-
milljeliewe kompatibel sinn.

Am Joer 1999 hu mer iwwert
d’Fraen an de Féierungspositiou-
nen diskutéiert. Ech weéll hei ervir-
hiewen, dass am offentlechen
Déngscht ganz vill Efforté ge-
maach goufen, fir émmer méi
Fraen op héich verantwortungsvoll
Féierungspositiounen ze setzen,
an zwar haaptséchlech an der Kul-
tur an am Enseignement. Wa mir
eis awer elo d'Situatioun am Privat-
secteur ukucken, da kénne mir
feststellen, dass Fraen, obwuel se
en Taux d’activité vun iwwer 50%
duerstellen, a Féierungspositiou-
nen nach émmer eng Ausnahm
sinn. Dés Situatioun wéert sech an
Zukunft lues a lues anneren, well et
sinn émmer méi Responsabel be-
reet, de Fraen hir Avantagen, wéi
zum Beispill hir sozial Kompeten-
zen, am Hibléck op Décisiouns-
posten unzeerkennen.

Vill Meedercher hu besser Resulta-
ter op den Universitéiten, an dach
gesait een der spéider wéineg op
Décisiounsposten erém. Et gétt
och nach émmer wéineg Fraen, déi
hir eegen Entreprise crééieren.
Trotzdeem ass d'Tendenz stei-
gend. Och géllt et lIwwerzeegungs-
aarbecht ze leeschten an d’Fraen
ze motivéieren, sech selbststédnneg
ze maachen. Ech géing dofir an
deem Sénn eng Motioun ofginn.

nand Greisen), Jean-Pierre Koepp
et Robert Mehlen.

Se sont abstenus: MM. Francgois
Bausch, Camille Gira (par Mme
Dagmar Reuter-Angelsberg), Jean
Huss, Mmes Dagmar Reuter-An-
gelsberg et Renée Wagener;

M. Serge Urbany.

Gétt d’Chamber d’'Dispens vum
zweete Vote constitutionnel?

(Assentiment)

Et ass also esou décidéiert.
Kolleeginnen a Kolleegen, domad-
der ware mer um Enn vun eiser Sit-
zung vun haut ukomm. Déi nachst
Sitzung ass muer a fankt um hall-
wer dréi un.

D’Sitzung ass opgehuewen.

(Fin de la séance publique a
19.45 heures)

Présidence: M. Jean Spautz, Président
M. Nico Loes, Vice-Président

(La motion 1 sera déposée ul-
térieurement par Mme Nancy
Arendt.)

Wa mir vu Fraen op Décisiouns-
posté schwatzen, komme mir na-
tierlech net dolaanscht, och e
Bléck op d’Politik ze werfen. D'Tat-
saach, dass d’Zuel vun de Fraen
an der Chamber sait 1965 vun en-
ger Deputéiert op zwielef erop-
gaangen ass, oder dass d'Frae séit
1989 ouni Ennerbriechung an der
Regierung vertruede sinn, soll
awer net vergiesse loossen, dass
d’Politik zu engem groussen Deel
nach émmer vu Manner dominéiert
gétt.

Ech wéll hei nach eng Kéier drun
erénneren, dass d’Kommissioun
eng Rei vu Recommandatioune ge-
maach huet, wéi ee Fraen um poli-
teschen Niveau fordere kéint. Bei
verschiddenen Debatte goufen do-
fir Motioune gestémmt. Weéi et dunn
zur Reform vum Wahlgesetz komm
ass, war den ideale Kader gestallt
ginn, fir dés Motiounen a Sugges-
tiounen émzesetzen. Leider ass
awer konkret naischt fir d'Fraen
erauskomm.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, fir eng besser Bedeelegung
vun de Fraen um Décisiounspro-
zess ze erreechen, gétt et zwee
wichteg Méttelen: d’Educatioun an
d’Formatioun. D’'Erzéiung ass een
éischte Schrétt an d'Richtung vu
Glaichheet téschent Mann a Fra. Si
muss vu klengem un eis Kanner op
eng Gesellschaft virbereeden an
dar Glaichheet téschent Mann a
Fra keng Theorie, ma Praxis ass.
D’Jongen an d’Meedercher musse
vun der Primarschoul u geléiert
ginn, dass jiddfer Ménsch datsel-
wecht waert ass, datselwecht
leeschte kann, an dass keng Aar-
becht némme fir ee Geschlecht
ass.

Op désem Niveau ass an de lesch-
te Jore vill geschitt. An der Stad
Létzebuerg zum Beispill huet all
Enseignant eng Formatioun vun
annerhallwem Dag zu désem The-
ma suivéiert. Ausserdeem ass op
der Uni Létzebuerg zénter engem
Joer e Module iwwer Pédagogie du
genre an d’Formatioun vum zukinf-
tege Léierpersonal integréiert ginn,
grad wéi och d’Formation continue.
D’Coursé fir dés Formation conti-
nue sinn awer leider net obligato-
resch. Well déi Formatiounen, déi
am Moment op der Uni Létzebuerg
ugebuede ginn, awer hir Friichten
eréischt an Zukunft wéerten droen,
ass d’Kommissioun der Meenung,
dass weider Efforté mussen énner-
holl gi fir d’Situatioun an de Wés-
sensstand vum aktuelle Léierper-
sonal an déser Problematik ze ver-
besseren.



Net némmen am Primér, m& och
am Postprimar gouf versicht déi
Jugendlech fir déi verschidden In-
egalitéiten téschent de Geschlech-
ter, déi an der Gesellschaft bestinn,
ze sensibiliséieren. 10.000 Exem-
plairé vun der Broschir ,Droits
égaux pour filles et garcons,
femmes et hommes“ goufen an
deene verschiddene Lycéeé ver-
deelt. Si soll als Basisreferenz fir de
Cours d'instruction civique geholl
ginn.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech weéll an désem Kontext
drop opmierksam maachen, dass
d’Egalitéit téschent Mann a Fra
nach émmer net an eiser Constitu-
tioun verankert ass. Eis Kommis-
sioun hat eng Propos gemaach,
déi och de Conseil national des
femmes iwwerholl huet, grad wéi
d’Commission des institutions, déi
dés Versioun - wann och a liicht
émgeannerter Form - ugeholl huet.
Den Text lait zénter dem Mee
d’lescht Joer beim Statsrot, an ech
huelen un, dass en deemnachst
waert aviséiert ginn. Et ka jo
schliesslech net esou sinn, dass
mer elo aner Prioritéite bei den
Aschreiwungen an eis Constitu-
tioun setzen.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, iwwert d’Jore gesinn hu mer
oft driwwer diskutéiert wat ee
maache ka fir eng besser Concilia-
tioun téschent Familljen- a Beruffs-
liewen ze erreechen. De Congé pa-
rental ass zum Beispill esou eng
positiv Mesure, déi et erlaabt d’Fa-
milljen- an d’Beruffsliewen énnert
een Hutt ze kréien. Ech wéll net
weider an den Detail vun deem
Punkt agoen, dat mécht duerno
meng Parteikolleegin  Nancy
Arendt.

An deemselwechte Kontext wéll
ech nach eng Kéier déi excellent
Aarbecht vum Educatiounsminis-
tere am Beraich vun der Education
précoce ervirhiewen, déi an der
Populatioun émmer méi an
Usproch geholl gétt. Och wéll ech
net vergiessen, dass et de Stat
ass, deen déi verschidde Gemen-
ge finanziell énnerstétzt wann et
dréms geet, d’Education précoce
an hire Gemengen ze instauréie-
ren. Leider hu verschidde Gemen-
ge Problemer de Précoce bei sech
an der Gemeng unzebidden. Hei
besteet also nach e gewéssenen
Handlungsbedarf.

Ech wollt dann zu engem Punkt
kommen, deen ofters a verschid-
denen Debatten ugeschwat gouf
an iwwert dee mer am Joer 2001
eng Orientéierungsdebatt gefouert
hunn: d'Violence domestique. Am
Laf vun de leschte Joren huet de
Fraeministére an Zesummenaar-
becht mat verschiddenen Organi-
satiounen eng Informatiounscam-
pagne zum Thema Violence do-
mestique gemaach. Déi verschid-
de Medie goufe genotzt fir de
grousse Public op dés Problematik
opmierksam ze maachen. Esou
ass nach kierzlech eng Campagne
d’'affichage an alle stadtesche Bus-
sen an um Réseau vun der CFL ge-
laf. D’Kommissioun ass awer der
Meenung, dass dés Informatiouns-
campagnen nach méi percutant
misste gi fir all Awunner hei am
Land iwwert dat Gesetz ze infor-
méieren a kloerzestellen, dass och
Leit aus anere Kulture sech hei zu
Létzebuerg un dat Gesetz ze halen
hunn.

D’Orientéierungsdebatt aus dem
Joer 2001 huet sécherlech derzou
baigedroen, dass d’lescht Joer de
Gesetzesprojet ausgeschafft gouf.
Bemierkenswéert ass och, dass
d’'Gesetz iwwert d'Violence domes-
tique de 15. Juli 2003 gestémmt
ginn ass mat enger Majoritéit vun
59 Stémmen an enger Abstentioun.
D'Gesetz betréfft generell Gewalt
an der Famill, dat heescht Gewalt
vun engem op deen anere Partner
oder Partnerin, ob bestuet oder
net, vun den Elteren op d’Kanner a
vu Kanner op Elteren an esou wei-
der. Och Manner kénne Gewalt er-
liewen a fale selbstverstandlech
énnert dat Gesetz. E wichtege
Message vun deem Gesetz ass ou-
ni Zweifel, dass d’'Gewalt an der

Famill keen Tabuthema méi ass,
dass d’'Gesellschaft déi Gewalt net
méi akzeptéiert. D’Affer vun haus-
lecher Gewalt - meeschtens Fraen
a Kanner - kénnen elo geschutzt
ginn.

Et sinn elo véier Méint hier, dass
dést Gesetz a Kraaft getrueden
ass. 64 Manner goufen an déser
kuerzer Zait scho vun doheem aus-
gewisen. Dat ass eng erschre-
ckend héich Zuel an iwwertréfft all
Estimatiounen, déi am Virfeld vun
désem Gesetz opgestallt goufen.
Et werft awer och en alarméierend
Liicht op ons Gesellschaft an op
ons Familljen. Dir gesitt, et war also
net vu Muttwéll, dass mer dat Ge-
setz an der Chamber gestémmt
hunn, wou dach esou vill Sttmmen
der Meenung waren, dass dése
Problem an der Gesellschaft net
esou present ass wéi émmer be-
haapt gétt an dass esou e Gesetz
iwwert d'Violence domestique net
noutwendeg gewiescht war.

De positiven Echo iwwert dést Ge-
setz, dee mer vun de verschidde-
nen Associatioune kritt hunn, déi
um Terrain aktiv sinn, bestategt
mech an och vill aner Leit heiban-
nen, dass mer d’lescht Joer an déi
richteg Richtung gaange si fir de
Schutz vun de Fraen, méa och vun
de Kanner am Fall vun hauslecher
Gewalt ze verbesseren. Dés Weg-
weisungen, déi mir bis haut ze ver-
zeechnen hunn, stellen awer och
64 Familljeschicksaler duer. De
Service d’assistance aux victimes
de violence, deen am Kader vum
Gesetz vum 15. Juli 2003 geschafe
gouf, kémmert sech ém déi Fraen
an hir Familljen, déi Affer vun haus-
lecher Gewalt goufen. Si énnerstét-
zen d’'Affer souwuel um psycholo-
gesche wéi och um juristeschen
Niveau. Si maachen ausserdeem
vill Déplacementer um Terrain an
assuréieren e gewéssene Suivi vun
de betraffene Fraen. Dése Service
d’assistance aux victimes bréngt e
groussen Zaitopwand mat sech an
ass un de Limité vu senge Capa-
citéiten ukomm.

Datselwecht géllt fir d'Foyers d’ac-
cueil pour femmes battues. Och
hei sinn d’Kapassitéiten iwwer-
schratt, an anscheinend stinn
esouguer Frae mat Kanner op en-
ger Waardeléscht. Dés Zuele be-
leeén, dass hauslech Gewalt laang
en Tabuthema war, dat vun der Ge-
sellschaft ignoréiert gouf. Eréischt
dést Gesetz huet ville Frae Mutt ge-
maach, fir aus dem Daiwelskrees
vun der Gewalt ze flichten. Och
waren et dacks Noperen, déi
Kenntnis vun désem Gesetz haten
an d’Police kontaktéiert hunn, fir
Fraen aus hirer schlémmer Situa-
tioun ze befreien. Ech wollt nach
eng Kéier rappeléieren, dass d'Leit
vun der Police an de Parquet ganz
speziell Formatiounen duerchlafen,
wou se geléiert gi wéi ee sech bei
désen heiklen an heiansdo och ge-
féierlechen Asétz ze verhalen huet.
Fir dass mer och weider dése
Fraen héllefe kénnen, musse mer
déi bestehend Strukture verstéaer-
ken oder ausbauen, well een d’'Im-
pressioun huet, dass dés 64 Fall
némmen d’Spétzt vum Aisbierg
sinn an nach vill Frae waerten an
Zukunft nokommen.

Ech wéll och drop opmierksam
maachen, dass d’Associatioun
Femmes en détresse net genuch
Moyenen a Personal huet fir sech
méi speziell ém d’Kanner ze kém-
meren, déi jo bekanntlech am
meeschten énnert déser Situatioun
ze leiden hunn. Ech waert dofir an
deem Sénn eng Motioun iwwerree-
chen.

(La motion 2 sera déposée ul-
térieurement par Mme Nancy
Arendt.)

Och muss ee bedaueren, dass no
eisen Informatioune keng speziell
Formatioun, wéi mir se gefrot ha-
ten, fir Generalisten a Pédiateren
offréiert gétt, déi et hinnen erlabe
géif, am Fall vun der Feststellung
vun hauslecher Gewalt besser kén-
nen ze reagéieren.

Bei all deene Mesuren déaerf een
net vergiessen, dass och d'Tater
eng adequat Betreiung brauchen,

fir dass net bei dar nachster Fra
oder Fréndin deeselwechten Dra-
ma erém vu vir ufankt a mer dann
net vill mat dem Gesetz erreecht
hunn.

Dofir gouf den 1. Dezember 2003
eng Taterhotline ageriicht, un déi
sech gewalttdteg Manner riichte
kénnen, déi aus dem Daiwelskrees
vun der Gewalt erauskomme wél-
len. Dése Projet leeft am Kader
vum europaesche Programm
Daphne, an och parallell an Uewer-
gistraich an an der Emgéigend vun
Hamburg. Manner ginn hei an der
gréisster Confidentialitéit vu spe-
ziell ausgebilte Persoune betreit.
An désen drai Lanner goufe bis
den 31. Dezember 2003 18 Uriff
entgéintgeholl, dovun zwee vun
Agresseuren aus Létzebuerg. Ech
weéll hei drop hiweisen, dass Létze-
buerg, grad wéi Eistraich, an dé-
sem Berdich absolut Pionéier-
aarbecht a ganz Europa geleescht
huet.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech wollt zum Schluss vu
menger Interventioun nach e puer
perséinlech Iwwerleeunge maa-
chen. Dir gesitt, et ass vill fir
d’Fraen an de verschiddenen
Domaéner énnerholl ginn, fir hinnen
déiselwecht Chancen an eiser Ge-
sellschaft ze bidde wéi de Manner.
Dobai dierfe mer awer net déi
Schwéchst vergiessen, namlech
eis Kanner an eis al Leit.

Et ass un der Zait, fir och emol Iw-
werleeungen unzestellen awéiwait
dem Wuel vum Kand an all deem
Rechnung gedroe gétt. Ass et gutt
fir e Kand, dass et moies fréi aus
dem Schlof gerappt gétt, fir sech
esou den Horairé vum Beruffslie-
wen unzepassen? E Kand ass kee
klengen Erwuessenen, an huet na-
tierlech och ganz aner Bediirfnis-
ser. Ass et gutt fir e Kand, wann et
als Bébee fréizaiteg dee ganzen
Dag iwwer vun der Mamm getrennt
ass, ouni deen dach esou wichte-
ge Kierperkontakt? Sinn do net
emotional Defiziter virprogram-
méiert? Och net fir all Schoulkand
ass eng ganz Dagesbetreiung
oder émmer an engem Grupp ze si
vu Virdeel. Et muss der Perséin-
lechkeet vun all Kand Rechnung
gedroe ginn. Et daerf keen an e
bestémmte System eraforcéiert
ginn. Och musse mer eis Gedanke
maachen iwwer all déi verhalens-
gestéiert Kanner, wou net némmen
d’Zuel, mé& och d’Gravitéit vun de
Fall zouhélt.

Zu den eelere Leit erlaabt mer
nach e Wuert. D’Europaesch Kom-
missioun huet an hirem Rapport
2004 festgehalen : « Eu égard au
vieillissement de la population, il
faut faire des possibilités de garde
d’autres personnes dépendantes
une priorité nationale“. Déi national
Prioritéit dierf net an den Hanner-
grond gedrangt ginn. Ons al Leit
hunn e Recht op Zouwendung a
Respekt, well eist Land hinne vill ze
verdanken huet. De Professer Ro-
bert Theis vun der Uni Létzebuerg
huet bei Geleeénheet vun engem
Seminaire gewarnt virun engem
Wiessel vum Paradigma vun der
Nachsteléift, zum Paradigma vun
der Professionaliséierung an zwar
duerch eng émmer méi grouss In-
dividualiséierung vun eiser Gesell-
schaft. Aus iwwerdriwwenem Indi-
vidualismus gétt ganz schnell
Egoismus, well kee sech méi fir
deen anere verantwortlech fillt, an
domat émmer méi Glaichgilteg-
keet an och Gewalt ervirbruecht
gétt, sief dat an der Famill, an der
Schoul, op der Strooss, am
Emgank mateneen.

Eng Remarque zum Schluss zu de
Fraen an der Politik. Um politesche
Plang sinn d’Frae lues ma sécher
am Virmarsch. M& och do musse
mer eis bewosst sinn, dass ném-
men e konsequenten Asaz, vill Aar-
becht, vill Zait, Ausdauer a per-
séinlechen Engagement ké&nnen
zum Zil féieren. D’Konditioune vun

der politescher Stee sinn ndmlech
déiselwecht fir d’Frae wéi fir d’Man-
ner. Mir kréie keng Cadeaué ge-
maach, well mir Frae sinn. Lamen-
téiere bréngt et net, ma jiddereen
ass perséinlech gefuerdert. Mir
hunn eis Chancen, also géllt et se
ze notzen.

Merci.

M. le Président.- Den Har
Bausch freet d’'Wuert.

M. Francois Bausch (DEI
GRENG).- Har President, ech wéll
am Numm vu menger Fraktioun
protestéieren dergéint, dass d’Ma-
dame Rapportrice, déi jo eigent-
lech d'Stellungnahm muss hei ofgi
vun der Kommissioun, dat heescht
d’Debatten erémspigele vun der
Kommissioun, Motioune wéhrend
hirem Rapport déposéiert am
Numm vun der Majoritéit.

D’Madame Arendt hatt dat jo kén-
ne maachen, selbstverstandlech
am Numm vun der Majoritéit, ma
ech mengen, et ass net Usus, laut
eisem Reglement, dass e Rappor-
teur eng Motioun déposéiert am
Numm vun der Majoritéit, wahrend-
deem wou en de Rapport virdréit.

Dofir fannen ech dat keng gléck-
lech Aart a Weis wéi d’Madame
Nicklaus hei virgaangen ass.

M. le Président.- Déi éischt
Diskussiounsriednerin ass d’'Mme
Nancy Arendt. D’Mme Arendt huet
d’Wuert.

Discussion générale

Mme Nancy Arendt (CSV).-
Har President, ech géif déi zwou
Motiounen da wéllen a mengem
Numm déposéieren, wann déi
gréng Fraktioun dat géif erlaben.

Motion 1
La Chambre des Députés,

- considérant que la facilitation de
I'acces au financement peut contri-
buer a une implication plus impor-
tante des femmes dans la création
et la gestion d’entreprises;

- constatant que le Comité de coor-
dination tripartite a mis en place un
groupe de travail sur le sujet des
femmes créatrices d’entreprises
dont les premiéres réunions de
concertation ont déja eu lieu au
courant de I'année 2002;

invite le Gouvernement

- a informer la Chambre des Dépu-
tés des résultats éventuels retenus
par le groupe de travail mis en
place par le Comité de coordina-
tion tripartite;

- de lancer une campagne de sen-
sibilisation concernant la création
d’entreprise par des femmes.

(s.) Nancy Arendt, Jeannot Belling,
Marie-Josée Frank, Maggy Nagel,
Ferny Nicklaus-Faber.

Motion 2
La Chambre des Députés,

- constatant que la loi du 8 sep-
tembre 2003 sur la violence do-
mestique constitue un instrument
efficace en matiére de protection
des victimes de violence domes-
tique;

- constatant que depuis I'entrée en
vigueur de ladite loi, le nombre de
personnes expulsées de leur domi-
cile ne cesse d’augmenter;

- constatant que les capacités de
logement dans les services d’hé-
bergement pour femmes et enfants
en situation de détresse sont épui-
sées;

- constatant que, dans la majorité
des cas, des enfants sont les vic-
times directes ou indirectes de la
violence domestique;

- considérant que ces enfants ont
également besoin d'un encadre-
ment spécifique;

invite le Gouvernement

- a donner aux associations diri-
geant les différents services d'as-
sistance aux victimes de violence
domestique les moyens néces-
saires afin qu'ils puissent, d’'une

part, augmenter leurs capacités
d’accueil pour les victimes de vio-
lence domestique, et, d’autre part,
mieux intégrer les enfants dans le
cadre d'une prise en charge adap-
tée.

(s.) Nancy Arendt, Marie-Josée
Frank, Maggy Nagel, Ferny Nick-
laus-Faber, Marco Schank.

Har President, Dir Dammen an Dir
Héaren, zénter 1996 organiséiere
mer all Joer en Débat zur Fraenthe-
matik, deen dozou baidroe soll e
méi spezifesche Sujet vun de
Fraen ze beliichten.

Haut maache mer Réckbléck op
déi vergaange Legislaturperiod, fir
ze analyséiere wat alles geschafft
ginn ass, ma awer och fir kritesch
ze kucken, wat nach alles verbes-
sert muss ginn, fir datt mer méi
Glaichberechtegung téschent de
Fraen an de Manner op alle Gebid-
der hei zu Létzebuerg kénne reali-
séieren.

Am Rapport goufen iwwer 80 Punk-
ten ugeschnidden aus deene ver-
schiddenste Beraicher, op déi ech
leider net kann alleguerten agoen.
D’Rapportrice, d’Madame Ferny
Nicklaus-Faber, huet dat jo och
schonn am Detail gemaach an ech
weéllt hir vun déser Plaz och e ganz
grousse Merci soen, fir hire gudde
schréftlechen a méndleche Rap-
port. Ech mengen, et ass hir ganz
gutt gelongen déi Aarbecht, déi an
deene leschte fénnef Joer zur
Glaichheet vu Fraen a Manner rea-
liséiert gouf, hei nach eng Kéier er-
virzehiewen.

(M. Nico Loes prend la Prési-
dence)

Am Laf vun deene leschte Jore
gouf e wichtegt Gesetz gestémmt,
dat haaptsachlech zum Schutz vun
der Fra, de Kanner, awer och a méi
raré Fall vum Mann baigedroen
huet, namlech dat iwwert d'Vio-
lence domestique. Wann ee gesait,
wéi vill Fraen a Kanner schonns
duerch dést Gesetz protégéiert
goufen, da gesait een och d’Wich-
tegkeet, déi dést Gesetz mat sech
bréngt. An den Diskussioune mat
de Responsablé vum Planning fa-
milial huet een och daitlech ge-
mierkt, datt fir si net némmen
d’Opklarung an d’Betreiung vun
den Affer am Vierdergrond stinn,
ma si sinn och der Meenung, datt
dem Tater muss gehollef ginn,
deen an enger gewéssener Aart a
Weis jo och selwer en Affer ass, ma
dat net émmer wéllt onbedéngt
agesinn. Och si mussen eng gutt
psychologesch Behandlung
kréien, déi et hinnen erlaabt aus hi-
re Feeler ze léieren an der Gewalt-
spiral ze entfléien.

Ech wollt hei nach eng Kéier drun
erénneren, wéi enorm wichteg
d’Formatioun an désem Kontext
ass, déi d’Leit vun der Police an
dem Parquet mussen duerchlafen,
wou se geléiert ginn, wéi ee sech
bei désen heiklen an heiansdo ge-
féierlechen Aséatz ze verhalen huet,
an datt dés Formatiounen a ken-
gem Fall dierfen negligéiert ginn.

Ee vun deene gréisste Problemer,
fir déi mer nach keng richteg Léi-
sung fonnt hunn, ass dee vun der
Betreiung vun de Kanner, déi ganz
vill énnert der haislecher Gewalt ze
leiden hunn. Si, déi oft op Proble-
mer an hire Familljen opmierksam
maachen, a souguer oft déi sinn,
déi zum Télefon gréife fir Héllef ze
ruffen, sinn niewent de betraffene
Fraen déi Leidtragend, an hunn oft
nach Joren duerno Problemer dés
schwiereg Phas an hirem Liewen
ze verschaffen.

Meng Fro un d’Familljeministesch
betréfft den Encadrement vun dé-
se konzernéierte Kanner, wou ech
an deem Sénn eng Motioun iwwer-
reecht hunn. Op wéi eng Aart a
Weis gétt no hinne gekuckt? Kénnt
een hei net zum Beispill a Form vu
Selbsthilfegruppe fir déi méi eeler
Kanner eventuell eng Léisung ge-
sinn, oder vldicht e psychologe-
schen Encadrement offréieren,
deen et de Kanner erméiglecht mat
hirer schwiereger Situatioun émze-
goen, oder aner Méiglechkeeten
an d'A ze faassen, déi vlaicht
schonn am Ausland existéieren?



Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, sditdeem den Traité vun
Amsterdam 1997 a Kraaft getrue-
den ass, géllt d’'Glaichheet té-
schent de Fraen an de Manner als
eng prioritdr Aufgab vun der Eu-
ropaescher Unioun. Et géif der
UNO no bis an d’Joer 2490 daue-
ren, bis sech d’'Gléichstellung té-
schent de Geschlechter verwierk-
leche géif, wann een der normaler
Evolutioun vun der Glaichberechte-
gung géif hire Laf loossen.

D’lddi vum Gender, an d'Zil vum
Gender mainstreaming si fir mech
dofir wichteg, well si kénnen eis
vldicht an der Zukunft erlabe méi
schnell eng Glaichberechtegung
vun de Geschlechter ze realiséie-
ren.

Den Term Gender bezitt sech op
déi gesellschaftlech a kulturell
Identitéit vu Fra a Mann. Dés Iden-
titéit stellt déi sozial Differenze vum
Geschlecht duer, déi duerch eng
strikt Verdeelung vun de Rollen,
Funktiounen a Verantwortung té-
schent Manner a Frae gepréagt
sinn.

Déi eenzeg Méiglechkeet, fir
laangfristeg d'Glaichheet téschent
de Manner a Fraen ze realiséieren,
ass a mengen Aen déi, den Objec-
tif vun der Glaichheet an all Déci-
sioun, an all Moossnam an an all
Politik ze integréieren.

De Gender mainstreaming ass en
techneschen a politesche Prozess,
deen d’Perspektiv vum Genre an
allen Entscheedungsniveaue mat
abénnt. Dés Approche geet dovun-
ner aus, datt keng Moossnam oder
politesch Décisioun komplett neu-
tral ass, well se aneschters op Frae
wéi op Manner wierkt. An ee vun
den Ziler vum ,gender mainstrea-
ming“ ass et, dés énnerschiddlech
Wierkungen ze korrigéieren an
d'Bedierfnesser wéi och d’sozial-
ekonomesch Realitéite vun all Bier-
ger ze betruechten.

Har President, Dir Dammen an Dir
Héaren, innerhalb vum Projet
»,Glaichheet deelen” gétt e gesell-
schaftspolitescht zil verfollegt, dat
zur Flexibiliséierung vun der tradi-
tioneller Rolleverdeelung téschent
Fraen a Manner, Meedercher a
Jonge féiere soll. All eenzelnen In-
dividuum soll d’'Méiglechkeet erha-
len, jenseits vun der traditioneller
Konstruktioun vun de Geschlechter
seng Faegkeeten a Potenzialer ze
entdecken an ze entwéckelen. Am
Plan d’action vun 1997 an am Plan
d’action ,,Peking+5“ vun 2001 huet
sech d’'Regierung derzou verflicht,
d’'Dimensioun vum Genre énner
anerem an de Beraich vun der Er-
zéiung ze integréieren.

Ee Mentalitéitswiessel ass just iw-
wert de Wee vun der Erzéiung méi-
glech. Ech war wierklech positiv
iwwerrascht, wéi mer an der Kom-
missioun gewuer goufen, wat fir
eng Efforté schonn énnerholl gi
sinn, fir de Gender flichendeckend
an alle Facher, op allen Altersni-
veauen ze integréieren an dést mat
der Ennerstétzung vu bildleche
Materialien, unhand vu Bicher, wou
erreecht gétt, déi stereotyp Hand-
lungen, déi ee soss émmer am
Liesmaterial erémfonnt huet, ze
verbesseren. Ech wéilt an désem
Kontext déi wierklech gutt Zesum-
menaarbecht vum Ministere de
'Enseignement supérieur an dee
vun der Education nationale mat
der Promotion féminine luewen, déi
um Terrain geleescht gétt.

D’Zil vun der geschlechtssensibler
Padagogik, zum Beispill, soll sinn,
schonn am Précoce an an der
Spillschoul eng flexibel Vue vun
deenen typesche Geschlechter-
rolle méiglech ze maachen. Dat
heescht awer elo net, datt d’'Mee-
dercher an d'Jonge forcéiert gi
Saachen ze maachen oder ze léie-
ren, déi se net interesséieren. Nee,
si kréien d’'Méiglechkeete gebuede
verschidde Saachen auszepro-
béieren.

Wann een eppes ni gesinn oder
kenne geléiert huet, kann ee sech
och net bewosst derfir oder der-
géint entscheeden. All Kand, ob
Jong oder Meedchen, soll all seng

Méiglechkeeten daerfen entwécke-
len, ouni duerch Rolleclichéen
agéenkt ze ginn. Et schéngt mer
den eenzege Wee ze sinn, fir
d’Glaichberechtigung méi schnell
an d'Wierklechkeet émzesetzen.
Eng spezifesch Erzéiung soll
selbstverstandlech fachiwwergréai-
fend sinn an daerf sech net ném-
men op d’'Léierpersonal am Pré-
coce, an der Spillschoul an am
Primér begrenzen, och d’Proffen,
d’Educateuren a selbstverstand-
lech d’Eltere mussen hiren Deel
dozou baidroen.

Ech si jo bestémmt ee vun deene
Jéngsten heibannen, ma awer sinn
ech nach vun enger Generatioun
groussgezu ginn, déi de Meeder-
cher gesot huet, wat d’Fraen an
d’Manner fir eng Roll an eiser Ge-
sellschaft ze spillen hunn, wat se
maache sollen a wat net, wat fir
eng Beruffer fir deen een a Fro
kommen an net fir deen aneren.
Ech fannen, datt all Beruffer sollen
op si fir jiddereen. Et ass net wich-
teg, ob Mann oder Fra, ma wichteg
ass et, dass ee sech derfir interes-
séiert an een et gare mécht.

Ech mengen, et wér schued, wann
e Land et net faerdeg bréngt dat
Potenzial, wat an em stécht, 100%
auszenotzen, a wann ee seng Leit,
ob Jong oder Meedchen, duerch
eng ze vill ageschrankten, eesaiteg
oder ze vill traditionell Erzéiung a
senge Kapassitéiten an a sengem
Choix limitéiert a méiglech Dieren
oder Weeér vu vireran zoumécht.

E bésse schued fannen ech et och,
wéi d’Madame Nicklaus et schonn
erwahnt huet, datt dés Formation
continue an désem Berdich net
obligatoresch ass fir alleguerten
d’Enseignanten - némmen dat neit
Léierpersonal daerf a muss dés in-
teressant Approche mat op de
Wee huelen. Och wann an der Zait,
trotz ville Beméiunge fir d’Erzéi-
ungspersonal a puncto d’'Gen-
derpadagogik ze sensibiliséieren,
den Intérét fir esou eng padago-
gesch Approche geréng war, sou
sinn ech dach frou elo ze wéssen -
an d’'Statistike vun de Weiderbil-
dungscoursé beweisen et och -,
datt den Intérét vum d’'Gender
hautdésdags bei den Enseignanté
wierklech grouss ass.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech kénnt mer virstellen,
datt déi zukinfteg Gendergenera-
tioun, déi elo eruwiisst, zu enger
méi glaichberechtegter Gesell-
schaft baidroe kann, an dat neit
Léierpersonal mat déser Mentalitéit
dee Wiessel, deen zu enger méi
gerechter Opfaassung néideg ass,
mat sech bréngt.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, am Artikel 119 vum Traité
de Rome vun 1946 ass de Prinzip
vum glaiche Loun fir glaich Aar-
becht scho festgehale ginn. Leider
ass dése Prinzip eng Utopie, well
nach émmer 12% vum Lounénner-
scheed tésche Mann a Frau mat
dem Fait begrénnt ginn, eng Fra ze
sinn. Et ass och eng Tatsaach, datt
haut d’'Meedercher méi a besser
Premieren hu wéi d'Jongen an ém-
mer méi Fraleit Unisofschléss
besétzen. Si hunn deemno theore-
tesch a praktesch déiselwecht
Qualifikatioun wéi hir méannlech
Kolleegen, ma leider Gottes gi se
dach nach émmer um Aarbechts-
maart diskriminéiert.

Oft lait dat mol net esou um Fait,
datt d'Frae Frae sinn, m& datt
d’Fraen eventuell eng Kéier Mamm
kénne ginn. Do lait fir mech déi
gréissten Diskriminéierung. Wann
d’Grénnung vun der Famill eng
Barriere soll sinn an der beruff-
lecher Carriere vun enger Fra,
dann ass d’Léisung vun désem
Problem fir mech eng vun deene
gréissten Erausfuerderungen an
der Politik. Et kann dach hautdés-
dags net méi esou sinn, datt d'Fra
hiert Recht op eng berufflech Car-
riere muss opginn, wa se Mamm
gétt a beim Mann dés Thematik
mol net undiskutéiert gétt.

Hér President, Dir Dammen an Dir
Haren, en anert Gesetz, wat um fa-
milljepolitesche Plang zu enger méi
grousser Glaichberechtigung bai-

dréit, ass dat vum Congé parental.
Ech perséinlech muss soen, datt
ech dat Gesetz als jonk Mamm
oder fir e jonke Papp vum familljen-
orientéierte Plang hier als eent vun
deene beschte fannen. De Congé
parental ass eng familljepolitesch
Moossnam, well en eng Concilia-
tioun téschent Beruffsliewen a Kan-
nererzéiung mécht. Eng Fra oder
ee Mann kritt hei d’Geleeénheet fir
sech ém hiert/séi Kand ze bekém-
meren an dat an enger ganz wich-
teger Phas vun der Erzéiung vum
Kand. Dése Congé ass deemno a
mengen Aen eng gutt Approche,
déi der gesellschaftlecher
Entwécklung Rechnung dréit a se
positiv begleet, well se op ass fir
Fra a Mann an et un der Famill sel-
wer ass ze entscheeden, wien en
huele wéllt a wien net.

Ech fannen et eng ganz wichteg
Moossnam, och aus dem
Bléckwénkel vun der Familljen, well
et ass jo gewosst, souwuel aus me-
dezineschen souwéi aus éducativé
Gesiichtspunkten, datt dat éischt
Joer d’Kand onbedéngt am Schutz
vu sengen Elteren opwuesse soll.
Datselwecht zielt @émsou méi fir
Elengerzéiender, déi schaffe ginn.
Dés Liewensform vu Fra a Kand
oder Mann a Kand kénnt an der
heiteger Gesellschaft leider Emmer
méi oft vir.

D’'Garantie de réemploi, déi mam
Congé parental verbonnen ass,
ass émsou méi wichteg, wann ee
sech d'Problemer virun Aen halt,
déi am Moment um Aarbechts-
maart existéieren. Wa mer déi
lescht Ziffere vun der Caisse natio-
nale des prestations familiales én-
nert d’Lupp huelen, sou kann ee
feststellen, dass émmer méi Eleng-
erzéiend vum Congé parental Ge-
brauch maachen. Waren et bei der
Aféierung um 1. Januar 2000 ném-
me 77 Stéck, sou waren et am Ja-
nuar vun désem Joer 151. Dat ass
bal eng Verdueblung innerhalb vu
véier Joer.

Wa mer elo d’Gesamtzuel kucken,
sou goufe vum Januar 2000 bis Ja-
nuar 2004 18.250 Congé-parentalé
vun der Caisse nationale des pres-
tations familiales indemniséiert. Et
kann ee feststellen, dass am
Duerchschnétt pro Mount 377 nei
Congé-parentalen accordéiert
ginn, dovunner 301 u Fraena 76 u
Manner. Wann ee sech elo d’Op-
deelung vum Congé parental té-
schent Mann a Fra ukuckt, sou
kann een hei och eng gewéssen
Evolutioun feststellen. Vun deenen
2.283 Congé-parentalen, déi am
Januar 2002 bezuelt goufen, falen
der 1964 op Fraen an 319 op Man-
ner. Zwee Joer méi spéit goufen
2.918 Congé-parentalen indemni-
séiert. Dat sinn der bal 700 méi wéi
2002.

Wa mer dobai den Undeel vun de
Manner kucken, sou waren dat der
606, wat bal eng Verdueblung par
rapport vu virun zwee Joer duer-
stellt - eng positiv Evolutioun, déi
drop hindeit, datt awer vldicht e
klenge Mentalitéitswiessel am-
gaangen ass sech ze entwéckelen,
well émmer méi jonk Manner dést
Instrument notze fir sech och an
der Erzéiung vun hire Kanner ze
engagéieren.

A mengen Aen huet de Congé pa-
rental och e mannerfréndlechen
Aspekt an deem Sénn, dass en um
Niveau vun der Erzéiung eng
gewésse Glaichberechtigung mat
sech bréngt, well och hei de Mann
d’Méiglechkeet kritt, wann e wéllt,
sech ém seng Kanner ze bekém-
meren. Esou erfreelech dése
Liichtbléck awer och ass, sou gétt
de Congé parental dach gréissten-
deels vun de Frae geholl. D'Grénn,
firwat d’'Manner net méi oft op dés
Mesure zréckgraifen, sinn haut
nach déiselwecht wéi déi, déi an
enger Etid vum KPMG am Joer
2002 iwwert den Impakt vum
Congé parental zu Létzebuerg
festgestallt goufen.

Den Elternurlaub ass gewésser-
moossen nach émmer e Spigelbild
vun der traditioneller Rolleverdee-
lung téschent Mann a Fra. D’Frae
kémmere sech haaptsachlech an
den éischte Joren ém d’Erzéiung
vum Kand. D’Manner par contre
kémmere sech an dar Zait ém déi
finanziell Besoinen a graifen
eréischt méi spéit an d’Erzéiung
vun hire Kanner an. D'Grénn, firwat
d’Manner net esou oft op de Congé
parental zréckgraifen, si verschid-
den. Et sinn d’Manner, déi an de
meeschte Familljien nach émmer
déi sinn, déi méi verdénge wéi hir
Fraen an dofir och Iéiwer weider
schaffe ginn. Et ass also de Loun-
ausfall, deen den determinante
Faktor ass bei deene meeschte Fa-
millien an deen décidéiert, wien an
der Famill dése Congé hélt a wien
net.

De Fait, dass Fraen nach majoritai-
rement de Congé parental huelen,
huet als Konsequenz, dass Ver-
schiddener vun hinnen erém déi
normal Hausaarbecht iwwerhuelen
an oft laang net méi um Aarbechts-
maart erémzefanne sinn, an dann,
wa se erém interesséiert sinn, op
nei Schwieregkeeten treffen, well
se de Kontakt zur Aarbechtswelt
ganz oft verluer hunn.

Et ass ganz kloer en Daiwelskrees
an deem mer eis befannen, deen
zwar vlaicht mam gléichen Diplom
ufénkt, ma dee virun allem mat der
Perspektiv vun der traditioneller
Rolleverdeelung et mat sech
bréngt, dass et d’Fra ass, déi man-
ner Pai offréiert kritt, doduerch
dass et si prioritdr ass, déi de
Congé parental hélt, an doduerch
et och alt erém d’'Fra ass, déi, wann
et ém d’Aarbechtsplaz geet, vu vir-
era benodeelegt gétt. Et ass deem-
no evident, dass et hei souwuel bei
de Manner wéi bei de Fraen zu en-
gem Mentalitéitswiessel muss kom-
me wa mer gare méi Fraen um Aar-
bechtsmaart erémfannen. Némme
wa mir a verstaerktem Mooss dem
Mann seng Flichten als Papp uner-
kennen an akzeptéieren, huet d’Fra
eng gerecht Chance um Aar-
bechtsmaart.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech wollt zum Schluss vu
menger Interventioun nach eng
Kéier kuerz op eng aner Méiglech-
keet agoen, déi et och erlaabt,
d’Familljeliewe mam Beruffsliewen
ze verbannen, an dat ass déi vun
der Kannerbetreiung. Et ass kee
Geheimnis, dass d’'Waardeplazen
an deene verschiddenen Opfang-
strukturen onendlech laang sinn
trotz de villen Efforten, déi vun der
Regierungssait énnerholl goufen.
An déser Legislaturperiod ass et fir
d’éischt an der Geschicht vun ei-
sem Land, dass de Stat 50% vun
den Infrastrukturkdschte vun de
Structures d'accueil vun de
Schoulkanner iwwerhélt, an d’Un-
zuel vun de Creéchéplaze geet én-
nert dem Impuls vun eiser Famillje-
ministesch sait Jore permanent an
d’Luucht.

Gouf et am Joer 1994 nach 39 kon-
ventionéiert Crechen a Foyers de
jour mat 974 Still, esou hu mir um 1.
Januar 2004 57 konventionéiert
Strukture mat iwwer 2.000 Plaze
gezielt. Dir gesitt, d’Unzuel vun de
geschafene Plazen huet sech net
némme méi wéi verduebelt, ma et
ginn och permanent neier weider
geschaatft.

Dés verschidde Structures de
garde si fir Ménages monoparen-
taux a fir beruffstateg Koppelen ex-
trem wichteg wann et doréms geet,
d’Familljeliewe mam Beruffsliewen
ze verbannen. Oft hunn d’Familljen
och net d’Moyenen, eng Créché-
plaz fir d’Kanner ze bezuelen, an
ech fannen et immens positiv, dass
eise Stat an désem Kontext Fa-
milljen énnerstétzt mat klengem
Revenu, énner anerem andeems e
Créchéplazen a private Strukture
|éint an déi hinnen da fir e méi bél-
lege Prais zur Verfigung stellt.
Dést ass zum Beispill eng onheem-
lech wichteg Mesure fir déi Famill-
jen, deenen et finanziell net esou
gutt geet an déi zu zwee schaffe
mussen, oder fir Elengerzéiender,
déi einfach op esou Plazen ugewi-
se sinn.

Och d’Aféierung vum Précoce, déi
d’nachst Joer obligatoresch gétt,
ass eng flott Mesure wou d’Kanner
gutt an adequat betreit ginn. Si
kénnt virun allem den ausléan-
nesche Kanner entgéint fir se méi
schnell un eis Sprooch ze winnen,
oder létzebuergesche Kanner, déi
liicht Schwieregkeeten hunn, a wou
heimadder d’Méiglechkeet ginn
ass, méi schnell integréiert ze ginn.
Méa de Précoce kénnt vldicht ném-
me punktuell den Elteren entgéint
wa se zu zwee schaffe ginn oder
eleng erzéiend sinn. E léist net on-
bedéngt de Problem fir beruffs-
tateg Elteren oder Elengerzéiender,
well e keen Ersatz zu enger
Crechéplaz duerstellt. D’Zaiten,
wou d’Kanner am Précoce kénne
betreit ginn, si kaum mat normale
Beruffer vereenbar, ausser et gi
Synergié mat deenen zoustéannege
Gemenge gegrénnt, wou och fir en
Encadrement iwwert d’'Méttesstonn
gesuergt gétt an d'Betreiung even-
tuell iwwer véier Auer eraus exis-
téiert. Ma dat sinn awer nach Aus-
nahmeerscheinungen, an de Pré-
coce ass och net an deem Sénn
agefouert ginn.

Och aner Efforten, wéi zum Beispill
déi, dass d'Fraen d’Kannerbe-
treiung an esouguer d’Frais du
transport rembourséiert kréien, wa
se sech enger Formation continue
énnerzéien, si positiv Mesuré fir
erém éischter um Aarbechtsmaart
integréiert ze ginn. Ech ginn awer
oft d’Gefill net lass, dass mir et net
besonnesch gutt faerdeg bréngen,
dés Gesetzer no baussen ze brén-
gen. Vill Frae wéssen oft net Be-
scheed vu wat fir enger Mesure se
profitéiere kénnen, an an désem
konkrete Fall ass anscheinend
keng eng Fra, déi d’Méiglechkeet
vun désem Gesetz an Usproch ge-
holl huet.

Et geet also net duer fir gutt Geset-
zer fir d’Promotioun vun de Fraen
ze stémmen, och um Niveau vun
der Offentlechkeetsaarbecht ass
d’'Regierung gefuerdert. Ech sinn
der Meenung, dass op désem
Plang an deenen nachste Joren
nach vill Aarbecht op eis
duerkénnt, wann een d’Entwéck-
lung vun eise jonke Leit gesait, déi
émmer méi drop halen, hir Chan-
cen um Aarbechtsmaart wéllen an
Usproch ze huelen, ob Mann oder
Fra.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, d’'Politik soll der Famill, der
Fra an dem Mann, de Choix iwwer-
loosse wéi jiddferee séi Liewen or-
ganiséiere wéllt fir am beschte mat
sengem Gewéssen d’Erausfuerde-
rung vum Beruff mat der Famill ze
vereenen. Et ass un der Politik fir
dése Choix ze encadréieren an déi
Konditiounen ze schafen, déi et er-
méiglechen, dass de WEélle vun der
Famill respektéiert gétt. Dést muss
e Schwéierpunkt vun eiser zukinf-
teger Familljepolitik bleiwen, an
ech wénsche mer wierklech, dass
mer et an Zukunft faerdeg brén-
gen, all zesummen déi richteg Léi-
sungen ze fannen an ze énnerstét-
zen, déi et erlaben, glaichberech-
tegt de Mammen an de Pappen hei
am Land d’'Chance ze ginn, wa se
et wéllen, d’'Beruffsliewe mam Fa-
milljeliewen ze verbannen.

Ech soen lech merci fir d’'No-

lauschteren.
Plusieurs voix.- Tres bien.

M. le Président.- Merci, Ma-
dame Arendt. Als nachst Riednerin
ass déi honorabel Madame Lydie
Err ageschriwwen. Madame Err, Dir
hutt d’'Wuert.

Mme Lydie Err (LSAP).- Mer-
ci, Héar President. Har President,
Dir Dammen an Dir Haren, ech
kommen net derlaanscht fir dar Re-
marque am perséinlechen Numm
vun eiser Rapporterin hei op der
Tribln eppes ze antwerten, déi
probéiert huet, a mengen Ae wierk-
lech op der falscher Plaz an am
falsche Moment, all deene Fraen,
déi Kanner hunn an déi wélle
schaffe goen, hei e schlecht Ge-
wéssen ze maachen.



Ech wollt dann einfach de Spiiss
émdréinen a froen: Wie vun de
Méanner heibannen, deen och Papp
ass, huet sech iwwerluecht ob e
kénnt viruschaffe goen dee Mo-
ment wou seng Fra e Kand krut?
An do wollt ech nach drop antwerte
mat engem Extrait vun der Agence
Europe vum 8. Maerz a I'occasion
vum Fraendag, wou déi sozialis-
tesch Parteien aus den nordesche
Lanner sech zesummegedoen
hunn an der irescher President-
schaft en Dokument iwwerreecht
hu wat heescht ,L’'Union europé-
enne et I'égalité entre les genres*:
»en demandant que l'on crée le
poste de médiateur européen pour
I'égalité des genres ou un autre
poste au niveau surveillant I'évolu-
tion de I'égalité”, etc. Sou wéi ech
meng Partei kennen, steet si hon-
nertprozenteg hannert esou enger
Revendicatioun.

M. le Président.- Madame
Err, wann ech gelift, d’'Madame
Nicklaus wéllt lech eng Fro stellen.

Mme Lydie Err (LSAP).-
Daerf ech vldicht meng Reflexioun
hei faerdeg maachen?

M. le Président.- Trés bien,
Madame Err, an duerno kénnt
d’Madame Nicklaus dann.

Mme Lydie Err (LSAP).- Ech
wollt par rapport zum Kannerkréien
dat heiten nach &ntwerten, ier
d’Madame Nicklaus dann eng Fro
stellt.

Mme Ferny Nicklaus-
Faber (CSV), rapportrice.- Ech
weéll guer keng Fro stellen!

Mme Lydie Err (LSAP).- Déi
namlecht PSEen hunn hei der iri-
scher Presidentschaft folgende
Saz gesot: ,Les taux de naissance
dans les pays nordiques sont par-
mi les plus élevés en Europe et la
participation des femmes au mar-
ché du travail est aussi parmi les
plus élevées grace aux investisse-
ments publics dans les soins pour
les enfants et les possibilités de
congé maternel et paternel. L'amé-
lioration de I'égalité des genres est
un atout pour les efforts visant a
créer des emplois et développer
I'’économie a une époque pendant
laquelle I'Europe fait face a des
changements démographiques
marqués par une proportion crois-
sante des retraités.” Well dat heiten
ass déi Approche oder déi Ant-
wert, déi ech op déi perséinlech
Remarque wéll ginn, an ech soen
dem Har Fayot merci, dee mer elo
hei virun e puer Minutten nach
deen Extrait aus déser Agence Eu-
rope gewisen huet, besser hatt en
net kénne falen.

(Interruptions diverses)

M. le Président.- Madame
Nicklaus, wann ech gelift.

M. Jeannot Krecké (LSAP).-
Ass et eng Fro, Madame Nicklaus?

Mme Ferny Nicklaus-
Faber (CSV), rapportrice.- Also
ech mengen ech hu guer keng Fro
ze stellen, ech wollt just...

(Interruptions diverses)

Ech hunn als Rapportrice zu all
Moment d’Recht d'Wuert ze kréien,
Har Krecké, dat wésst Der esou
gutt wéi ech.

(Interruptions diverses)

M. le Président.- Har
Krecké, loosst d’Madame Nicklaus
elo schwatzen! Schwatzt weider,
Madame Nicklaus.

Mme Ferny Nicklaus-
Faber (CSV), rapportrice.- Et ass
esou, ech hunn eng ganz kloer
Trennung gemaach téschent dem
Rapport, wéi ech domat faerdeg
war hunn ech gesot: Ech erlabe
mer e puer perséinlech Bemierkun-
gen. Zu deene stinn ech och. Ech
mengen als Mamm daerf ech hei
och d’Recht hunn iwwer Kanner ze
schwatzen!

Une voix.- Hutt Der da mat
der CSV geschwat?

Mme Lydie Err (LSAP).- Also,
ech hunn och drop gehale fir ze
soen, dass ech déi Antwert do och
a mengem perséinlechen Numm
ginn, well ech se net virdru mat
menger Partei ofgeschwat hat. Ech
sinn awer sécher, dass si wéi ém-
mer hannert deem steet, wat ech
hei zur Fraenthematik soen. Esou
ass dat jo?

(Interruptions diverses et hila-
rité)

Op jidde Fall weist déi perséinlech
Remarque vun eiser Rapporterin,
dass et nach émmer néideg ass,
all Joer eng Debatt zur Glaichstel-
lung vun de Fraen a vun de Méanner
an der Chamber hei ofzehalen.
Wann een dat gesot huet, ass et
vlaicht wichteg fir ze soen oder fir
ze erklare wat d'Glaichstellung ass,
an ech wéllt vlaicht eng Kéier dat
preziséieren: Dat heescht, dass
Ménner a Fraen zwar net d'sel-
wecht ma glaich a glaichwéerteg
sinn, an dat heescht och, dass
d’Frae sollen déiselwecht Visibili-
téit, Autonomie, Responsabilitéit a
Participatioun hu wéi d’'Manner, an
zwar - an do ass de springende
Punkt - net némmen am offent-
lechen, ma och am private Liewen.

Et geet also net duer fir hei ze be-
haapte Glaichstellung wier eng
Einbahnstrooss.  Glaichstellung
ass, wa se richteg praktizéiert a
verstanen ass, eng Voie a double
sens, wou net némmen d'Frae
sech mussen op de Genre de vie
vun de Manner hibewegen, ma
wou d’Manner och musse probéie-
rere sech stéckweis jiddefalls op
de Liewensstil oder op d’'Beschaf-
tegung vun de Fraen hinzebewe-
gen, an dat schéngt dee Punkt ze
sinn, wou et de Moment, beson-
nesch am Privatliewen, nach am
meeschten happert.

D’Fraen hei zu Létzebuerg oder an
Europa generell, do ass keen Zwei-
fel drun, si besser dru wéi op villen
anere Plaze vun der Welt. Dat huet
ze di mam Liewensstandard, mat
der Kultur, mat der Relioun, ma vir-
un allem sécherlech och mat der
Weiderentwécklung vun eisem De-
mokratieverstéandnis. Trotzdeem
gétt et an eisem Land nach all drétt
Frau, déi Gewalt perséinlech erlieft,
sief et haislech Gewalt iwwer Vio-
len, iwwer Traite, iwwer psychesch
Gewalt, physesch Gewalt oder wat
och émmer, an och hei ginn et bal
nach émmer 50% vun de Fraen,
déi net beruffstateg sinn an déi
sech doduerch an eng wirtschaft-
lech Ofhangegkeet, besonnesch
am Alter fir sech selwer an déi Leit,
fir déi se responsabel sinn, erabe-
ginn. An dréttens, an dat ass och
menger Meenung no e wichtege
Punkt, verdénge Fraen hei zu Lét-
zebuerg net esou wéi d’'Madame
Arendt et elo hei esou schimmeg
presentéiert huet mat 12%, ma
28% manner wéi d’Manner.

(Interruption)

Ech weess wat Der wéllt soen. Dir
hutt alles dat erausgeholl wat lech
net an de Krom passt, fir op e klen-
ge Prozentsaz ze kommen. Dat
hunn ech verstanen.

Mme Nancy Arendt (CSV).-
Ech hunn dat gesot, wat statis-
tesch beluecht ass an net dat wat
mir perséinlech an de Krom passt.

Mme Lydie Err (LSAP).- Ech
weéll hei richteg stellen, dass et
sech bei der Gehalterdifferenz net
ém 12% handelt, m& total summa
summarum ém 28% an dass et och
keng Manéier ass fir sech virun Tat-
saachen d’Aen ze verstoppen an
ze hoffen, si géifen da vum selwen
an d’'Rei goen.

Firwat zu Létzebuerg an an Demo-
krati¢ wéi bei eis nach émmer
d’'Tatsaachen déi sinn, déi ech elo
opgezielt hunn, huet natierlech eng
Ursaach. Déi Ursaach besteet an
der Hierarchie vun de Geschlech-
ter, déi zu Gonschte vum Mann och
haut nach émmer besteet an
d’Francoise Héritier, eng bekannte

franséisch Ethnologin, déi Profes-
sesch am College de France ass
an déi viru kuerzem eng Konferenz
hei gehalen huet, huet am Fong déi
Hierarchie vun de Geschlechter
svalence différentielle des sexes”
genannt. Si huet och preziséiert,
dass déi Valence différentielle des
sexes net biologesch bedéngt ass,
ma exklusiv berout op eng ar-
chaesch Visioun vum Geschlech-
terverhaltnis, awer, an do ass am
Fong dat Gutt bei der Saach, och
wann et archaesch ass, ass et
ganz kloer och an hiren Aen, dass
dat net heescht, dass et uném-
wendbar wier. Ma iwwert d’Manéier
wéi ee kann do erugoen, do schee-
de sech natierlech d’Geeschter.

Firwat ass Geschlechterongléich-
heet net weider ze akzeptéieren?
Well haut all onglaich Behandlung,
all Apartheid - an och Fraendiskri-
minatioun ass eng Fraenapartheid
- onakzeptabel ass ganz einfach
vum Prinzip hier. D’Fraen hu Mén-
scherechter, och dann an och do
wou se mat Féiss getréppelt ginn
an ech denken do besonnesch un
déi Fraen an deene L&nner, wou et
manner gutt ass wéi hei, an déi,
well se den 8. Méaerz op d’'Strooss
gaange sinn, haut sech deelweis
am Prisong erémfannen, ouni elo
Lanner opzezielen. An ech wollt hei
dovu profitéiere fir meng Solidari-
téit mat deene Fraen op der Welt
auszedrécken, deenen et somme
toute gesinn, vill méi schlecht er-
geet wéi hei.

Ee Wuert och nach zu der Cam-
pagne internationale vun Amnesty
contre la violence faite aux
femmes. A si preziséieren an hirem
Communiqué wat se domadder
mengen : « esclave sexuelle, soi-
disant crime d’honneur, mutilation
génitale, trafic, prostitution, etc.»,
an ech mengen, dass et derwaert
ass dat hei ervirzestraichen, well et
alles aneschters wéi banal ass,
dass eng international ONG, wéi
Amnesty, sech asetzt fir eppes wat
ganz laang wéi e private Problem
considéréiert ginn ass a sech nor-
malerweis traditionell némmen
agesat huet fir Opfer vun Diskrimi-
natioune wat d’'Ménscherechter
ubelaangt, wa se da vu State per-
kutéiert gi sinn. Och dat, mengen
ech, ass keen Zoufall an huet wahr-
scheinlech eppes domadder ze
dinn, dass Amnesty d’lescht Joer
eng Fra un d’Spétzt vun hirer Orga-
nisatioun kritt huet, déi déiselwecht
Tatsaachen aus engem anere
Bléckwénkel gesait an déi deem-
entspriechend a mengen Ae jidde-
falls déi richteg Décisioun geholl
huet.

Gewalt a Glaichberechtegung sinn
onvereinbar an dofir ass et ganz
wichteg iwwer Gewalt ze schwétze
wann ee vu Glaichberechtegung
schwatzt, an da kommen ech och
zur Debatt wéi se fir haut iwwertitelt
ass.

Ech fannen, dass déi Debatt all
Joer erémkénnt, ass jo scho bal
eppes wéi e Sport. M& de Sport
fankt un, muss ech soen, och fir déi
Leit, déi um Sujet interesséiert sinn
an e ganzt Joer laang probéieren
drop ze schaffen, eng frustrant
Operatioun ze ginn, well se a men-
gen Ae weder konkret nach zu-
kunftsorientéiert ass, an dat zwar
net némmen eleng dést Joer, ma
verschiddentlech an deene Jore
virdrun och.

Frustrant war déi Manéier wéi dést
Thema hei definéiert ginn ass, dik-
tatoresch amplaz kontradiktoresch.
Ech hat beispillsweis gemengt, et
wier net oninteressant wann ee géif
iwwer onglaich Paien téschent
Fraen a Manner schwatzen, déi
mat darselwechter Ausbildung déi-
selwecht Aarbecht maachen an déi
trotzdeem, wéi schonn ugeklon-
gen, émmer nach 28% manner ver-
déngen.

Ech hat och gemengt, et wier inte-
ressant iwwert den ,,gender main-
streaming“ eventuell am Detail

eppes ze kucken. M& jiddefalls wa-
ren déi Suggestiounen net er-
weénscht an nodeem an engem
éischte Moment gesot ginn ass,
mir hatten eng Spezialdebatt iw-
wert d’Inégalité de traitement té-
schent Ménner a Fraen, ass déi
dann elo kuerzfristeg d’lescht
Woch och nach ofgesot ginn, esou
dass et ganz kloer ass, dass déi
Debatt iwwert déi wierklech Proble-
mer, wou wierklech e Plan national
d’action noutwendeg wier, net wél-
len hei ugeschwat ginn, well
sécherlech de Moment, esou kuerz
virun de Wabhlen, als net génschteg
fir eng wierklech Debatt um Fong
erschéngt.

Frustratioun och iwwert déi Ma-
néier wéi deen Dossier mat dem Ti-
tel, dee mer dann hunn, instruéiert
ginn ass. Frustrant wéi mat den Ex-
pertinnen an der Kommissioun ém-
gaange ginn ass, déi eis gehollef
hunn eis an d’'Bild ze setzen a frus-
trant virun allem och iwwert den In-
halt an d’Form vun désem Rapport
vun iwwer 40 Saiten, deen e Résu-
mé ass vun de PVen, dee sech liest
wéi e Fahrplan ouni Gebrauchs-
uweisung.

Ech jiddefalls menge vun dér Pro-
blematik hei eppes ze verstoen an
ech hat meng wierklech Méi fir
erauszefannen, wat dee Rapport
hei soll a virun allem hunn ech och
elo nach net erausfonnt, och net no
de Rieden, wou mer dann hi solle
mat désem Rapport. Esou reit dé-
se Rapport sech an an eng Rei vun
anere Rapporten, déi och net iw-
wer e Gesetz, ma iwwer e gesell-
schaftspolitesch relevant Thema
gehandelt hunn, wéi beispillsweis
Jeunesse en détresse oder Immi-
gratioun, déi zwar méi laangwiereg
a méi intensiv instruéiert gi sinn,
ma deenen hir Konklusioune grad
esou wéineg prakteschen
Nahrwaert hate wéi déi heiten.

Et ass dofir net schlecht, dass dés
Legislatur op en Enn geet, well
esou wéi et de Moment ass, op jid-
de Fall wat d'Fraesituatioun ube-
laangt, wier et wierklech pessimis-
tesch fir ze denken, et kénnt nach
schlémmer kommen. M&, an dat
ass e Spréchwuert vu menger
Mamm, et ass ndischt esou
schlecht, dass et net fir eppes gutt
ass. Och dés Debatt huet mir do-
zou verhollef zwou positiv Saachen
hei erauszefannen. Déi éischt wéll
ech virausschécken, ech kommen
nach dorobber zréck, dat ass,
dass an déser Legislatur, an zwar
d’lescht Joer dat Gesetz iwwert
d’Privatgewalt hei gestémmt ginn
ass an dass sech do wierklech
serid drop virbereet ginn ass an
dass och dorunner geschafft gétt.

En zweete Punkt ass, dass trotz al-
le Frustratiounen iwwert d'Pro-
grésen ee muss soen, dass dat Be-
wosstsinn, dass Egalitéit net eng
Fraen-, ma eng Gesellschaftsfro
ass, lues a lues ma sécher sech
trotzdeem duerchsetzt. Dat
schéngt och dat ugekénnegt
Emdeefe vun eisem Ministére ze
beweisen an dat schéngt an déi
Richtung ze goen, wat ech en-
gersaits natierlech begréissen, well
ech hu vun Ufank un deen Term
»,Promotion féminine“ gehaasst,
well e mer virkénnt, wéi wann
d’Fraen do am Ausverkaf wieren.
Anerersaits froen ech mech awer
weéi eis Ministesch, déi de Moment
némme méi e puer Méint nach am
Amt ass...

(Interruptions diverses)

De Moment, soen ech, némme méi
puer Méint am Amt ass, esou
eppes ukénnege kann, ob een do-
raus soll liesen, dass si mengt,
dass Létzebuerg Gott gegeben an
definitiv en CSV-Stat bleiwe soll.
Ech hoffen, dass dat net de Fall
ass an dass si eventuell nach...

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
Ech hunn héchstens gesot, ech
kénnt mer virstellen, datt an enger
nachster Regierung dee Ministére
géing émgenannt ginn. Ech hu vill
Respekt virun de Wahlen, Madame
Err, an ech denken net drun, dass
et émmer déiselwecht musse sinn,
déi op deeneselwechte Plaze sinn.

Mme Lydie Err (LSAP).- Tres
bien. Ofgesinn dovunner fannen
ech, dass eis Suggestioun an déi
richteg Richtung geet. Dass d’Ega-
litéit net eng Fraen-, ma eng Ge-
sellschaftsfro ass, ass eng Usiicht,
déi och a menger eegener Partei
némme begrenzt gedeelt gétt, wat
ech némme bedauere kann,...

(Interruptions)

...an dat ass deen diplomateschs-
ten Ausdrock, dee mer an désem
Kontext hei afalt. Ma déi Diskus-
sioun wéll ech hei net op déser
Tribln féieren, ma wéi e Famillje-
stréit, do wou en opkréizt, dat
heescht a menger eegener Partei.
Ech si jiddefalls...

(Interruptions)

Ech ginn lech eng Kopie vum PV,
Madame Wagener.

Une voix.- Mengt Dir dann an
der CSV war et besser?

(Coups de cloche de la Prési-
dence)

M. le Président.- Loosst
d’'Madame Err schwatzen. Ma-
dame Err, wann ech gelift, fuert Dir
virun.

Mme Lydie Err (LSAP).- Ech
streiden dem Jeannot Krecké seng
Remarque net of, well soss war ech
och net méi dran, ma ech sinn
awer trotzdeem sécher, dass eist
Land a meng Partei agesinn - an
ech hoffen deemnéchst an net
eréischt Mokussdag -, dass kee
Land, keng Partei, dat heescht och
keng Politik a keng Wirtschaft sech
op Dauer de Luxus erlabe kann op
een Deel vun den Talenter, der
Schaffenskraaft, der Aarbecht an
der Phantasie vu senge Fraen ze
verzichten.

En anere positive Punkt, dee mer
opgefall ass bei der Instruktioun
vun désem Dossier, dat ass, dass
mer zu Létzebuerg, mir perséin-
lech jiddefalls onbekannterweis,
grouss Fortschrétter schénge ge-
maach ze hunn, wat den ,gender
training” ubelaangt. Mir hu jo och
d’lescht Woch Broschiren zou-
komme gelooss, déi iwwert deen
Thema handelen a vléicht ass et
wichteg ze soen, wat den ,gender
training” ass. Et ass d’Sensibilisa-
tioun vun de Leit op d'Tatsaach,
dass an eiser Gesellschaft et
eppes wéi e Muster gétt, nodeem
d’Fraen an d’Manner sech behue-
len, respektiv wéi vun hinnen er-
waart gétt, dass se sech behuele
sollen. Dat Muster oder dee Verhal-
tungsmodell géllt et ze iwwerwan-
nen, fir d'Glaichstellung vun alle
Manner a vun alle Fraen ze erree-
chen.

Dat ass dann de Fall - an ech hunn
dat schonn uklénge gelooss a
menger Aféierung - net némmen,
wann d’Fraen et faerdeg bruecht
hunn am Beruffsliewen an och an
der Politik de Manner, wéi soll ech
soen, de Manner Paroli ze bidden,
méa och dann, wann d’Manner et in-
teressant genuch fannen, mat de
Fraen doheem an der Kannerer-
zéiung an am Stot maachen och hi-
re Mann ze stellen.

Dat heescht also ganz kloer, dass
et bei der Glaichstellung net dréms
geet, an dat wéll ech hei eng Kéier
preziséieren, dass d’Frae wéllen
dat op d’Kopp geheien, wat de Mo-
ment do ass, an einfach de Manner
hir Roll iwwerhuelen an d’Fraen
d’Méanner an déi Rollen erandran-
gen, an deene si haut sinn. Dann
hatte mer ndmlech net méi Egalitéit
haut wéi mer der muer hatten. Ma
et geet dréms, sech iergendwou
an der Métt ze treffen, fir dass jidd-
fereen d’'Méiglechkeet huet ausser-
halb vun engem Fonctionnements-
modell dat ze maachen, wat hie fir
sech richteg a wichteg fénnt.

Positiv ass fir mech och ze bewéer-
ten, an net némme fir mech - esou
huet et jiddefalls an der Kommis-
sioun geklongen -, dass um Niveau
vum Programm ,Partageons I'éga-
lité“ bei deene klenge Kanner a bei
der Ausbildung a bei der Forma-
tion continue vun den Enseignan-



ten e gudde Programm besteet.
Ech wollt heivunner profitéiere fir all
deene Leit an deenen Experten,
déi mer an der Kommissioun héie-
ren hunn, mai Respekt a meng
Komplimenter auszedrécken iw-
wert déi Fortschrétter, déi op deem
Gebitt gemaach ginn, och wann
déi Fortschrétter am Schiet vum
Wésse vum grousse Public ge-
maach ginn.

Ech fannen et perséinlech just
schued, dass all dat Wéssen do
némme sech konzentréiert op
kleng Kanner an op Léierpersonal,
well ech denken, dass et wichteg
war, deen ,gender training“ do och
op deene Plazen ze maachen, wou
Décisioune geholl ginn, wéi notam-
ment beispillsweis an der Cham-
ber, notamment an der Regierung,
an de Gemengen an an de Ge-
mengekommissiounen. Ech kom-
me méi spéit dorobber zréck. Den
Dag vum 8. Maerz huet jo ver-
schidde  Gemengen  derzou
bruecht fir um Niveau vum ,gender
mainstreaming“ eppes ze maa-
chen an dat huet natierlech och
eppes mat ,gender training” ze
dinn.

E kuerze Réckbléck iwwert d’Mo-
tiounen - dat ass schonn ugeklon-
gen - am Schnellverfahren a relativ
selektiv, well ech duerno nach wéll
op e puer aner Saachen zréckkom-
men. 1996 war déi éischt Debatt,
an do war eng grouss Motioun, do
steet bal alles dran, wat an all dee-
nen anere Joren affinéiert ginn ass,
iwwregens dofir awer net besser
exekutéiert ginn ass. Ma et sief
dann. Déi Motioun huet sech op
zwee Punkte beschrankt. Ech wéll
haaptséachlech op déi agoen, well
et de Résumé ass vun all deenen
aneren.

Um internationale Plang zu der
CEDAW-Konventioun, dat heescht
d’international Mé&nscherechtsde-
klaratioun vun de Fraen, ass gesot
ginn, mir géingen d’Regierung op-
fuerderen d’Reserven, déi mer
beim CEDAW gemaach hunn, op-
zehiewen. Déi zwou Reserve sinn
deene meeschte Leit bekannt. Ech
weéll se just kuerz hei uschneiden.
Dat ass engersaits déi, dass um
Haff bei eis eng Preferenz ass fir
Jongen an der Successioun, an
anerersaits, dass Létzebuerg nach
émmer eng Inegalitéit huet, wat
d’Weidergi vum Numm ubelaangt
bei Kanner, déi Elteren hunn, déi
matenee bestuet sinn.

An deenen zwee Punkten, wat
d’'Reserven ubelaangt, ass nach
naischt geschitt. Dach, et ass
eppes Klenges geschitt um Niveau
vum Numm. Do hu mer elo e Projet
de loi, dee souguer vldicht nach
duerchgeet. Wat da gutt war, dass
een dann hofft, well och dee Projet
de loi gesait mir aus, wéi wann et
just eppes ass, dat soll schéin aus-
gesinn. E gesait namlech drai
Saache vir am Endeffekt, an zwar,
dass iwwermuer déi Kanner, déi
nom Gesetz op d’'Welt kommen -
well némme vun deene schwatzt
de Projet de loi -, den Numm vun
der Mamm oder vum Papp kénne
kréien, dass déi zwee Elterndeeler
awer scho mussen de Moment,
wou se bestuet ginn, dat heescht
wou se nach net sécher sinn, nach
net wéssen, ob se Kanner wéllen,
sollen de Choix maache wéi den
Numm vun deene Kanner soll aus-
gesinn. An deen drétte Punkt vum
Gesetz ass, dass all Kanner sollen
de glaichen Numm kréien.

Wann een da gesait, dass do vill
Problemer ausgespuert ginn, da
kann ee sech froen, ob dat do
wierklech e Progres ass, wa mer
deen Text do nach virun dem Enn
vun der Legislatur géifen iwwert
d’'Buhn bréngen, well d’'Inegalitéit
téschent de Manner an de Fraen,
wat den Numm ubelaangt, bleift
natierlech bestoen, wann dat Ge-
setz net géllt fir déi Leit, déi haut
scho Kanner hunn an déi hir Kan-
ner eventuell garen aneschters ge-
nannt hatten, wéi dat dem Gesetz
no, anscheinend net némmen dem
Gesetz no, ma enger Coutume no,
ubruecht ass, ma déi am Fong
keng Méiglechkeet kréien och
wahrend enger kuerzer Zait duerno

dat ze anneren. Dat schéngt natier-
lech - An ech gesinn hei verschid-
de Kolleege schmunzelen! - wierk-
lech en Deelaspekt ze sinn, ma
ech kann lech just soen, ech
Wweess aus menger...

(Interruption)

Aus menger Erfahrung kann ech
lech soen, dass den Numm ee vun
deene sensibelste Punkten ass,
wat d’Glaichstellungspolitik ube-
laangt, well et do ém d’Essenz geet
vun deem, wat vun der Hierarchie
vun de Méanner an eiser Gesell-
schaft nach iwwreg bleift. Et ass
net fir ndischt, wou esou eng Klen-
gegkeet wéi d’Emannerung vum
Numm vun de Fraen op de Wie-
lerléschten hei véier oder fénnef
Joer gedauert huet.

Ech hatt léiwer deen heite Projet
géif och nach e béssen daueren an
der Hoffnung, dass dann eppes
géing erauskommen, wat net ném-
men en Egalitéitsprinzip fir muer an
iwwermuer géif applizéieren, ma
och deene Leit, déi haut net mat
der Situatioun d’accord sinn, eng
Méiglechkeet géif ginn, unhand
vun engem geschlechtsneutralen
Text aneschters kénne mat den
Nimm vun hire Kanner émzegoen.

Ech hu keng Zait fir an den Detall
ze goen; ech wollt lech awer just
soen, dass aner Lanner, beispills-
weis Holland, bei dar namlechter
Gesetzgebung iwwert den Numm
Mesures transitoires fonnt hu fir
eng Applicatioun vum Gesetz an
der Zait esou ze maachen, dass
jiddfereen eenegermoosse konnt
dermat zefridde sinn.

Mir haten nach zwee Punkten um
internationale Plang. Mir hunn dee-
mools 1996 gefrot, d’Egalité de
traitement soll an den Traité vu
Maastricht kommen. Dat ass op-
gaangen. Wat elo iwwert den Traité
vun Nice eraus mat dar Egalitéit
geschitt, ass eng aner Fro. Et
gesait jiddefalls de Moment net ro-
seg aus. Et ass also net erféllt.

Als drétte Punkt ass gefrot ginn,
Létzebuerg soll sech asetze fir e
Protocole additionnel um Conseil
de I'Europe iwwert d’Egalitéit an iw-
wert d’Non-discriminatioun vun de
Fraen. Och dat ass net geschitt.
Ech ginn awer géaren zou, dass dat
net weider verwonnerlech ass,
awer dass et zwee Punkte wéins-
tens gétt, déi un der interner Légis-
latioun leien, wou mer hatte kénne
virukommen, besonnesch dann,
wa mer wéssen, dass mer d'Ver-
fassung esou émgeannert hunn,
dass och en Artikel kann émgeéan-
nert ginn, ouni dass e virdru révisa-
bel erklaert ginn ass. Dat ass den
Artikel 3, deen ech hei uschwat-
zen, och ouni weider wéllen an den
Detail ze goen.

Um Niveau national war eis éischt
Revendicatioun 1996, Kolleegin-
nen a Kolleegen, fir den Egalitéits-
prinzip an d'Verfassung eranze-
kréien. Ech hoffen, mir packen et
nach, an ech hoffen och, mir pa-
cken et nach an enger akzeptabler
Versioun, well sollt dat net de Fall
sinn, dann hatte mer och do besser
ze waarden an der Hoffnung, dass
eventuell e puer Méint spéider eng
Redaktioun méiglech wér, déi méi
vaste zefriddestellend ass wéi déi,
déi elo ass. Et muss een allerdéngs
soen, dass Versioune circuléieren,
déi absolut akzeptabel waren, a
mir waarde mat Spannung op den
Avis vum Statsrot. Mir hoffen dann,
dass mer dat wéinstens vun de Re-
vendicatioune vun 1996 bis 2004
packen.

Wichteg Punkten aus déser Mo-
tioun waren och Statistiken, Action-
positiven, d’Formation a I'égalité.
D’Formation a I'égalité ass jo ge-
schitt, ma bei deenen anere Punk-
ten, wat d’Statisticken ubelaangt,
Actions positives an Ahnleches,
ass am Fong némme Funkstille ze
vermellen. Dat kann een eigentlech
némme bedaueren.

Dofir ass et och evident, dass,
wann een net némme vun déser
Legislatur kuckt, ma wann een de
Bilan kuckt vun 1996 un, wou mer
dann déi grouss Chance haten, net
némmen dat Instrument vun en-

gem Fraeministére ze kréien, ma
och vun enger Chamberskommis-
sioun, wat dovunner richteg bleift,
da muss ech soen, dass ech och
do vun deem Resultat elo am Fong
némmen ee Wuert kann zréckbe-
halen an zwar de Frust. Net dass
net probéiert ginn ass eppes ze
maachen, ma Frust iwwert dat wat
finalement erreecht ginn ass.

Ech mengen et si vun 1996 u bis
elo drai wichteg Gesetzer do ge-
wiescht, wéi ech se op jidde Fall
emfannen: Dat war d'Gesetz iw-
wert de Congé parental, dat war
d’'Gesetz iwwert d'Violence domes-
tique, an et kann een och nach
soen eventuell, an et ass wichteg
vlaicht, dat iwwert den Harcele-
ment sexuel, obschonn och dat ei-
gentlech hatt kénne vill besser si
wéi et ass, ma jiddefalls sinn dat
drai notabel Progrésen.

Dat si vun 1996 bis 2004 aacht
Joer fir drai Gesetzer, an da muss
ech soen, dass trotz allen Héich-
glanzbroschiiren a Séminairen dat
mer trotzdeem e bésse wéineg er-
schéngt, och da wann ech d’ac-
cord si fir ze soen, dass Egalitéit
sech net an Zuele moosse léisst,
net an Zuele vu Gesetzer, an dass
munches geschitt ass um Niveau
vum Bewosstséin vun der Wichteg-
keet iwwert dés Fro duerch all déi
Aktiounen, déi par ailleurs gelaf
sinn.

Ma& ech huelen ee Beispill eraus, fir
mai Frust e bésse méi prezis ze
erklaren, an zwar dat iwwert
d’Prostitutioun. Mir haten an der
Commission juridique an an der
Commission de I'Egalité iellelaang
Debatten zum Sujet, an de Fraemi-
nistére huet ausgangs d’lescht
Joer - am Hierscht mengen ech
war et - e ganz interessante Sémi-
naire iwwert d'Traite des femmes
organiséiert, dee super gelaf ass.
Et ware super ausléannesch Ex-
perten do, et war e flotte Buffet, et
war en absolut geniale Film, deen
een zwar bal net kucke konnt, bref,
et war alles wonnerbar, just ass bei
de Konklusioune vun deem won-
nerbare Séminaire munches ze
soen.

Eischtens ass op deem Séminaire -
an ech weess dat well vill Frae
mech dorobber ugeschwat hunn -
net dovu geschwat gi wéi d’'Situa-
tioun par rapport zur Prostitutioun
an zur Traite dann zu Létzebuerg
ass. Ech fannen, dass et net ka
sinn, dass ee Séminairé féllt mat
auslanneschen Experten ouni
eege Meenungen anzedroen iw-
wert dat wat dorauser ze zéien ass,
virun allem och ouni politesch
Konklusiounen aus esou engem
Séminaire ze zéien, a wann dat net
de Fall war um Séminaire selwer,
dann hatt ee kénnen hoffen, dass
d’Konklusiounen dann agefloss
wieren an deen Aarbechtsgrupp, a
mir wésse jo alleguerten, dass en
Aarbechtsgrupp émmer  dat
beschtent Méttel ass fir an engem
Dossier net weiderzekommen.

Dat ass natierlech och hei geschitt.
En Aarbechtsgrupp, dee bis haut
nach naischt no bausse gesot
huet, deen awer - esou schéngt et
- intern absolut net eens gétt, be-
sonnesch op deem Punkt wat de
Visa d’artiste ubelaangt, an dat be-
weist nun eemol méi, dass dat Een-
zegt, wat vun désem Aarbechts-
grupp verlaangt war, sécherlech
dat war fir Zait ze gewannen, an
dat ass jo opgaangen, an ech hue-
len un, dass déi Zait och nach soll
gewonne gi bis iwwert d’'Wahlen
eraus fir op deem delikate Sujet fir
Glaichheetsfroen, vun der Prostitu-
tioun a vun der Traite des femmes
naischt auszesoen.

En zweet Beispill fir lech ze erklare
firwat ech trotz Fortschrétter net ze-
fridde sinn: den Dossier Violence
domestique. Dat war iwwregens
vum Thema hier sécherlech déi
beschten Debatt, déi mer hei eng
Kéier zum 8. Maerz haten, well si
hat zur Konklusioun, dass e bésse

méi spéit, e Joer drop oder anner-
halleft Joer drop, e Gesetz zum
Thema komm ass, wat grosso mo-
do deene Kritaren entsprach huet,
déi an enger Motioun zur Debatt
festgehale gi sinn.

Dat ass, Dir Dammen an Dir Haren,
Kolleeginnen a Kolleegen, a men-
gen Aen eng exemplaresch Ge-
schicht. Dat ass Neel mat Kapp
gemaach amplaz no hannerzeg ze
kucke wat alles geschitt ass a wat
net, an dat ass dat wat mer misste
maache wa mer garen hatten, dass
déi Debatt zum 8. Maerz net eng
Stilibung gétt, ma dass sech an
der Praxis, net némmen an de
Kapp ma och um Pabeier, eppes
annert. Och da wann ech d'accord
si mat der Rapporterin - une fois
n'est pas coutume - fir ze soen,
dass Gesetzer net duerginn, et
misst een d’Mentalitéite wiesselen.
Jo, ma d'Gesetzer héllefen
zweifelsohne e klengt Stéck dobai,
fir déi Mentalitéiten ze wiesselen an
d’Gesetzer mussen och heiansdo
de Mentalitéite viraus sinn. Et geet
also net domat duer fir Eémmer dem
Wieler an der Wielerin op de Mond
ze kucken, fir néEmme just dat ze
maache wat d’Majoritéit garen hatt,
wann ee garen hatt, dass op dem
Niveau vun der Glaichheet eppes
soll geschéien.

Ech kommen zréck zu deem Sémi-
naire vu Mondorf. Och dat war e
super gutt organiséierte Séminaire.
Do waren och contrairement zu
deenen anere Létzebuerger Acteu-
ren op der Tribln, an zwar net ném-
men aus den ONGen, ma och aus
dem Ministére der, déi net mat hirer
Meenung hannert dem Bierg geha-
len hunn. Mir hunn do an och an
der Kommissioun e  puer
Schwaachpunkte gewise kritt, déi
an désem Gesetz sinn, an déi
Schwaachpunkten hu mer net emol
an désem Rapport erémfonnt, wou
mer déiselwecht Acteuren zu
deemselwechte Gesetz nach eng
Kéier héieren hunn.

Mir hunn zum Beispill gesot kritt vu
Leit, déi an der Praxis sech ém
d'Victimé bekémmere vun der Vio-
lence domestique, dass en pré-
sence vum Mann, dee geruff ginn
ass, ech weess net méi vu wiem,
well e seng Fra geschloen huet,
d’Flicé gefrot hunn: ,Madame, wéllt
Der dann elo eng Plainte maachen
an dass mer e mathuelen?* Dat
war ee vun de Punkte firwat mer
dat Gesetz gebraucht hunn. A
wann trotz Sensibilisatioun vun den
Acteure vun der Polizei a vu wiem
och émmer esou Froen nach um
Terrain gestallt ginn, dann deet et
mer Leed, dann hu mir zwar eist
hei an der Chamber gemaach, ma
da geet et net duer, da muss ee
weiderfueren dat Versteesdemech,
fir en neien Text an eng nei Mentali-
téit kloerzemaachen.

Dann hu mer vun déarselwechter
Fraenorganisatioun Femmes en
détresse a.s.b.l. gehéiert, wéi spar-
lech se gehale si wat den Traite-
ment vu Kanner a gewalttdtege
Stéit ubelaangt, a gesot kritt, dass
si leider kee Personal a keng Suen
hatte fir Programmer fir Kanner ze
maachen. Dobéi ass kloer, dass
d’Kanner an all Stot mat Gewalt
Opfer sinn, och da wa se et net di-
rekt sinn. Also misst et, mengen
ech, ganz kloer sinn - an dat men-
gen ech huet och d’Presidentin vun
der Kommissioun hei gesot -, et
misst ee kénne verbesseren, well
wa mer et net faerdeg bréngen,
d’Kanner virun deem ze schiitze
wat hir Mammen net konnten évi-
téieren, dann huet och dat schéint
Gesetz iwwert d'Violence domes-
tique sain Zweck net erreecht.

Zweete Punkt zum selwechte Ge-
setz: Tateraarbecht. Et ass schonn
e béssen hei ugeklongen. Taterhot-
line, e Conseiller, deen hallefdags
vum 1. Abréll u soll agestallt gi fir
Tateraarbecht ze maachen, an hal-
lef Z&it, an dat fannen ech interes-
sant, an och do mengen ech sinn
ech onzefridden. Elo gétt gesot,
dee Mann gétt agestallt, e gétt hal-
lef vum Ministére bezuelt an zwar
fir Tateraarbecht ze maachen, déi
aner Halschent vun der Zait mécht
hien Education sexuelle affective

an de Schoule mat jonke Leit. E
mécht also am pure Sénn vum
Wuert Gewaltpreventioun bei de
Kanner, dat heescht hie schafft do
wou et am sénnvollsten ass ze
schaffen, an deen Deel vu senger
Tategkeet soll anscheinend net be-
zuelt ginn. Dat fannen ech wierk-
lech ganz schued, well dat heiten
ass e komplementaren Aspekt zu
dem Gesetz selwer, an heiansdo
muss een iwwert den Text selwer
erausschéisse fir dat Zil, wat ee
sech gesat huet, ze erreechen.

Zum Schluss zwee Haaptuleies-
sen, déi ech un dés Politik, un dés
oder eng aner Ministesch an deem
namlechten oder an deem émge-
deeftene Ministere wéllt riichten.
Zwou Saache mengen ech missten
zu Létzebuerg fundamental anne-
ren: Eischtens, wéi mam CEDAW
émgaange ginn ass, dat heescht
mat der internationaler Ménsche-
rechtsdeklaratioun fir Fraen, wou
mer mengen ech 2002 eise leschte
Rapport presentéiert hunn a wou
an der nachster Legislatur also
erém e Rapport falleg ass. Déi Ma-
néier, wéi dee Rapport opgestallt
ginn ass, ass am Fong esou, dass
déi Konventioun net kann zum
Droe kommen. Et kann net sinn,
dass deen, deem seng Aarbecht
kontrolléiert gétt, dat heescht d'Re-
gierung, dee Rapport do an der
Regierung ausschafft ouni direkt
Zesummenaarbecht mat den
ONGen, ouni Zesummenaarbecht
mat Experten a mat Expertinnen,
déi et par ailleurs gétt, a sech dann
am Fong dohannert verstoppt fir de
Rapport virstellen ze goen a Pre-
senz vu Vertrieder oder vu Vertrie-
derinne vu verschiddenen ONGen.

Ech mengen, dass mer et musse
faerdeg bréngen an déar nachster
Legislaturperiod am Intérét vun der
Saach an net am Intérét vum Rap-
port, net némmen am Intérét vum
Rapport, fir zesumme mat alle Leit
um Terrain an och deene Leit, déi
an der Theorie op der Glaichstel-
lung schaffen, ee Rapport ausze-
schaffen, dee gemeinsam ausge-
schafft ginn ass, dee gemeinsam
soll presentéiert ginn zu New York
a wou d’Konklusioune sollen hei zu
Létzebuerg serid analyséiert ginn,
fir dass mer weiderkommen op en-
gem Gebitt wou mer leider mat al-
len Instrumenter, déi mer eis ginn
hunn, nach émmer politescht Han-
nerland sinn.

Ech kann lech just soen, dass ech
a menger Qualitéit als Presidentin
vun der Egalitéitskommissioun am
Conseil de 'Europe op engem Sé-
minaire war, ausgangs d’lescht
Joer, iwwer just déi CEDAW-Kon-
ventioun, wou probéiert ginn ass
vun der UNO aus déi nei Lanner
drop virzebereede wéi se solle mat
deem Instrument émgoen, an déi
hunn do beispillsweis iellelaang
Questionnairé gehat op déi se hu
missen antwerte fir erauszefannen
ob se dat Instrument benotze wéi
se sollen oder net. A wéi ech déi
Froen do gelies hunn, dunn hunn
ech wéi esou oft a Fraefroen am
Fong de Kapp ganz niddreg geha-
len a gehofft, dass kee mech géing
froe wéi et bei eis géif goen.

Ech ginn lech do, fir lech méai gud-
de WEllen ze beweisen, e puer vun
deene Froe weider op déi déi nei
Lanner, déi an Europa erakommen,
hu missen antwerten: Hutt Dir en
nationaalt Reglement wéi e Rap-
port national ausgeschafft gétt?
Hutt Dir en Observatoire iwwert déi
Manéier wéi d’Recommandatiou-
nen, net némmen iwwert déi Ma-
néier wéi d’Fraen am legislative
Prozess ofschneiden, ma och wéi
d’Evolutioun ass par rapport zu de
Konklusioune vum CEDAW-Rap-
port vun deene Jore virdrun? Hutt
Dir e Mécanisme de suivi an der
Regierung an an Arer Chamber fir
déi spezifesch Fraen- an Egalitéits-
politik Emzesetzen? Hutt Dir en na-
tionale Fraen- a Mannerglaich-
heetsentwécklungsplang an aus
wat besteet en? Wéi gétt en uge-
passt an Ahnleches?

An Dir kénnt lech jo wuel denken,
dass ech do am Fong némme
Bauklotz konnt staunen, obschonn
ech zénter Jore mat deem Instru-



ment do schaffen. Ech denken,
dass mir géife gutt drun doen dat
Instrument do richteg an de Gréff
ze huelen, wichteg ze huelen, ge-
meinsam drun ze schaffen, well et
ass dat Eenzegt wat mer hunn. Et
kénnt dee Code civil sinn un deem
d’Glaichheet vun de Frae gemooss
gétt an deementspriechend net ze
énnerschéatzen ass.

Eng zweet Prioritéit, déi ech géing
fir d’Zukunft wéllen uweisen, dat
ass iwwert den ,gender training“
eraus, an dozou hu mer jo vill Posi-
tives héieren, den ,gender main-
streaming*“, dee menger Meenung
no an och Acteuren no, déi zu Lét-
zebuerg an deem ,,gender main-
streaming“ agebonne sinn, net ze-
friddestellend ass, well - dat ass op
jidde Fall meng Aschéatzung vun
der Situatioun - d'Wéssen oder
d’Bewosstsdin  iwwert d'Ge-
schlechteronglaichheet nach net
geniigend gewosst ass.

Ech soen lech just ee Beispill, dass
a Schweden, wat jo dat Land ass
an Europa wat sécherlech am be-
schten do steet, all Joer, wann
d’Année parlementaire  erém
ugeet, d’Regierung sech drai Deeg
an e Séminaire zréckazitt, fir iwwert
d’'Genderfro nozedenken. Wat
d’Parlament sengersaits mécht er-
zitt sech menger Kenntnis, dat
stong net an darselwechter Zei-
tung. Jiddefalls mengen ech, wier
et eng gutt Iddi, wa mir selwer,
d’Chamber an eis Regierung, sech
géifen d’Méi maachen, dann no
den néachste Wahlen, well fir dés
Kéier ass et jo ze spéit, deen ,,gen-
der training“ esou matzemaachen,
dass se sech bewosst ginn ém wat
et geet, an der Hoffnung, dass do-
madder dann och den ,gender
mainstreaming“ besser ka fonc-
tionnéieren.

Ech ginn lech an dar Hisiicht eng
Motioun an eng Resolutioun of, déi
froen op Basis vun Argumenter, déi
ech hei schonn erklaert hunn, dass
soll bei den Deputéierten, bei der
Regierung a bei de Fonctionnairé
gekuckt ginn, déi no den nachste
Wahle solle Politiken é&msetzen,
eng Formatioun war, eng Sensibili-
satioun organiséiert ginn, iwwert
d’Perspektiv vun der Egalitéit, fir
dass mer déi Approche intégrée
vun der Glaichheet an der Politik
besser zu Létzebuerg kénnen ém-
setzen.

Motion 3
La Chambre des Députés,

- considérant que I'égale dignité
des femmes et des hommes est
une condition indispensable pour
arriver a une société plus équili-
brée et plus juste pour tous;

- considérant que pour réaliser
cette égale dignité des femmes et
des hommes, il faut valoriser d’'une
maniére égale la complémentarité
des deux parties de 'humanité ain-
si que leurs réles respectifs dans la
société;

- estimant que I'égalité suppose la
prévention et la lutte contre toute
forme de violence a I'égard des
femmes (violence domestique,
crimes d’honneur, prostitution,
traite des étres humains, harcéle-
ment sexuel);

- considérant que pour atteindre
ces objectifs, une stratégie s'im-
pose, notamment celle de I'ap-
proche intégrée de I'égalité (gen-
der mainstreaming);

- estimant que cette stratégie pré-
suppose une volonté politique et
une politique spécifique de I'égali-
té;

- considérant qu’une telle stratégie
exige nécessairement des don-
nées statistiques ventilées par
sexe ainsi qu’une sensibilisation
spécifique du personnel politique
et administratif;

demande au Gouvernement

- d’'organiser a l'intention des ac-
teurs impliqués dans la mise en
place de la politique, et plus spé-
cialement des membres du futur
gouvernement, une formation voire
une sensibilisation a la perspective
de I'égalité entre les femmes et les

hommes, afin que I'approche inté-
grée de 'égalité entre les femmes
et les hommes devienne une réali-
té.

(s.) Lydie Err, Jean Asselborn, Ma-
dy Delvaux-Stehres, Dagmar Reu-
ter-Angelsberg, Renée Wagener.

Résolution 1
La Chambre des Députés,

- considérant que I'égale dignité
des femmes et des hommes est
une condition indispensable pour
arriver a une société plus équili-
brée et plus juste pour tous;

- considérant que pour réaliser
cette égale dignité des femmes et
des hommes, il faut valoriser d'une
maniére égale la complémentarité
des deux parties de I'humanité ain-
si que leurs réles respectifs dans la
société;

- estimant que I'égalité suppose la
prévention et la lutte contre toute
forme de violence a I'égard des
femmes (violence domestique,
crimes d’honneur, prostitution,
traite des étres humains, harcéle-
ment sexuel);

- considérant que pour atteindre
ces objectifs, une stratégie s'im-
pose, notamment celle de I'ap-
proche intégrée de I'égalité (gen-
der mainstreaming);

- estimant que cette stratégie pré-
suppose une volonté politique et
une politique spécifique de I'égali-
té;

- considérant gu’une telle stratégie
exige nécessairement des don-
nées statistiques ventilées par
sexe ainsi qu’une sensibilisation
spécifiqgue du personnel politique
et administratif;

Se prononce

- en faveur de I'organisation a I'in-
tention des élus issus des élections
a venir, d’'une formation voire d’'une
sensibilisation a la perspective de
I'égalité entre les femmes et les
hommes, afin que I'approche inté-
grée de 'égalité entre les femmes
et les hommes devienne une réali-
té.

(s.) Lydie Err, Jean Asselborn, Ma-
dy Delvaux-Stehres, Dagmar Reu-
ter-Angelsberg, Renée Wagener.

Ee Wuert nach zum ,gender
mainstreaming“. E puer Kompli-
menter wéll ech lassginn, an zwar
net némmen u Leit, déi heibanne
sétzen, m& u Gemengen, déi
anlasslech zum 8. Méerz d’lescht
Woch an dés Woch den ,gender
mainstreaming“ fir hir eege Leit
schonn organiséiert hunn. Ver-
schidde Gemengen, notamment
déi vu Suessem a vu Beetebuerg,
sinn also der Chamber an der Re-
gierung an dar Saach do viraus an
doriwwer eraus hu se net némmen
hir eege Leit dohinner hin infor-
méiert a sensibiliséiert, ma och déi
Leit, déi an de Gemengekommis-
sioune sinn, dat heescht déi Leit,
déi konsultativ Pouvoiren hunn.
Ech fannen, dass dat einfach eng
Approche ass, déi ze begréissen
an nachahmenswaert ass. Et sinn
nach aner Gemengen, déi och zum
8. Méaerz, internationale Fraendag,
Manifestatioune gemaach hunn,
ma déi vidicht erém net dee prak-
teschen Nahrwéaert hate wéi déi
Trainingen hei, déi am ,gender
mainstreaming“ kénnen d’'Saach
vun der Glaichheet téschent de
Méanner an de Frae weiderbréngen.

(M. Jean Spautz reprend la Pré-
sidence)

Ee Kompliment wéll ech och lass-
ginn un d’Genderhaus vu Réiden,
wat géllt fir de Préizerdall, Usel-
deng, Biekerech, a vlaicht nach
Saachen, déi och Manifestatiounen
zum 8. M&erz organiséiert hunn,
wat interessant ass an nachah-
menswaert an zwou Hisiichten, an
un déi Gemengeresponsablen, déi
heibanne sétzen an eventuell no-
lauschteren. Passt gutt op!

Eischtens hunn déi Leit sech grup-
péiert, fir dass net jiddereen dat-
selwecht a senger Gemeng ge-
maach huet. Si hu sech also éisch-
tens zesummegesat a si hunn, an

dat fannen ech wierklech eng rela-
tiv genial 1ddi, et praktesch faerdeg
bruecht hire Projet finanzéieren ze
loosse mat europdesche Gelder,
well, haalt lech un, ech weess net
ob Der et alleguerte wésst, déi Ge-
menge jiddefalls, déi e spezielle
Service hunn, déi wéssen, datt de
Stat kee Frang baisteiert zu Struk-
turen, déi um Niveau vun de Ge-
menge sollen héllefen d’'Glaichstel-
lung an all eise Gemengen duerch-
zesetzen. Ech fannen, dass et dofir
eng absolut Prioritéit wier, an de
Buergermeeschter vun lechter-
nach hunn ech hei besonnesch am
A, dass den Osten elo dat lescht
Land ass, wou nach guer nadischt
um Niveau vun de Gemenge pas-
séiert ass.

(Hilarité)

Une voix.- Den Osten ass
nach émmer kee Land!

Mme Lydie Err (LSAP).- Den
Osten ass nach émmer kee Land,
méa et ass nach émmer ee vun eise
Wahlbezierker, an d’'Madame Na-
gel lauschtert och ganz gespaant
no. Ech denken, dass et derwaert
wier, dass der lech de Projet ze-
summen eng Kéier ukuckt wéi en
am Préizerdall an zu Biekerech ge-
maach ginn ass, an Europa dat fi-
nanzéieren ze loossen, wat an Are
Gemenge fir lech alleguerten a fir
d’Biergerinnen aus Are Gemenge
sech ka positiv auswierken, ouni
dass der allze vill musst uwenden.

Ech hatt virun allem awer an deem-
selwechte Kontext nach ee
Wonsch un dés oder un déi nachst
Regierung, an zwar deen, dass
ech et net normal fannen, dass de
Stat opkénnt fir villes, wéi beispills-
weis den Accueil vun de Kanner,
Infrastrukture fir Jugendhaiser,
alles Saachen, déi ech gutt fannen.
50% gétt de Stat bai fir d’Infrastruk-
turen a fir de Fonctionnement. 87%
anscheinend, hunn ech mer gé-
schter soe gelooss, gétt de Stat bai
wa Plaze geschafe gi fir Aktivitéite
fir Seniore wahrend dem Dag ze
maachen. Och dat fannen ech
alles gutt.

Ma ass et dann normal, dass Struk-
ture fir Kanner, fir Jugendlecher a
fir Eelerer dem Stat méi waert si weéi
d'Glaichstellungsplaz, besonnesch
och doduerch well bei de Glaich-
stellungsplazen natierlech all déi
aner Kategorié mat abegraff sinn?
Well op déi Glaichstellungsplazen
hei kénnen och Meedercher hikom-
men, déi Problemer hunn, al Fraen,
déi mat hire Pensiounen net kloer
kommen oder Ahnleches. Ech
menge just dofir, dass et gutt wier
an dass mer op déi Aktivitéiten an
de Gemenge sécherlech kénnte
besser zielen, wann och do géif de
Stat sain Deel béaidroen an net
némmen iwwert de LEADER-Pro-
gramm, wann ech richteg weess,
déi Saache solle finanzéiert ginn.

En allerlescht Wuert dann - an
dann eng Konklusioun zur Erheite-
rung - d'EU-Presidentschaft vu Lét-
zebuerg geet d’nachst Joer un.

(Interruptions diverses)
Si wéssen et just nach net.
(Hilarité)

Also de Moment huet Irland d’Pré-
sidence an et ass fir d'éischt an der
Geschicht vun Europa, dass e
Rapport vun der Kommissioun iw-
wert d’Egalitéit an de Lanner vun
der EU virlait. An deem Rapport
schneit och, wéi soll et aneschters
sinn, Létzebuerg net glorréich of.
Ech denken awer, dass et interes-
sant ass och dat Instrument ze be-
notzen, fir weiderzekommen, an
zwar net némmen um Niveau vum
Land, ma um Niveau vun Europa,
well émmer da wann et zu Létze-
buerg e Progrés ginn ass, da war
och Europa en Deel héllefréich
oder en Deel Schold drun, jee no-
deem wéi ee sech dann dozou si-
tuéiert.

Irland huet och d’Beispill ginn a
sengem Plan national de dévelop-
pement, e spezielle Budget accor-
déiert ze hu fir d’Glaichstellung vun
de Fraen an hirem Land, an zwar e
spezielle Budget fir e klengt Land
wéi Irland vu 50 Milliounen Euro.
Och dat fannen ech net déi aller-
leschten Iddi.

A mir si bei deem Leschte wat ech
wollt hei uschwétzen, an zwar beim
»,gender budgeting“, dat heescht,
e Budget esou opstellen an esou
analyséieren, dass der Glaichheet
téschent de Manner an de Frae
Rechnung gedroe gétt an domad-
der am Fong den ,gender main-
streaming“ an d’'Praxis a Chifferen
émsetzt. A vu dass jo Politik Emmer
eppes mat Suen ze dinn huet,
mengen ech, komme mer och zu
Létzebuerg net derlaanscht déi
Appréciatioun ouni ,gender bud-
geting” ze maachen an ech ginn
lech elo ee Beispill - an domadder
halen ech dann definitiv op - aus
der Schwéiz, wou zu Basel-Stadt
en ,gender budgeting“ opgestallt
ginn ass.

Ech liesen lech hei e puer Saachen
draus vir. ,Um festzustellen wo auf
Kosten der Frauen gespart ist,
braucht es Budgets die aufzeigen
wie die Ausgaben genau verteilt
sind. Basel-Stadt hat als erster
Kanton im vergangenen Jahr unter
dem Titel ,Der kleine Unterschied*
in den Staatsfinanzen ein solches
Genderbudget verdffentlicht und
Erstaunliches zu Tage geférdert”,
wéi beispillsweis dat heiten: ,Im
Durchschnitt gibt der Kanton fir ei-
ne Baselstadterin 15% weniger aus
als flr einen Baselstadter. Die Man-
ner im Alter von 20 bis 65 kosten
127 Millionen Franken. Die Frauen
im selben Alter nur 42 Millionen.*
Dat ass en Dréttel. Ech sinn zwar
net gutt am Rechnen, méa dat misst
esou ongeféier d’Proportioun sinn.

Den drétte Punkt: ,,Die Polizei gibt
fur die ménnliche Bevdlkerung zwi-
schen 20 und 35 ungefahr viermal
mehr aus als fur die gleichaltrigen
Frauen und eine Baselstadterin ar-
beitet pro Jahr 160 Stunden be-
zahlt und unbezahlt mehr als Man-
ner. Dies entspricht einer Arbeits-
zeit von fast vier Wochen. Wiirde
man die Frauen fur die mehrgeleis-
tete unbezahlte Arbeit nach Markt-
preisen entldhnen, wirden sie rund
1.500 Millionen Franken zusatzlich
verdienen. Allein dadurch wiirde
sich das Einkommen der Frauen
verdoppeln.”

A fir elo definitiv Schluss ze maa-
chen, wollt ech lech nach just
soen, dass den ,gender budge-
ting“ och dozou ka féieren, fir op-
zestelle wat de Préais vun enger
Hausfra wier, wann all déi Aarbech-
ten, déi se doheem mécht, géife
bezuelt ginn, inklusiv déi, wéi hei
steet, affektiv a sexuell Zouwen-
dung...

(Interruptions diverses)

...deeglech mat enger Véirelstonn,
an dat ass aus darselwechter
Schwéizer Wochenzeitung do,
3.000...

(Interruptions)

Dat ass Are Problem!

(Hilarité)

An zwar wier dee Prais, an ech

soen lech dee just, fir lech ze wei-
sen, wéi onfair...

(Interruptions)

Eleng dee Prdis, deen differen-
zéiert berechent ass, bei deem,
datt et sech ém Haushaltshéllef
handelt, €m Spullen, Kachen oder
wat och émmer, oder wéi gesot ém
affektiv a sexuell Zouwendung, déi
berechent ginn ass mat engem Ta-
rif - et ass iwwregens den deiersten
Tarif, deen op déar ganzer Léscht
hei ze fanne war...

(Hilarité)

..., den niddregsten ass dee vu
Kannermeedchen a Serviertochter,
dee mat 7 Schwaizer Frang
d’Stonn berechent ginn ass, mat
sou vill Stonnen d’'Woch. Dat heiten

ass berechent, deen Tarif sexuelles
Vergniigen, emotionale Zuwen-

dung, durchschnittlich eine Viertel-
stunde.

(Hilarité)

M. Gast Gibéryen (ADR).-
Madame Err, ech kenne Fraen, déi
dreemen dovunner.

(Hilarité)

Mme Lydie Err (LSAP).- Mir
laachen, déi géifen dervunner
dreemen, wa se de Préis géinge
kennen. Durchschnittlech eng Véi-
relstonn den Dag mat engem Ston-
nentarif vun 100 Schwaizer Frang
op d’'Stonn. Dat verduebelt par rap-
port zu der ganzer Aarbecht mat
deenen normalen Tariffer fir Haus-
aarbecht d’Akommes vun enger
Hausfra, dat, wann ee géing een
Genderbudget opstellen, déi
Hausfraen an der Schwaiz géife
kréien, namlech iwwer 6.000
Schwaéizer Frang, dat heescht bal
4.000 Euro géingen se verdéngen.
Da war d'Welt natierlech eng ganz
aner an da géinge mer wahr-
scheinlech och iwwer aner Saa-
chen hei schwétzen, wéi iwwer Ge-
walt vun de Manner vis-a-vis vun
de Fraen.

Esou wait, Har President, Dir Dam-
men an Dir Haren! Zu de Motiou-
nen ass am Fong och alles gesot.
Ech hunn domadder d’'Zait opge-
braucht.

Plusieurs voix.- Trés bien.

M. le Président.- Als néchst
Riednerin ass d’Madame Maggy
Nagel agedroen. D’Madame Nagel
huet d’Wuert.

Mme Maggy Nagel (DP).-
Har President, Dir Haren an Dir
Dammen, wann ee bedenkt, datt
mer aus enger Répp geschnétzt gi
sinn, da muss ech soen, no der
Opzielung vun der Madame Err:
Chapeau, wat mir alles kénnen a
wat mir kénnen alles leeschten. Ma
ech muss awer och soen, ech
géing nach behaapten, datt déi
Létzebuerger Fraen nach vill bes-
ser ware wéi déi Schwaizer an datt
et do nach méi en héijen Tarif géif
ginn.

(Hilarité)

Ech wollt fir d’éischt der Madame
Rapportrice merci soe fir hire
schréftlechen a méndleche Rap-
port, an dann zum Thema kom-
men.

Lues a lues komme mer un d’Enn
vun eiser Legislaturperiod an dofir
huet d’Kommissioun vun der Egali-
té des Chances entre femmes et
hommes et de la Promotion fémi-
nine fonnt, de Moment war komm
fir e Bilan vun hirer Aarbecht ze
zéien. Et goung eis an der Kom-
missioun doréms, erauszefannen,
ob déi Orientéierungsdebatten
zum Thema Fraepolitik, déi sait
1996 hei am Parlament gefouert
goufen, konkret eppes un der Si-
tuatioun vun der Fra hei am Land
verbessert hunn. Ech kann hei
scho virewech mat Jo op dés Fro
antwerten. An ech baséiere mech
net op d’Langt vun dem Rapport
oder op déi impressionnant Zuel
vun 83 Motiounen, déi am Kader
vun deenen Debatte gestémmt
goufen. Ech wéert villméi op déi
konkret Impulser agoen, déi an
deenen Debatte gi goufen an déi a
Gesetzesvirschléi resultéiert sinn.
Ech wollt och nach eng Kéier d’Po-
sitioun vun der DP an désem Dos-
sier presentéieren a méi spezi-
fesch op d’Propose vu menger Par-
tei agoen.

Har President, Dir Haren an Dir
Dammen, et ass keen Zoufall, dass
mer dés Debatt esou kuerz no dem
internationalen Dag vun der Fra or-
ganiséieren. Mir gesinn och erém
dést Joer, dass den Dag vun der
Fra wesentlech dozou baidréit,
d’Offentlechkeet zu désem Thema
ze sensibiliséieren an op d’'Discri-
minatioune vun dem weibleche
Geschlecht anzegoen.

An alle Beraicher vun eiser Gesell-
schaft, sief et an der Familljen oder
am Beruff, solle mir eis op désem
Dag d’Fro stellen, ob d’Frae genau-



sou wéi d’Manner behandelt ginn
an eisem Land an déiselwecht
Rechter a Méiglechkeete gebuede
kréien. Mat eisen Orientéierungs-
debatten an deenen duerno fol-
gende gesetzlechen Initiativen
huele mir eisen Deel vu Responsa-
bilitéit an droen dozou bai, dass e
gesetzleche Kader an eisem Stat
besteet, deen d’Chancéglaichheet
fir all eis Matbierger garantéiert.

Ech sinn awer och der Meenung,
dass déi gesetzlech Initiativen
eleng net duergi fir all geschlechts-
bezunn Discriminatiounen aus der
Welt ze schafen. Et ass och wich-
teg gewéssen Astellungen a Vir-
uerteeler vis-a-vis vun de Fraen of-
zebauen an d’'Mentalitéiten esou-
wuel beim Mann, ma awer och bei
der Fra ze anneren. Den internatio-
nalen Dag vun der Fra dréit we-
sentlech dozou bai. Mat deene
parlamentareschen Debatten iw-
wert d’Chancéglaichheet goufen
haaptsachlech zwee Objektiver
verfollegt.

Eischtens goung et eis an der
Kommissioun doréms en de-
tailléierten Inventaire iwwert d’Si-
tuatioun vun der Fra hei zu Létze-
buerg ze maachen an zweetens
gesitt Dir un de Motiounen, dass
eis parlamentaresch Debatten en
nétzleche Reservoir un Iddien a
Propositioune goufen, aus deenen
nei Gesetzer entstane sinn.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech kann op déser Plaz net
am Detail op all eenzel Motioun
agoen, déi am Kader vun eisen
Orientéierungsdebatten zur Frae-
politik déposéiert goufen. Wann
een duerch de Rapport vun eiser
Kommissioun liest, mierkt ee
schnell, dass all déi Motioune
wichteg a grondleeénd Annerunge
proposéieren. Déi proposéiert Mo-
tioune sinn och extrem villsditeg a
beréiere bal all Beraicher vun ei-
sem Rechtsstat.

An der éischter Debatt vun 1996
gouf zum Beispill d’explizit Veran-
kerung vun der Chancéglaichheet
an eiser Verfassung proposéiert.
Glaichzaiteg gouf awer och d’'Or-
ganiséiere vu Coursen iwwert
d’Chancéglaichheet fir d’Personal-
chefe vun eise Betriber propo-
séiert, a mat der ,Initiativ erém
schaffe* Formatioune fir Fraen, déi
erém weélle beruffstateg ginn, pro-
poséiert. Et kann een awer elo der
Kommissioun an dem Parlament
wierklech net virwerfen, et hatt hin-
nen un lddien a konkrete Proposi-
tioune gefeelt. Et kann ee kritesch
géint vill Saache sinn, méa et muss
een awer och realistesch bleiwen,
an do kann ech némme soen, dass
grondleeénd an innovativ Gesetzer
am Berdich Fraepolitik an déser
Legislaturperiod gestémmt gi sinn.

Ech wollt nach eng Kéier e bésse
méi am Detail op d’Highlighten an
désem Doman agoen. Mam Ge-
setz vum 28. Juni 2002 ass de For-
fait d’éducation an d’'Liewe geruff
ginn. Mat désem Forfait gétt d’Er-
zéiungsaarbecht valoriséiert vun
deene Mammen, déi hir Aarbecht
opginn hunn, fir sech ém d’Er-
zéiung vun hire Kanner ze kémme-
ren. En Ustouss zu déser Mesure
war sécherlech déi Motioun 25, an
dar d’Regierung invitéiert gétt,
Moossnamen ze ergraifen, fir
d’Chancéglaichheet téschent de
Mammen, déi Hausfra sinn, an
deenen aneren, déi schaffen, hier-
zestellen.

Mam Gesetz vum 12. Februar 1999
gouf de Congé parental agefouert.
Obwuel d’Zuel vun de Mé&nner, déi
vun déser Mesure profitéieren,
nach net den initialen Erwaardun-
gen entsprécht, kénne mer elo
scho gesinn, dass de Congé pa-
rental bei de Fraen op grousse
Succes stéisst. Dés wichteg Me-
sure erméiglecht et dése Frae sech
iwwer eng gewéssen Zait ganz der
Erzéiung vun hire Kanner ze wid-
men, ouni derbai hir berufflech
Carriére opzeginn.

Den 19. Mee 2003 gouf de Stats-
beamtestatut reforméiert. Eng Se-
rie vun Innovatioune goufen age-
fouert, déi sollen héllefen
d’Chancéglaichheet an der Fonc-

tion publigue ze assuréieren.
D’Aféierung vun der Méiglechkeet
75, 50 oder 25% beim Stat ze
schaffen, ass bestémmt eng ganz
wichteg Moossnam vun dar Re-
form vum Statut vum Fonctionnaire.
Si erméiglecht virun allem de Fraen
hiert Beruffsliewe mat hirem Famill-
jeliewen ze vereinbaren. Des Wei-
dere wéll ech och drun erénneren,
dass all déi Fraen, déi virum 1. Ja-
nuar 1984 wéinst der Erziehung
vun hire Kanner beim Stat demis-
sionéiert haten, elo erém d’'Méig-
lechkeet hunn, beim Stat reinte-
gréiert ze ginn.

Séit sengen Aféierungen an de Jo-
ren 1998/99 huet de Précoce e re-
ge Succes kannt. D'Zuel vun de
Gemengen, déi de Précoce ubid-
den, huet sech sait senger Aféie-
rung vervéierfacht. 3/4 vun eise
Gemenge bidden haut de Service
un an iwwer 3.000 Kanner profitéie-
ren haut vun déser Offer. Och dést
ass eng grouss Entlaaschtung fir
Mammen, déi schaffen.

En anert gutt Beispill, dat mir er-
laabt e positive Bilan iwwer eis Aar-
becht ze zéien, ass dat neit Gesetz
iwwert d’hauslech Gewalt. Bei der
Debatt iwwert d’hauslech Gewalt
hat d'Chamber namlech virge-
schloen, d'Gesetz esou ofzeanne-
ren, dass d’'Opfer vun hauslecher
Gewalt den Domicile familial net
méi verloosse muss, ma au contrai-
re den Tater. Dés Propositioun ass
am Gesetz vum 8. September 2003
iwwert d’hauslech Gewalt iwwerholl
ginn.

Har President, Dir Haren an Dir
Dammen, mat deene puer Bei-
spiller wollt ech nach eng Kéier
weise wéi e wichtege Forum dés
Orientéierungsdebatt iwwert
d’Fraepolitik duerstellt. Déi zwee
Objektiver vun désem Forum, an
zwar éischtens en Inventaire op-
zestellen iwwert d’Situatioun vun
der Fra an zweetens konkret Pro-
positiounen opzestellen, goufen
erféllt. Et ass awer och kloer, dass
eis Aarbecht an désem Dossier
nach net gedoen ass. Et gétt nach
ze vill Onglaichheeten téschent
Mann a Frau, déi mussen aus der
Welt geschaaft ginn.

A mengen Aen ass déi Problematik
hei zu Létzebuerg ahnlech wéi an
aneren Nopeschlanner. Mir schit-
zen d’Frae géigeniwwer Gewalt,
ginn hinne fraien Zougank zu Bil-
dung a Beruff a ginn hinnen dat ak-
tiivt a passiivt Wahlrecht. Trotz dé-
se sozialen Errongenschaften, déi
eis haut selbstverstéandlech er-
schéngen, bleiwen nach zu Létze-
buerg vill geschlechtsspezifesch
Onglaichheete bestoen.

Déi sichtbaarst Diskriminéierung
besteet wuel um Aarbechtsmaart,
wou zu Létzebuerg d’Fraen nach
emmer fir déiselwecht Aarbecht an
der Moyenne 12% manner Loun
kréien. Dés Differenz ass zwar dait-
lech méi kleng wéi den EU-Duerch-
schnétt, trotzdeem ass se inakzep-
tabel. Och ass d’'Beschéaftegung-
squot bei de Fraen hei am Land
genau wéi an eisen Nopeschlanner
daitlech méi niddreg wéi déi vun
de Ménner, an d’Frae riskéieren
éischter ze veraarmen. An eisem
Wabhlprogramm, dee mir elo glaich
waerte virstellen, gi mir ausféier-
lech op d’Fraepolitik an a maache
konkret Verbesserungsvirschléi. Et
ass eis wichteg, dat Thema aus-
féierlech an eisem Programm ze
behandelen.

Als DP bleiwe mir weiderhin der lw-
werzeegung, dass mir am besch-
ten d’Ongléichheeten téschent Fra
a Mann kénne vermanneren an-
deems mir en Emfeld schafe wou
d’Frae wierklech de Choix hu wéi si
hiert Liewen téschent Famill a Be-
ruff opdeelen. Wann d’Frae sech
entscheeden, sech ganz hirer Fa-
mill an der Erzéiung vun hire Kan-
ner ze widmen, mussen si ausrai-
chend geschutzt sinn, fir net par
rapport zu hire Liewenspartner a fi-
nanziell Ofhangegkeet ze geroden.
Op dar anerer Sait solle beruffsta-
teg Mammen iwwer genuch Struk-
turen, sief et Créchen, Garderien
oder Schoulen, kénne verfligen, fir
kénnen hir Carriére opzebauen.

Har President, Dir Haren an Dir
Dammen, den Haaptproblem ass
an eisen Aen namlech net de Man-
gel u Kompetenz vun de Fraen,
nee, au contraire gesait een, dass
EU-wait haut d’Frae 55% vun den
Akademiker stellen. Dés Frae sinn
awer doduerch benodeelegt, dass
si allze oft mussen hir Carriére én-
nerbriechen. Hallef Deeg schaffen
oder Posté mat niddreger Respon-
sabilitéit mussen akzeptéiert ginn.
Hei sinn och de Stat an d’'Gemen-
ge gefuerdert fir ausrdichend
Strukturen ze schafen, sief et Gar-
derien oder de Précoce, fir dés
Mammen ze entlaaschten.

Am leschten Deel vu menger Ried
wollt ech op de Réle vun der Fra an
der Politik agoen. Trotzdeem wou
sech fir dés Wahle méi Fraen op-
gestallt hunn, si mer nach wait
ewech vun enger ausrdichender
Representatioun vun der Fra an der
Politik. Op den éischte Bléck
schéngt d’Aféierung vu paritairé
Léschten, souwuel fir d’Europa-,
wéi och fir d’Landes- a Kommunal-
wahlen, eng schnell Léisung fir
Fraen den Accés zur Politik ze er-
liichteren, fir mech ass d’Aféierung
vu Quoten awer keng akzeptabel
Léisung. Hei gétt eng Diskriminéie-
rung duerch eng aner ersat. An der
liberaler Partei hunn d’Fraen an de
leschte Jorzéngten émmer eng
wichteg Roll gespillt. Si hunn hir
Parteikolleegen a Wieler duerch hir
Kompetenz iwwerzeegt a sinn net
duerch eng Quoteregelung un
d’Parteispétzt gerutscht.

Har President, Dir Haren an Dir
Dammen, et gouf an déser Legisla-
turperiod ouni Zweifel eng positiv a
konstruktiv Aarbecht geleescht fir
d’Onglaichheeten téschent de
Geschlechter ze verréngeren.

Eischtens gouf am Parlament e
puermol eng offen an objektiv De-
batt iwwert dést Thema gefouert.
Zweetens goufe wichteg Gesetzer
gestémmt. E Beispill heifir ass én-
nert anerem d'Gesetz iwwert
d’héauslech Gewalt. Dréttens gouf
eng verstaerkt Offentlechkeetsaar-
becht geleescht fir op déi ver-
schidden Diskriminéierungen op-
mierksam ze maachen, a véiertens
gouf de Précoce a ville Gemengen
agefouert an d’Zuel vun de Cre-
chen erhéicht. Ech gleewen dofir,
dass mir kénnen e positivé Bilan
haut zéien. Trotzdeem bleift nach
vill ze maachen an ech freeé mech
schonns op déi nachst Orientéie-
rungsdebatten am Beraich Fraepo-
litik.

Zum Schluss erlaabt mer nach all
deene Leit merci ze soen, déi mir
d’Chance haten an der Kommis-
sioun unzehéieren, an oft hatt ee
sech gewénscht nach méi Zait dé-
se Leit ze bidden, déi eng formida-
bel Aarbecht um Terrain geleescht
hunn an ech sinn iwwerzeegt nach
leeschte waerten.

Ech wollt lech merci soe fir Aert
Nolauschteren.

Plusieurs voix.- Trés bien.

M. le Président.- Als nachste
Riedner ass den Har Jean Colom-
bera agedroen. D'Wuert huet den
Har Colombera.

M. Jean Colombera (ADR).-
Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, obschonns mir an der Kom-
missioun géint dése Rapport ge-
stémmt haten, well en onkomplett
ass - an den Har Aly Jaerling wéaert
herno nach driwwer ze schwatze
kommen -, wéll ech awer der Ma-
dame Rapportrice Ferny Nicklaus-
Faber fir hire méndlechen a
schréftleche Bericht trotzdeem
merci soen, well si huet sech awer
menger Meenung no gutt inves-
téiert.

Am fénnefte Joer vun déser Legis-
laturperiod versiche mir haut
erauszefannen, ob d’'Situatioun vun
de Fraen hei am Land sech we-
sentlech gebessert huet, an ech

wéilt mat der Konklusioun uféanken:
Trotz punktueller Verbesserunge si
mir der Meenung, datt sech hei zu
Létzebuerg naischt Wesentleches
geéannert huet, datt d’Fraen hei am
Land nach émmer déi zweet Gei
spillen, datt mir ganz wait vum Be-
gréff Chancéglaichheet sinn an
datt mir ni d’Chancéglaichheet hei
am Land wéerten erreechen.

D’Politik vun der Chancégléichheet
esou wéi eis Ministesch, d’Ma-
dame Marie-Josée Jacobs, dat
momentan verkeeft, ass einfach a
schlicht gesot déi falsch Politik, déi
falsch Aart a Weis fir eng Glaichbe-
rechtegung vun dem Mann a vun
der Fra ze erreechen.

Une voix.- Da maacht Dir Pro-
positiounen!

M. Jean Colombera (ADR).-
D’Madame Minister huet zwar - an
dat muss ee fairerweis soen - och
verschidde gutt Initiativen ergraff...

Plusieurs voix.- Aaahhh!

M. Jean Colombera (ADR).-
...namlech Mesuren, déi de Mob-
bing op der Aarbechtsplaz oder
den Harcelement sexuel op der
Aarbechtsplaz dénoncéieren. Och
d'Gesetz iwwert déi hduslech Ge-
walt ass ze begréissen. Dobai feelt
et un allen Ecken u Ressourcen.

Am Rapport vun der Madame Rap-
portrice liese mir, datt 64 Manner
sait A-Kraaft-Triede vun désem Ge-
setz am November 2003 vun do-
heem ausgewise gi sinn, an d’'Ma-
dame Rapportrice betount, datt
dést eng grouss Zuel ass, well am
Ministére haten déi concernéiert
Leit némme mat 20 Fall am Joer
gerechent.

Har President, wéi ech virun drai
Joer hei eng Interpellatioun an der
Chamber hat iwwert d’Gewalt an
iwwert d’Kriminalitéit hunn ech op
dése Problem higewisen an ech
sinn deemools vun zwee CSV-Mi-
nisteren, dem Har Frieden an dem
Har Wolter, ausgelaacht ginn. Den
Héar Wolter huet de Phenomeen
Gewalt als net weider beangschte-
gend ugesinn. Ech sinn also net iw-
werrascht, wann ech esou Aus-
soen am Rapport liesen.

Fait ass, datt Gewalt awer an eiser
Gesellschaft Wuerzele gefaasst
huet an datt hei muss gehandelt
ginn, an och d’CSV muss hande-
len. Wat mech am Rapport iwwer-
rascht ass de Fait, datt guer kee
Wouert drasteet iwwer spezifesch
Programmer, déi an der Schoul
missten émgesat ginn, do wou
Jongen a Meedercher, dat heescht
spéider Manner a Fraen, zesum-
meliewen. Hei huet een d’'Impres-
sioun, datt d'CSV-Ministesch,
d’Madame Marie-Josée Jacobs, ee
Projet iwwert d’hduslech Gewalt an
hirem Eck élaboréiert, an déi aner
Sait ass d’'Madame Brasseur, déi
net weess, datt et esou e Projet
geétt.

Ech sinn an der Schoul awer ge-
léiert ginn, fréier wéi ech an
d’Schoul gaange sinn, datt ech
mech muss aneschters verhalen.
Ech si geléiert ginn, datt wann e
Mann an eng Fra bei enger Dier
stinn, de Mann muss der Fra de
Virrang ginn. Ech si geléiert ginn,
wann ech an engem Bus sétzen,
wann do eng schwanger Fra ass
oder eng eeler Fra ass, da steet de
Mann op an hie gétt der Fra d’Plaz.
Dat sinn ech geléiert ginn, dat wa-
re Gentlemanmethoden, Dir Dam-
men an Dir Haren.

Haut gétt an der Schoul den ,,gen-
der mainstreaming“ propagan-
déiert. E Jong déerf a soll a muss
mat enger Péppche spillen. Hien
déerf och kraischen. E Meedchen
déerf, soll a muss mat engem Bag-
ger, mat engem Camion spillen.

Une voiX.- Hatt muss net! Hatt
muss net!

M. Jean Colombera (ADR).-
Hatt daerf och jaizen a krazen, hatt
daerf och rose ginn. Entschéllegt,
ma wat soll dat? Ass dat alles wat
mir de Kanner proposéieren? Hei
muss ee Kloertext schwatzen. Hei

muss een de Kanner awer Messa-
gen iwwermeéttelen, an ee vun dé-
se Messagen ass, datt de Mann
d’Fra muss respektéieren, schonns
eleng well si vun Natur aus be-
stémmt ass fir d’Liewen ze droen.
Dee Message ass kloer, Punkt,
Schluss, aus!

Weéi schlecht sech dés Regierung
an déser Affar vun der hauslecher
Gewalt erauszitt, beleet d'Zitat op
der Sait 37 vum Rapport: ,,Aucun
cours n'est organisé pour les mé-
decins, les pédiatres et les magis-
trats.” Wann ech als Dokter eng Fra
oder e Kand mat enger gebrache-
ner Nues gesinn, misst et theore-
tesch méiglech sinn, datt ech op
Basis vu verschiddenen Indizie
misst erausfannen, ob hei Gewalt
am Spill war oder net. Wann een
awer allerdéngs déi Indizien net
kennt, da gétt den Dokter uge-
schmiert. Da kann d’Fra oder de
Jong do behaapten, hie wéar d'Trap
erofgefall. Dofir wann ech gelift,
Madame Minister, organiséiert déi
Coursen esou schnell wéi méig-
lech, fir datt och déi verstoppte Ge-
walt entdeckt ka ginn.

Weéi ohnmachteg, datt dés Regie-
rung ass, beweist de Fait, datt de
Service d’assistance aux victimes
des violences domestiques total
iwwerfuerdert ass, datt némmen
drai Leit do schaffen, datt kee Per-
sonal do ass fir sech extra ém
d’Kanner ze bekémmeren, déi an
déser Situatioun am schlémmste
betraff sinn.

D’Strukturen, fir geschloe Fraen
opzehuelen, sinn iwwerfuerdert.
Meng Fro: Wat soll dat? Wann een
e Gesetz iwwert d’hauslech Gewalt
mécht, da soll een och dofir suer-
gen, dass um Terrain alles prett ass
fir dat Gesetz émzesetzen an net
dass lénks a riets Personal a Struk-
ture feelen. Har President, esou wéi
désen Dossier ugepaakt gétt, ass
dat net de richtege Wee a mir
waerten als ADR nom 13. Juni, wa
mer an der Regierung sétzen,...

(Hilarité et
verses)

...dése Problem aneschters be-
handele wéi d’CSV a mir waerten
hinne weise wéi hei am Land Politik
gemaach gétt.

interruptions di-

Eng gutt Initiativ, déi d’Madame Mi-
nister och énnerholl huet, ass déi,
dass si den éischte Weltkongress
vun der Matriarchatsforschung hei
zu Létzebuerg organiséiert huet.
An ech hat eng gewéssen Zait
d’Hoffnung, Madame Minister,
dass Dir et géift packen. Dir waart
um richtege Wee, fir dat patriar-
caalt Denken, dat mir hei an eiser
westlecher Gesellschaft hunn, ze
duerchbriechen. Dat ass eng vun
deene Strategien, déi ee favori-
séiere muss.

Viru véier Joer hat ech hei op der
Tribln main Exposé gehalen iwwert
déi indianesch Gesellschaft. Dat
ass eng Gesellschaft, déi matriar-
cal gefouert gétt an ech si Partisan
vun enger matriarcaler Gesell-
schaft.

Ech wéllt hei eng Klamer opmaa-
chen. Mir stinn d’Hoer zu Bierg,
wann eise Premier Jean-Claude
Juncker sech fir d'Turkei asetzt a
seet d'Turkei misst an d’EU. E Land
wou eng aner Kultur an eng aner
Relioun d’Fraen als Reserverad
ugesait, dat brauch net hei an Eu-
ropa integréiert ze ginn. Wann hir
Sitten, hir patriarcaalt Denken
d’Frae just als Statisten degra-
déiert, da si si beim ADR op der
falscher Adress. Mir soen nee zu
alle Lanner, déi d’Fraen diskrimi-
néieren.

Wann ee bedenkt, dass a Frank-
réich nach 30.000 Genitalverstim-
melunge praktizéiert ginn. Wéi vill
sinn et der hei zu Létzebuerg? Dat
weéllt ech gér wéssen. Da kénne mir
hei nach laang op Chancéglaich-
heet waarden.

Madame Minister, mech géing et
och interesséieren: Wéi ass Ar Po-
sitioun zum Voile islamique? Kla-
mer zou.

Parallell zu deene positiven Aspek-
ter, déi ech elo zitéiert hunn, musse



mer awer zréckbehalen, dass eng
ganz Léscht vun negativen Er-
kenntnisser dés Chancéglaich-
heetspolitik begleeden an ech
waert och e puer Beispiller herno a
menger Interventioun zitéieren.
Ech weisen awer drop hin, wann
d’Madame Minister Marie-Josée
Jacobs op déser Schinn wéllt wei-
derfueren, e Wee, dee fir eis falsch
ass, da muss si och dofir suergen,
dass d’Akzeptanz vun de Manner
méi grouss gétt, well eng Saach
ass jo awer kloer: Wann ee sech
géint d’Chancéglaicheet wiert,
dann ass et de Mann! A wann alles
gemaach gétt fir d’Fra op déisel-
wecht Positioun ze kréie wéi de
Mann, da muss een awer eng aner
Strategie entwéckelen an net ver-
siche fir mordicus d’Fraen no vir ze
peitschen, fir dass si dat nAmlecht
leeschte solle wéi de Mann.

Har President, ech hat, wéi gesot,
d’Hoffnung op Basis vun deene po-
sitive Mesuren, déi ech virdrun zi-
téiert hunn, dass eis Ministesch de
richtegen Dréi géif fannen. Leider
war dat eng lllusioun. Si huet sech
net kénnen duerchsetzen. Beispill:
D’Participatioun vun de Fraen un
de Wahlen. 1999 hu mir iwwert
d’Participatioun vun de Fraen an
der Politik geschwat. Kucke mir
d’'Léschte vun de Parteien, déi
sech 1999 presentéiert hunn, da
konstatéiere mer Folgendes, huele
mer déi fénnef grouss Parteien:
d’CSV, d’'DP, d’LSAP, den ADR an
DElI GRENG. Deemools ware 77
Kandidatinne vun 300 op der Lé-
scht. Dat ware 25,66%. Haut 2004
hu mir 91 Kandidatinne vun 300,
dat ass en Zouwuess vu 4,67%.
Dat heescht manner wéi 1% an en-
gem Joer. Wa mir déi Chancé-
glaichheet hei erbaisprieche wél-
len, dann dauert dat nach ganz ge-
nau 20 Joer.

Némmen zwou Parteien, DEI
GRENG an déi Lénk, hunn eng
plus ou moins équilibréiert Léscht.
Mir als ADR hunn eis vu 14 op 15
Frae gesteigert. Mir si géint eng
Quoteregelung, well mer der Mee-
nung sinn, dass deejéinege sech
melle soll, dee sech fir d’Politik be-
ruff fillt. Ob dat elo 45 Manner oder
15 Frae sinn, oder 45 Fraen a 15
Manner, dat ass eis total egal. An
eise Reien hu mir awer gemierkt,
dass weéinst der zweefacher oder
draifacher Belaaschtung, dat
heescht Stot a Politik, oder Stot,
Beruff a Politik, d'Frae méi retizent
ware fir sech als Kandidatin ze be-
werben.

Wat d’CSV ugeet, déi huet fir eng
30%eg Quot pladéiert. Mat 20 Kan-
didatinne vu 60 ass déi Quot och
agehale ginn, ma hei muss ee sech
awer déi berechtegt Fro stellen: Fir-
wat setzt eng Partei, déi sech fir
d’Chancéglaichheet asetzt, eng
Quot vun 30% an? Firwat dann net
vu 507? Firwat net 30 M&nner an 30
Fraen? Dir hutt dach de Ministére
vun der Chancéglaichheet. Firwat
sinn am Bezierk Norden, do wou
d’Ministesch hierstaamt,...

(Interruptions diverses)

...némmen zwou Frae beriicksich-
tegt ginn...

(Interruptions diverses et coups
de cloche de la Présidence)

M. le Président.- Den Har
Colombera huet d'Wuert an déi
aner sollen nolauschteren!

M. Jean Colombera (ADR).-
.., Wou awer gewosst war, dass
d’Madame Marie-Josée Jacobs fir
drai Frae pladéiert huet? Zwou
Frae si ganz genau 22%. Dat
heescht wait énner 30%. Wann eis
Ministesch sech net duerchsetze
kann, an dat nach an hire Reien,
ma wie soll sech dann duerchset-
zen. De Comité des sages vun der
CSV huet nee gesot. Wéi vill Frae
sétzen an deem Comité des
sages? Dat géif mech interesséie-
ren.

(Interruptions diverses)

Aus reng elektorale Grénn huet de
Comité des sages bestémmt, dass
am Norden en CSV-Mann méi
Stémme géif brénge wéi eng CSV-

Fra. An dat ass déi traureg Reali-
téit. An et soll mir keen hei méi
schwatze vu Chancéglaichheet,
well dat gétt et hei net.

Iwwregens, firwat ass meng Pro-
pos d’lescht Joer, déi ech ge-
maach hunn op déser Tribin, fir
eng Vizepresidentin hei ze hunn,
net ugeholl ginn? Mir misste loge-
scherweis och eng Alterspresiden-
tin hunn niewent dem Chambers-
president. Dat wier dat richtegt Sig-
nal, dat een dobausse géing iw-
werméttelen. Dat géifen d’Leit do-
bausse verstoen an naischt
aneschters. M& leider ass d'CSV
an hirem konservativen, patriarca-
len Denke verkrampft a verklemmt,
dass si esouguer hirer eegener Mi-
nistesch de Fouss stellt.

(Interruptions)

Mir sinn net besser wéi aner Lan-
ner, zum Beispill Amerika. Wéi
steet et hei mat der Fraebewe-
gung? Déi eenzeg Spétzekandida-
tin war d’'Geraldine Ferraro 1984,
déi als Vizepresidentin niewent
dem Walter Mondale kandidéiert
huet bei 21 Wahlen.

Et gi momentan fénnef weiblech
Gouverneurinnen an deene 50
Bundesstaten, 60 Deputéierten,
dat sinn 13%, 13 Senatorinne vun
100. Ech behaapten, dass wann an
Amerika amplaz vum Har Bush eng
Fra un der Spétzt gewiescht war,
da waér kee Krich am Afghanistan
an och kee Krich am Irak entsta-
nen.

Aner Statistiken aus Amerika:
Némme fénnef vun deene 500
gréisste Firme gi vu Frae geleet.
Veéier vun deenen 21 Top-Universi-
téite gi vu Frae geleet. Ech hunn
dés Statistik hei ugefouert fir ze
soen, dass dat patriarcaalt Denken
och an der Supermuecht Amerika
fest verankert ass.

En anere Punkt, deen eis als ADR
bei déser Politik stéiert, ass den
Opruff vun der Madame Jacobs,
dass all Fra schaffe soll goen.

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
Sot mer emol wou ech dee ge-
maach hunn! Och wann een eng
Ligen zéngmol seet, bleift et awer
eng Ligen!

M. Jean Colombera (ADR).-
Dat ass keng Ligen, Madame
Jacobs! Mir hunn dat esou versta-
nen.

(Interruptions diverses)

Madame Jacobs, loosst mech

schwatzen!

Mir versti sécherlech, Madame Ja-
cobs, de Grondgedanken...

(Interruptions diverses)

Mir versti sécherlech, Madame Mi-
nister, de Grondgedanken, dass
wann eng Koppel Schwieregkee-
ten huet a sech scheede léisst,
dass dann d’Fra, wa se net schafft,
a Schwieregkeete geréit. An et
muss ee sécherlech alles énner-
huelen, Madame Jacobs, fir dat ze
verhénneren. Ma fir elo pauschal
all Fra schaffen ze schécken,
schéngt eis iwwerdriwwen. Eng
Fra, déi schaffe wéllt goen, soll
schaffe goen. Eng Fra, déi mengt
si géif hire Kanner méi e groussen
Déngscht leeschte wa se doheem
bleift, déi soll doheem bleiwen.

M. Lucien Weiler (CSV).-
Domat si mir jo all d’accord.

M. Jean Colombera (ADR).-
Gutt, Har Weiler.

M. Robert Mehlen (ADR).-
Wat huet d’'Madame Minister dann
domat gemengt, wéi se gesot huet,
mir mussen d’Fraen un d’Aarbecht
kréien?

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
Et wéar besser, wann Der eppes
zitéiert, Dir géift et richteg zitéie-
ren!

M. Robert Mehlen (ADR).-
Ech zitéieren lech hei aus dem
.Létzebuerger Wort* vum Januar

1999, Madame Minister. Wéi ass et
da mam Har Jean Jaans? Dann hat
deen lech schlecht verstanen!

Une voix.- Loosst se dach
némme braddelen!

M. Jean Colombera (ADR).-
Ech wéll just eng Statistik erwah-
nen. Déi daitsch CSU huet festge-
halen, dass 1970 all 30. Kand ver-
halensgestéiert wor an dass 2003
all fénneft Kand Problemer hat. Hei
am Land ass et d'selwecht. 20%
vun eise Kanner huele Ritalin, well
se hyperaktiv sinn.

Wann d’Frae solle schaffe goen,
wien iwwerhélt d’Erzéiung vun de
Kanner? Vldicht d’Nopesch, déi
dann och bezuelt gétt. Sécher.
Vldicht d’Groussmamm, de
Grousspapp, wa se nach liewen.
Vlaicht de Papp nom Prinzip vum
»,gender mainstreaming*, datt eng
Fra déiselwecht Aarbecht ka
maache wéi de Mann an de Mann
déiselwecht Aarbecht maache ka
weéi d’Fra.

Am Rapport vun dem Ministére de
’Education nationale gétt be-
dauert, datt zum Beispill némme
4% vun de Meedercher Elektro-
technik, Informatik a Mechanik am
technesche Regime léieren an et
sollt een alles énnerhuelen, fir datt
et 50 zu 50 gétt. Och hei soe mer
kloer neen. Jiddferee soll dat Iéie-
ren, wat him am beschte lait.

Wat ass d’Gefor vun désem ,gen-
der mainstreaming“? Wann eng Fra
déiselwecht Aarbecht maache soll
wéi e Mann an émgedréint och, da
kritt een déi zwee Geschlechter net
méi differenzéiert, da si se alle-
guerten déiselwecht Numeroen, an
am krasste Fall muss eng Fra op
der ARBED, am Gruef oder an der
Pneuefabrik déiselwecht Leesch-
tung bréngen, obscho si net déi-
selwecht muskuldr Kraaft op-
bréngt, an dat mat der Répercus-
sioun, datt si éischter invalid gétt,
datt si éischter zu Medikamenter
graift, datt si éischter Depressiou-
ne kritt.

A wann ech Patron war vun der AR-
BED, wann ech Patron wéar vun der
Pneuefabrik, wann ech Patron vun
enger Entreprise war, ech géif me-
ch hidden eng Fra anzestellen, déi
et net géif packen, och wann et am
Gesetz géif stoen. Ech géif mech
och hidden eng Fra, déi schwan-
ger ass, nuets schaffen ze loossen.
Dat géif ech net maachen.

Mme Marie-Josée Frank
(CSV).- Dir hutt de Prinzip net ver-
stanen.

M. Jean Colombera (ADR).-
D’Chancéglaichheet, wann een ze
vill fanatesch denkt, féiert dozou,
datt jiddereen déiselwecht Nues
huet an déiselwecht Leeschtung
muss bréngen, egal ob en dozou
faeg ass oder net. An dat muss
verhénnert ginn.

Et ass e fundamentale Feeler vun
enger Partie vu Fraen, déi sech fir
d’Fraerechter asetzen, datt se ver-
siche fir de Mann ze iwwertrom-
pen, datt se versiche fir de Mann
nozeahmen, datt se versiche fir
hien a senger Performance ze iw-
werhuelen, an dat an alle Beraicher
vum Liewen. Dés Attitiid féiert zu
engem partielle Succés, deen
awer zerbriechlech ass, well hei
zum groussen Deel de Fonctionne-
ment vun der Gesellschaft mat der
Famill als Basis gestéiert gétt. An
Zukunft muss d’Chancéglaichheet
téschent Mann a Fra aneschters
gefouert ginn. Déi ganz Gesell-
schaft muss verstoen an akzeptéie-
ren, datt d'Fra als Wiesen deesel-
wechte Waert huet, an dat ass de
sprangende Punkt, deeselwechte
Waert huet wéi de Mann.

Dés fundamental Wouerecht daerf
am praktesche Liewen net méi
ugezweifelt ginn. Manner a Frae
mussen zesumme wéi glaich Part-
ner liewen, a si mussen déi Diffe-

renzen, déi zwéschent hinne be-
stinn, akzeptéieren a respektéie-
ren. Et gi physesch, mental a senti-
mental Ennerscheeder. Et ginn
Ennerscheeder an der Wahrneh-
mung, am Verhalen an an de Féaeg-
keeten. Glaichheet heescht op jid-
de Fall net d’Noahme vun engem
anere Geschlecht, ma Akzeptanz
vum anere Geschlecht a senger Di-
versitéit. Et ass wéi zwou Héann:
Zwou Hann, eng lénks an eng riets,
déi kénnen némme beienee pas-
sen, wa se komplementar sinn.

Onofhangeg vum Sexe ass awer
de Fait, datt zwou Persounen, déi
déiselwecht Aarbecht maachen,
dach awer och deeselwechte Loun
kréien. D’Frae kréie jo bekanntlech
hei an Europa 16% manner Gehalt
wéi d’Manner bei glaicher Aar-
becht. Hei zu Létzebuerg lait de
Verdingscht vun de Frae bei 82%
par rapport zu de Manner.

Chancéglaichheet heescht awer
och Akzeptanz a Respekt vun de
spezifesche Flichten, déi en-
gersaits der Fra an anerersdits
dem Mann operleien alleng vun
Natur aus, dat heescht Maternitéit
fir d’Fra a Paternitéit fir de Mann. Et
muss een et de Frae kloer soen,
datt se hiert Gléck net waerte fan-
nen, wa se de Mann a senger Aar-
becht an a sengem Verhalen no-
ahmen. Si musse Frae bleiwen a
sech och als Fra respektéieren a
schétze loossen. Dann eréischt si
se mat de Méanner gléaichgestallt. Et
ass némmen esou, datt d’Fraen zu
voller Entfaltung kommen an zum
allgemenge Wuel vun der Gesell-
schaft baidroe waerten.

Fir dat ze erreeche muss obligato-
resch e Mentalitéitswiessel bei de
Frae selwer entstoen. Si musse fir
d’éischt sech selwer sinn. Si mus-
se sech selwer respektéieren. Eng
Professorin muss eng Aarbechterin
oder eng Hausfra mat aneren Ae
kucken, net vun uewen erof. Dat-
selwecht géllt vun énnen erop.

Virdrun huet d’Madame Lydie Err
mat der Madame Rapportrice ge-
stridden. Ass dat eng Aart a Weis
fir dobaussen e Signal ze ginn? Sot
mer dat emol!

(Brouhaha général)

Ass dat doten e Beispill vu
Chancéglaichheet, Chancéglaich-
heet, déi mer wéllen no baussen
iwwermeéttelen?

(Interruptions)

Si sollen ophale sech selwer ze
bekéampfen a sech ze diskreditéie-
ren. Si solle matenee schaffen a
sech net bekampfen. Hei muss de
Stat eng Virreiderroll spillen, Ma-
dame Jacobs! Wa Gesetzer ge-
maach ginn, da mussen déi Geset-
zer fir jiddferee géllen an hei daerf
keng Ausnahm toleréiert ginn.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, Dir hutt erausfonnt, wat ech
domadder wollt soen.

(Brouhaha général)

Har President, d’'Madame Minister
Marie-Josée Jacobs huet e Gesetz
stémme gelooss an duerchgeboxt,
wou mir als ADR kal erwéscht gou-
fen, a mir eis haut, praktesch zwee
Joer no désem Gesetz, nach net
vun deem Schock erholl hunn.
(Hilarité)

Den Har Jaerling, den Héar Greisen,
den Har Henckes, den Har Koepp,
den Har Gibéryen, den Har Mehlen
an ech, mir sinn esou enttauscht,
datt hei am Land d’Frae vun enger
Fraeministesch benodeelegt ginn,
fir keen anert Wuert ze gebrau-
chen. Mir hate geduecht, datt
d’Madame Jacobs sech fir all Fra
géif asetzen. Fir déi raich a fir déi
manner raich.

(Interruption)

Besonnesch fir déi manner réich,
fir déi, déi un der Aarmuttsgrenz
liewen. De Combel bei der ganzer
Saach ass, datt d’Madame Minister
hei op der Triblin den 19. Februar
2004 gesot huet: ,Et gétt kee Ge-
setz, wat méi gerecht ass wéi dést
Gesetz.”

(Interruptions)

Soll ech et nach eng Kéier widder-
huelen?

D’Madame Marie-Josée Jacobs
huet den 19. Februar 2004 gesot:
LEt gétt kee Gesetz, wat méi ge-
recht ass wéi dést Gesetz.” D'Ma-
dame Minister muss eis dat erkla-
ren.

Mir bestinn drop, datt si hei op
d'Tribln kénnt an eis erklaert, firwat
eng Fra mat zwee Kanner 6.000
Frang Mammerent kritt, an hir No-
pesch, déi och zwee Kanner huet,
keng 6.000 Frang Mammerent kritt.

(Interruptions)

Har President, wann d’Madame Mi-
nister hei an der Chamber seet,
datt keen anert Gesetz méi gerecht
ass wéi d’'Gesetz iwwert d’Mamme-
rent, da kommen ech zur Konklu-
sioun, datt mir vum ADR, den Héar
Aly Jaerling, den Har Fernand
Greisen, den Har Jacques-Yves
Henckes, den Har Jean-Pierre
Koepp, den Har Gast Gibéryen,
den Har Roby Mehlen an ech ent-
weder rommeldomm sinn oder
d’Madame Ministesch Marie-Josée
Jacobs wunnt op engem anere
Planéit a si schwatzt eng aner
Sprooch.

(Interruptions et coups de
cloche de la Présidence)

Har President, mir hunn déi lescht
Zait ganz vill Problemer mat den
CSV-Ministeren. Den Héar Juncker
weéllt jo d’'Turkei integréieren. Den
Har Frieden wéllt garen Hale baue
fir d’Asylanten. Den Har Wolter
seet, et géif keng Kriminalitéit ginn.
Den Har Biltgen seet, d’Deputéier-
te géifen domm Froe stellen. Den
Har Boden mécht Saachen, déi
guer net an der Chamberkommis-
sioun diskutéiert goufen. Mat der
Madame Hennicot-Schoepges hu
mir souwisou eis Problemer, an
Dir,...

(Interruptions)

...Madame Marie-Josée Jacobs,
Dir maacht eis hei e Gesetz, wou
Der d’Fraen onglaich behandelt.

Har President, mir fuerderen d’Ma-
dame Minister Marie-Josée Jacobs
op, fir dést Gesetz vun der Mam-
merent...

(Interruptions et coups de
cloche de la Présidence)

...réckgangeg ze maachen an ze
anneren, esou datt all Mamm hei
am Land hire Forfait kritt, an dat
aus verschiddene Grénn.

Eischtens, well d’Madame Marie-
Josée Jacobs eng Fra ass, déi
sech muss fir d’Fraen asetzen.

Zweetens, well d’Frae vun Natur
aus scho manner Rent kréie wéi de
Mann.

Dréttens, well d’Frae mat enger
Mindestrent d’'Sue batter néideg
hunn an all Frang, dee se méi
kréien, mécht hir Liewensqualitéit
besser.

Véiertens, well dat e Signal vum
Stat ass, datt en d’Kannererzéiung
vun all Mamm unerkennt.

Mir bieden d’Mme Ministesch dést
Gesetz virum 13. Juni émzeénne-
ren. Mir waerten net lassloosse bis
all Fra hir Mammerent kritt.

An der néchster Legislaturperiod,
egal wien hei sétzt vum ADR, waer-
te mir weider drop pochen, datt
jiddfer Fra hir Mammerent kritt. A
wa mir an der Regierung sétzen,
ech soen lech dat elo hei, dann ass
dat dat éischt Gesetz wat mir anne-
re waerten. Mir waerten dat Gesetz
do anneren, fir datt jiddferee seng
Mammerent kritt.

(Interruptions diverses et coups
de cloche de la Présidence)

M. le Président.- Enner-
briecht dach de Riedner net an en-
gem Stéck!

(Interruptions diverses)

M. Jean Colombera (ADR).-
A mir ginn nach méi wait. All Fra
soll sech mat den Educatiouns-
joren eege Pensiounsrechter op-
bauen, an dat war an dar Period
vun der Gebuert u vum Kand bis zu
enger Period vun zwielef Joer.



Har President, d’'Madame Minister
kann an d’'Geschicht vum Létze-
buerger Land agoen, wann et hir
geléngt, de Fraen hei am Land eng
nei ldentitéit ze ginn, wann et hir
geléngt, sech géint klengkaréiert
Wahlpropagandiste vun hirer Partei
duerchzesetzen. D’'Sympathie vum
Vollek a vum ADR waéert si awer
eréischt kréien, wa si sech fir all Fra
asetzt, déi raich an déi manner
raich, wa si et faerdeg bréngt fir
d’Chancéglaichheet net als Kampf
géint d’'Manner unzegesinn, ma als
Forderung vu Mann a Fra an hirer
Diversitéit.

Ech soen lech merci.

Plusieurs voix.- Tres bien!

M. le Président.- Als nachst
Riednerin ass d’'Madame Dagmar
Reuter-Angelsberg agedroen.
D’Madame Reuter huet d’'Wuert.

(Interruptions diverses)

Mme Dagmar Reuter-An-
gelsberg (DEI GRENG).- Merci,
Har President. Dir Dammen an Dir
Haren, et falt mir och elo hei
schwéier eng Ried ze schmaissen,
no all deem.

(Interruptions diverses et hila-
rité)

D’Luet lait héich, jo. Och mir Gréng
fannen, dass dee Rapport eng gutt
Bestandsopnahm ass an dass en
d'Basis ass fir d’Aarbecht weider-
zeféieren, ma dass mer net zefrid-
de si mat der Konklusioun, déi aus
déser Bestandsopnahm ervirgeet.
Et geet net duer, dass et do um
Schluss heescht, dass d’Kommis-
sioun hofft, dass d’Regierung wei-
derfiert fir d’'Remarquen an d’Emp-
fehlunge vun der Kommissioun a
Considératioun ze zéien. Dat ass
eis vill ze vill brav a verharmlosend.
Bei de villen Ongerechtegkeeten,
déi bleiwen an énnert deenen esou
vill Fraen ze leiden hunn, geet et
net duer, dass een einfach op de
gudde WElle vun enger Regierung
hofft.

Wann ech dat esou soen, wéll ech
richteg verstane ginn. Et ass scho
vill an d'Weeér geleet ginn, zénter
dass de Fraeministére besteet an
et ass och scho vill geschitt. Mir
Fraen zéien do bei villen Initiativen
zesummen un engem Seel, am
Grousse wéi am Klengen, vun der
Schafung vum Posté fir d’Frae-
beoptraagt, vun deene mer nach
vill méi an all Eck mussen hunn, bis
ZU neie Stroossen, déi endlech
Fraennimm kritt hunn. Ech géif och
d’Gemengen emol opfuerderen e
béssen ze kucke wa se Stroossen
aweien, do emol mat Fraennimm
ze fueren. Dat war eng ganz flott
Iddi. Mir hunn zu Suessem eng
ganz Cité ageweit mat Fraennimm.
Et ass schéin, dass och Manner
agesi wat wierklech lass ass a mat
op dése Wee ginn.

Ma et ass awer och kloer, dass e
puer Erfolleger net duerginn an
dass op ville Plazen d’Politik vun
der Chancéglaichheet gebremst
gétt. Dofir daerf eis d’'Loft net aus-
goen. Et muss weidergoe bis all
déi Ongerechtegkeeten aus der
Welt geschaaft sinn. Alles wat bis
elo um Gebitt vun der Chancé-
glaichheet erreecht gouf, goung
net vum selwen. Et war d’Resultat
vu ville klore Fuerderungen a vu
ganz vill Aktiounen, déi vun de
Fraen an hiren Organisatioune vir-
bruecht goufen. Hatte mer émmer
némme just gehofft an naischt én-
nerholl, da war wéineg oder guer
naischt geschitt. Esou ass et och
elo. Et geet drém kloer Aktiounen
ze fuerderen an eng Prioritéits-
I&scht virzeleeén un dar et sech ze
orientéiere géllt.

Wann een eng Bestandsopnahm
mécht, an dat ass hei wéi gesot
gutt gemaach, da muss een och
de Courage hunn, et net némme
bei de Feststellungen ze loossen,
ma op de Gebitter konkret Reven-
dicatiounen ze stelle wou et ein-
fach net virugeet, an dat sinn eng
ganz Rei Gebitter, wou sech am
Alldag weist et ass eben net ge-
nuch geschitt, a wou mer op der
Plaz tréppelen. Dat ass virun allem

am soziale Beraich, an der Aar-
bechtswelt an an der Politik.

Et geet drém, dass mer endlech e
Pensiounssystem kréien, deen all
Fra en eegene Rentenusproch ga-
rantéiert, ganz onofhéangeg vun hi-
rem Familljestand, ganz onofhan-
geg ob a wéi laang se geschafft
huet. Och wa scho munches
anescht ginn ass, bleift fir d’Fraen
am Alter eng batter finanziell Situa-
tioun, an dat besonnesch no enger
Scheedung, wa se némme
kuerzzaiteg beruffstateg waren an
dofir de Stot gemaach an d’Kanner
groussgezunn hunn. Am Fall vun
enger Scheedung misst d’Fra am
Verhéltnis zur Dauer zum Be-
stietnes déi glaich Renterechter hu
wéi hire Mann.

Wierklech gerecht gétt eis Rente-
situatioun awer némmen a wierk-
lech ofgeschaaft kréie mer déi Al-
tersaarmut vun de Fraen némmen,
wa mer endlech d’Individualiséie-
rung vun de Rentenuspréch aféie-
ren. Dat bréngt de Fraen am End-
effekt vill méi wéi d’Mammerent,
déi am Fong déi wierklech Proble-
mer verwéscht. Et geet net duer,
dass iwwerall beméangelt gétt, dass
et nach émmer Beraicher gétt wou
d’Frae fir déi glaich Aarbecht man-
ner Loun wéi d’Manner kréien, ech
mengen et ass schonn oft gesot
ginn de Métteg, et sinn och ver-
schidden Zuelen hei gefall. Meng
Zuele sinn och 28% manner Loun,
an dovunner si 16% novollzéibar
an et bleiwen der awer nach ém-
mer 12% wou een net weess Wei
déi ze rechtfertege sinn.

Mir erkenne selbstverstandlech déi
wesentlech Verbesserungen un,
déi stattfonnt hunn an déi de Fraen
héllefen, sech um Aarbechtsmaart
besser ze integréieren. Och déi
Verbesserunge koumen awer net
vum Himmel gefall, ma sinn d’'Re-
sultat vun engem laangen Asaz
vun der Fraebewegung, vu kuerz-
a laangfristegen Initiativen a Strate-
gien. D'Politik huet dés Revendica-
tiounen endlech opgegraff, awer et
bleiwen nach vill inakzeptabel Dif-
ferenzen, zum Beispill, dass d’'Frae
nach émmer op de Verantwor-
tungsposten daitlech énnervertrue-
de sinn.

D'Theorie an d'Praxis stinn do nach
émmer wait auserneen. Wann ee
vill Frae generell aus hirer Beno-
deelegung befreie wéllt, da
brauche mer eng speziell Beglee-
dung fir si bei der Wiel vum Beruff.
Besonnesch fir net oder schlecht
qualifizéiert Frae musse fraespezi-
fesch Aus- a Weiderbildungspro-
grammer weidergefouert ginn. Mir
hunn awer och e Potenzial vun
héich qualifizéierte Fraen, déi ver-
geblech waarden op den Aar-
bechtsmaart ze kommen.

An dofir muss eng fraegerecht Aar-
bechtspolitik och déi familiar As-
pekter mat abezéien. Et musse méi
flexibel Aarbechtszaiten duerchge-
sat ginn, nei Aarbechtsmodeller
sinn noutwendeg, an da musse vir-
un allem nach méi a flachen-
deckend Structures d’accueil ge-
schafe gi mat flexibelen Offnungs-
zaiten. Mir brauchen esou Struktu-
ren an alle Gemengen an de Re-
giounen, an et war och flott wann
d’'Betriber op dee Wee géife goe fir
emol Strukturen unzebidden.

Elo nach en anere Problem, dat ass
d’Reform vum Wahlgesetz, wou et
verpasst ginn ass fir endlech pari-
téitesch Wabhlléschten um nationa-
len an um kommunale Plang anze-
féieren.

Une voix.- Trés bien.

Mme Dagmar Reuter-An-
gelsberg (DEI GRENG).- Mir
Gréng, mir sti fir eis Paritéit, déi
mer op eise Léschten hunn. Mir ha-
ten och e Gesetzesprojet age-
reecht, ma deen ass verworf ginn.
Ech wéll lech e béssen ziele wéi et
och hei niewendrun an eisen No-
peschlénner ass. Interessant ass
d’Beispill aus dem Ausland wat
d’Quoten, dat heescht wat d’'pa-
ritéitesch Léschten do bewierkt
hunn. An Daitschland existéieren
zwar keng gesetzlech Regelungen,

ma déi meescht Parteien hunn
d’Quoteregelung ugeholl, sou dass
si op 32,5% am Bundestag kom-
men.

Une voix.- Déi hunn och en
anere Wahlsystem.

Mme Dagmar Reuter-An-
gelsberg (DEI GRENG).- Jo, mir
kénnen eise Wahlsystem jo dann
och an deem Sénn &nneren. Ech
soe just déi Beispiller. Ech men-
gen, mir hunn eise Wahlsystem
guer net geédnnert, ech wollt just
déi Beispiller hei virbréngen.

A Frankraich hu se ganz énner-
schiddlech Mesuré getraff. Bei de
Municipalen, also de Gemenge-
wabhlen, an an de Stied iwwer 3.500
Awunner musse paritéitesch
Léschte presentéiert ginn. Resul-
tat: De Prozentsaz vun de
Conseilleres municipales ass vun
21,7% 1995 op 33% 2001 erop-
gaangen. M4, elo lauschtert, bei
de  Parlamentswahlen  haten
d’Fransousen awer leider just vir-
gesinn, déi Parteie finanziell ze
strofen, déi keng paritéitesch
Léschte virgeluecht hunn. A wat
ass geschitt? Déi grouss Parteien
hu léiwer dés Strofen a Kaf geholl,
weéi 50% op hir Léschten ze hue-
len! D'Resultat: Némmen 12,3%
Frae sétzen an der Assemblée na-
tionale, ee vun deenen niddregste
Chiffren a ganz Europa! An dofir
huet Frankréich reagéiert a setzt fir
den 13. Juli paritéitesch Léschten
op der Europawahl duerch. Frank-
raich huet et elo faerdeg bruecht,
wat fir vill Leit bei eis nach émmer
eng Utopie ass.

Ganz anescht ass et och bei eisem
belschen Noper gaangen.
D’Belsch hunn den Droit fonda-
mental a I'égalité des chances
entre hommes et femmes an hir
Constitutioun ageschriwwen an hu
virun de Wahle vun 2003 hiert Ge-
setz nach eng Kéier reforméiert.
Dat neit Gesetz huet verlaangt,
dass d’Kandidateléschte paritéi-
tesch besat ginn an dass op dee-
nen drai éischte Plazen déi zwee
Geschlechter musse vertruede
sinn. Als Konsequenz hunn
d'Belsch fir d’éischte Kéier an hirer
Geschicht d'Barriere vun 30%
Fraen iwwerschratt. Si sinn an hirer
Chambre des Représentants vun
29 Fraen 1999 op 53 Fraen am
Joer 2003, dat heescht 35,3%,
eropkomm.

Am Senat si 15 Fraen direkt gewielt
ginn, dat heescht 37,5%, an no
dem Jeu des suppléances sinn 22
Fraen am Senat, wat @mmer nach
31% ausmécht. Et war also flott wa
mir mat eisen 20% Fraen hei an der
Chamber a mat 15,4% Fraen am
Gemengerot dierfte vun eisen No-
pere léieren an endlech konkret
Moossnamen  ergrédifen, dat
heescht paritéitesch Besetzunge
vun de Léschten, wat bis elo leider
némmen DElI GRENG an déi Lénk
duerchgesat hunn.

Dir Dammen an Dir Haren, ech
soen och nach e lescht Wuert zum
Gender. Et ass hei schonn immens
ugeklongen an et ass scho vill
driwwer geschwat ginn, meng Ge-
meng ass och zitéiert ginn, an och
Beetebuerg. Mir si frou, dass eise
Fraeservice op dee Wee gaange
war fir déi Workshopen do ze orga-
niséieren, ma ech muss awer och
leider soen, dass de politeschen
Interesse vun eise Politiker ganz
geréng war. Dat muss een och
kloer an daitlech soen, an dat
heescht, dass do muss Formatioun
gemaach gi bei deene Leit. Et ass
schued, ma ech mengen et kann
ee sech némmen nach verbesse-
ren.

Ech wollt och nach schwétze vun
dar flotter Broschur, déi d’Promo-
tion féminine erausginn huet, a lei-
der ass dat da wahrscheinlech och
méi hannert zouenen Dieren bliw-
wen, dass dat net bis bei d'Regie-
rung a bei d’Politiker komm ass.

Mé& ech mengen do kann ee jo
nach émmer en neie Wee
aschloen, an da waerte mer do och
e bésse méi bei eise Politiker An-
nerunge fannen. Mir mussen e
Maximum un Initiativen huele fir
endlech zu engem Mentalitéits-
wiessel ze komme bei de Kanner
an de Schoulen an an de Familljen.

Ma dat ass jo och schonn alles hei
ugeklongen, dass an der Educa-
tion nationale, op der Uni Létze-
buerg an zu Fenteng gutt geforscht
gétt, a mir hoffen, dass, wa se eis
hire Rapport virleeén Enn Méerz,
mer nach eng Kéier eng flott De-
batt hei iwwert d’Gender kréien.
Ech géif mer déi weénschen.
Emmer erém gétt gesot dat war net
liicht, dat braicht Z&it an et war
alles net esou schlémm. M& émmer
gi vill Problemer dramatesch ver-
harmlost, a wann dann endlech
eppes geschitt, gesait een, dass
de Problem nach vill méi grouss
ass wéi een am Ufank geduecht
huet.

Ech wollt do och op d'Gesetz vun
der Violence domestique kommen,
Gewalt am Stot, an ech wollt do just
soen, dass bei deene Wechwei-
sungen och 105 Kanner betraff wa-
ren an déi 105 Kanner sech dann
och émmer d’Gewalt musse virun
Aen halen. Ganz sécher ass och gi
wéi wichteg et ass, dass dést Ge-
setz massiv begleet gétt, wéi et
schonn zum Deel geschitt. Ech
mengen d’Formatioun vun der
Police, vum Magistrat, vum Perso-
nal, déi mat den Tétere schaffen,
well et geet sécher net duer ném-
men de gewalttatege Mann aus
dem Haus ze geheien, och no him
muss gekuckt ginn an och hie
brauch Héllef fir en anere Wee ze
fannen.

Da kann ee frou sinn, dass mer eis
ONGen hunn, wéi zum Beispill de
Planning familial, déi sech do im-
mens investéiert hunn. Et ass ze
hoffen, dass dee Projet, deen elo
leeft mat dar Taterhotline, net ver-
schwénnt, well et en europaesche
Projet ass. Wa keng Sue méi do
sinn, net dass en dann net méi gul-
teg ass. Dat war schued. Ech hof-
fen, dass mer do eng Léisung fan-
nen, dass deen awer ka weiderge-
fouert ginn. Och déi Taterhotline
muss dobaussen nach méi be-
kannt gemaach ginn, an ech men-
gen do sinn déi Leit, déi um Terrain
schaffen, gewéllt dat och ze maa-
chen, a mir musse si do énnerstét-
zen.

Glaichzaiteg gétt engem émmer
méi bewosst, dass och déi betraffe
Frae weiderhi musse betreit ginn
an en charge musse geholl ginn,
ausserhalb vun de Fraenhaiser.
Dést Beispill beweist - an et ginn
der nach genuch -, dass een d’Pro-
blemer vun der Chancéglaichheet
net daerf erofspillen oder énner-
schatzen, ma dass ee se aktiv a
praxisbezu muss ugoen. Mir Gréng
waerten net midd ginn de Fraen eis
Stémm ze ginn a mir wéssen och,
dass parteieniwwergraifend ém-
mer méi Leit d’Bedeitung vun der
Fraepolitik net méi vernoléissegen.
Dann dauert et vlaicht net méi
laang a mir kréien d’Chancéglaich-
heet endlech an d’Constitutioun
ageschriwwen.

Zum Schluss wollt ech och nach
eng Kéier un déi Fraen erénneren,
déi am mannste Stémm dorémmer
hunn. Wéi steet et Em déi sou ge-
nannten Artistes de cabaret? Wéi
steet et ém déi Motioun, déi am
September 2000 hei ugeholl ginn
ass, déi eng sozial Ofsécherung
vun dése Fraen a glaichzaiteg eng
Klarung vun hirem Beruffsstatut,
vun hiren Openthalts- an Aar-
bechtserlabnisser verlaangt?

Weider goufen och Schutzmooss-
name fir dés Frae gefuerdert an
och Mesuré fir de Ménschenhandel
ze bekampfen. De Problem ass
mat dausende vu Fraen aus dem
ehemolegen Ostblock, déi hei bei
eis an de Westen erageschleist
ginn, bestémmt net besser ginn.
Dés Motioun vum September 2000
ass nach émmer énnerwee, an déi
jeeweileg Kommissioun waert eis
jo dann iergendwann dat Resultat

matdeelen, wat do erauskomm
ass.

De Justizminister huet en Aar-
bechtsgrupp agesat fir d'Situatioun
ze préiwen an och ze kucken ob
Létzebuerg konform mat den inter-
nationale Regelen ass. Och do ass
bis elo nach néaischt erauskomm.
Ech mengen d’Madame Err hat dat
och virdrun ugesprach. Et bleift al-
so nach vill ze maachen, an den 8.
Méerz behélt och weider méi wéi
jee seng Berechtegung.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech soen lech merci.

Plusieurs voix.- Tres bien.

M. le Président.- Als nachst
Riednerin ass d'Madame Frank
agedroen. D’Madame Frank huet
d'Wuert.

Mme Marie-Josée Frank
(CSV).- Har President, Dir Dammen
an Dir Haren, och ech wéll der
Rapportrice, der Madame Ferny
Nicklaus, merci soe fir déi Aar-
becht, déi si am Kader vun déser
Debatt geleescht huet, an och fir
hire schréftlechen a méndleche
Rapport.

Um Niveau vun der Chancéglaich-
heet téschent Mann a Fra ass an
deene leschte Jore vill Aarbecht
geleescht ginn, an et ass elo just
gesot ginn, et bleift nach vill ze
maachen. Haut de Métteg ass vill
iwwer beruffstateg Fraen a Mam-
men, hir Situatioun um Aarbechts-
maart an an der Politik geschwat
ginn. Ausserdeem ass gekuckt gi
weéi een eng besser Vereenbarkeet
téschent Beruffs- a Familljeliewen
erreeche kann. An all désen Dis-
kussiounen ass awer ee Grupp vu
Frae bal net ernimmt ginn, deen
anere spezifesche Problemer aus-
gesat ass wéi zum Beispill der
Conciliatioun téschent Beruffs- a
Familljeliewen. Ech denken hei
ganz besonnesch un déi net be-
ruffstateg Fraen a Mammen, nam-
lech un d’'Hausfraen am Allgemen-
gen.

Dofir wollt ech a menger Interven-
tioun e béssen hir Situatioun an ei-
ser Gesellschaft beliichten. Aus
deem Bericht vum européesche
Parlament iwwert d’Vereenbarkeet
vu Beruffs-, Familljen- a Privatlie-
wen ass ervirgaangen, dass an der
Europédescher Unioun eng vu
sechs Fraen téschent 25 a 54 Joer
net beruffstateg ass. Dés Situa-
tioun ass och hei zu Létzebuerg
net vill anescht an huet verschidde
Grénn. Vill Hausfraen hei am Land
sinn aus Iwwerzeegung Hausfraen.
Ech sinn der Meenung, dass jidd-
fer Fra, wann d’Situatioun et er-
laabt, frai ass a selwer entscheede
soll wéi eng Liewensrichtung - ob
Famill oder/a Beruff - si aschloe
wéllt. Jiddferee soll d’'Méiglechkeet
kréien, sain eegene Choix ze tref-
fen. Och eng Fra, déi am Haushalt
schafft, huet d’Recht respektéiert
ze ginn an Unerkennung ze kréien.

Ee vun den Avantagen doheem ze
bleiwen ass, dass si méi Zait a Ge-
dold huet fir sech ém d’Erzéiung
vun hire Kanner ze kémmeren. Och
ass gewosst, dass d’Aarbecht vun
den Hausfraen dem Stat eng sél-
lech Investitiounen a ville Beréicher
erspuert. Ech denken do beson-
nesch un déi vill Crechéplazen, déi
nach misste geschafe ginn, wann
eis Mammen all géife schaffe goen,
an dat wou zurzait jo nach vill Pla-
ze fir Kanner a Créchen a Struc-
tures d’accueil feelen.

Leider ass et an eiser Gesellschaft
nach émmer esou, dass d’Haus-
fraenaarbecht net gesetzlech uner-
kannt ass. Déi am Stot geleeschten
Aarbechte ginn nach émmer als
selbstverstandlech ugesinn, an et
kénnt oft vir, dass d'Hausfrae vun
hirem Emfeld belachelt gi wa se
-Némmen doheem schaffen* a
sech ,némmen ém d’Erzéiung vun
hire Kanner kémmeren*. Ennert dé-
ser gesellschaftlecher Geréng-
schatzung leide vill vun eisen
Hausfraen. Dést gétt virun allem
vun de Fraen als Zeeche vu sozia-
ler Ongerechtegkeet an als eng
Form vun Diskriminéierung uge-
sinn.



Wann awer elo eng Fra als Affeko-
tin, Dokter, Infirmiére léieren oder
als Sekretéarin schaffe geet, da gétt
se vun der Gesellschaft respek-
téiert. Firwat fénnt eng Fra haut oft
kee Respekt, wa se kee Beruff huet
oder fir eng Zait ophalt mat Schaffe
fir sech ém d’Erzéiung vun de Kan-
ner ze kémmeren? Nach émmer
ass et esou, datt déi geleeschten
Aarbecht onbezuelt ass an dee-
mentspriechend anscheinend och
wéineg waert ass. Ech sinn awer
der Meenung, onbezuelt aktiv ass
net inaktiv.

Une voix.- Tres bien.

Mme Marie-Josée Frank
(CSV).- Och wann et schwéier ass
dés Aarbecht a Geld ze moossen
ass festgestallt ginn, datt d'Frae
weltwait op éischter Plaz am Ver-
déngscht géinge leien, wann d'Fa-
milljenaarbecht géif matgerechent
ginn. Dofir soll déi am Familljekrees
geleeschten Aarbecht net langer
duerch d’Kennzeechen ,sans état”
oder ,néant“ ofgewdaert ginn, ma
richteg erfaasst an och gesell-
schaftlech unerkannt ginn.

Et ass deemno e gesellschaftspoli-
tescht Thema wou gekuckt muss
ginn, wéi een an Zukunft der Haus-
fra hir Aarbecht valoriséiert an op
wéi eng Aart a Weis een eng gréis-
ser Unerkennung vun dése Fraen
an der Gesellschaft erreeche kann.
Nieft der gesellschaftlecher Diskri-
minéierung vun net beruffstatege
Fraen, sinn déi sou genannten
haaptberufflech Fraen oft sozialem
Risiko ausgesat. Si verfiige gréiss-
tendeels némmen iwwer ofgeleete
finanziell Ressourcen an enger so-
zialer Sécherheet, déi un d’Exis-
tenz vun engem gutt fonctionnéie-
rendem Bestietnis gebonne sinn.

D’Ongewéssheet virun der Zukunft
ass grouss wann een no 10, 20
oder 30 Joer gescheet gétt. D'Zue-
le vum Statec aus de Joren 2002
soen, dass méi wéi 50% vun alle
Bestietnisser fréier oder spéider
gescheet ginn. Déi Leidtragend si
meeschtens d'Hausfraen, déi sech
no enger Scheedung oft am sozia-
len a finanzielle Misé&r erémfannen;
an do fanken eigentlech d’Proble-
mer eréischt un. Keng sozial Struk-
ture schutzen si, vill vun dése Frae
sinn net sozial ofgeséchert, hunn
och keen eegent Akommes, res-
pektiv keng eege Rent.

Elo kann een natierlech soen, dass
se da musse schaffe goen. Et gétt
awer haut nach vill Fraen, déi guer
kee Beruff hunn an dofir ass et vill
méi schwéier eng Aarbecht ze fan-
nen. Et ass wichteg, datt mer
d’Meedercher an d’'Frae motivéiere
fir e Beruff ze Iéieren, deen hinnen
et erlaabt sech sozial ze verséche-
ren an hir eege Rent opzebauen
oder ze verbesseren, wa si wah-
rend enger Z&it opgehalen hu mat
schaffen. Mir sollen hinnen awer
och d’Méiglechkeet ginn eng For-
matioun matzemaachen, wa se
erém wélle schaffe goen.

WEéi Der jo awer alleguerten hei-
banne wésst, ass et ganz schwie-
reg, jo bal onméiglech, wann eeler
Fraen erém wélle schaffe goen, fir
eng Plaz ze fannen. En Entrepre-
neur stellt Iéiwer jonk Leit an, wéi
eeler Fraen, déi esou vill méi
kaschten an dofir anscheinend net
rentabel sinn.

M. Robert Mehlen (ADR).-
Dat ass awer net émmer de Fall.

Mme Marie-Josée Frank
(CSV).- Et ass awer ganz oft de
Fall.

M. Robert Mehlen (ADR).-
Et gétt Entrepreneuren, déi frou si
fir Fraen anzestellen, déi d’Kanner-
erzéiungsphas hannert sech hunn.

(Interruptions)

Mme Marie-Josée Frank
(CSV).- Jo, gutt, ech mengen, et
gétt dar enger an et gétt dar ane-
rer. Do si mer eis eens, Har Mehlen.

Dés Emstann maachen et ville
Fraen onméiglech de Wee an d'Be-
ruffsliewen zréckzefannen a fir hi-

ren eegenen Ennerhalt opzekom-
men. Enk verbonne mat de beruf-
flechen a finanzielle Problemer ass
och de Problem vun der Wunneng.
Wou ginn déi Fraen am Fall vun en-
ger Scheedung wunnen? Vill kénne
sech jo keng Wunneng leeschten,
well se wéineg oder bal keen
Akommes hunn. Déi Saach gétt
émsou méi schlémm, wann och
nach Kanner musse versuergt
ginn.

Et kommen dacks nach Faktore
psychologescher Natur bai, déi déi
prekédr Situatioun vun de Fraen
nach verschlémmeren. Isolatioun,
Depressioun a Resignatioun si Ge-
filler, déi den Alldag vun enger Fra
an esou enger Situatioun beglee-
den. Do fankt fir vill Fraen den Dai-
welskrees un. En Daiwelskrees,
dee schwéier ze iwwerwannen ass.

Wat kann een a solch konkrete Fall
maachen? Se einfach ignoréieren?
Nee, dat denken ech net, well wa
jiddferee soll an der Gesellschaft
zielen, dann zielen och d’Haus-
fraen an Nout. Et muss dach méig-
lech sinn hei eng gerecht a wiirdeg
Léisung ze fannen. Firwat kénne
Sozialbeitrag vu beruffstatege Lie-
wenspartner net einfach gedeelt
ginn an am Fall vun enger Schee-
dung der Fra oder dem Mann do-
heem ugerechent ginn? Eis Partei
denkt doriwwer an och iwwert de
Statut no fir Dagesmamme respek-
tiv -pappen ze schafen, deen de
Persounen erlaabt ze kotiséieren
an eng eege Rent opzebauen. Och
d’lddi vun enger Pension divorce
ass net verwerflech. Ech mengen,
d’Politik ass gefuerdert fir no enger
équitabler Léisung ze sichen.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, wichteg ass, dass mer ver-
hénneren, dass an Zukunft déi
Fraen, déi doheem am Stot schaf-
fen, als réckstanneg agestuft ginn
an um gesellschaftlechen Niveau
hir Aarbecht net unerkannt kréien.

Une voix.- Dat ass richteg.

Mme Marie-Josée Frank
(CSV).- D’Individualiséierung vun
de Renterechter, fir sozial Proble-
mer vun de Fraen ze vermeiden,
ass eng schréttweis, verlasslech,
intelligent a gerecht Evolutioun, déi
un d’Vergaangenheet uknéppt an
eis duerch positiv Innovatioun,
duerch d’Géigewaart an an d’'Zu-
kunft féiert.

Ech soen lech merci fir d’'No-

lauschteren.

Plusieurs voix.- Trés bien.
(Interruptions diverses)

M. le Président.- Als néchst
Riednerin ass d’Madame Lydia
Mutsch agedroen. D’Madame
Mutsch huet d'Wuert.

(Brouhaha général)

Une voix.- Wéi ass et mat der
Riedezait?

M. le Président.- D'LSAP
huet nach Riedezait zegultt.

Mme Lydia Mutsch (LSAP).-
Har Chamberpresident, Dir Dam-
men an Dir Haren, de Ministére de
la Promotion féminine, d’Chamber-
kommissioun fir d’Chancéglaich-
heet, d’'Debatt, déi mer all Joer
kénnen zum internationale Fraen-
dag féieren, dat ass eng grouss
Chance, well dat huet net all Land.

Mir soen dann all Joers - wa mer
probéieren déi dote grouss Chan-
ce ze notzen -, et ass jo vill ge-
schitt, mir hu schonn eppes er-
reecht. Méi awer fir eis elo selwer
ze rassuréieren. Mir hu scho wich-
teg Problemer ugepaakt - an dat
ass och ganz positiv - an nennen
da beispillsweis d'Gewalt géint
d’Fraen oder d’Pilotprojeten an ei-
se Schoulen.

Wat mer awer hei am Haus am
alleroftsten héieren, dat ass, dass
mer esou lues a lues géingen ufan-
ken e Mentalitéitswiessel ze kréien.
Mengt Dir wierklech et war op-
grond vun engem Mentalitéitswies-
sel, dass mer haut d’Fraewahl-
recht, d’Auslannerwahlrecht hétten

oder dass mer opgrond vun engem
Mentalitéitswiessel de Respekt vir-
un eiser Emwelt kénnten akloen
oder d'Ofschafung vun der Aar-
bechtslosegkeet oder ménsche-
wierdege Wunnraum schafen. Dat
kénnt net opgrond vun engem
Mentalitéitswiessel. Déi fundamen-
tal gesellschaftlech Erausfuerde-
rungen - dat ass eis lwwerzeegung
- léise sech net vun eleng, och
wann e Mentalitéitswiessel do ass;
wa mer da mol dovunner ausginn,
dass en do wier.

Eiser Meenung no geet dat némme
wann een - an dat ass och hei scho
gesot ginn - e konkreten Aktiouns-
programm mat enger oder mat e
puer Zilsetzungen huet, mat en-
gem Echéancier an d’Definitioun
vun engem Ministére tutelle. Dat
brauch a la rigueur net de Fraemi-
nistére ze sinn, wéi mer et héieren
hu vu Vertrieder vu skandina-
vesche Lanner, déi bei eis an
d’Kommissioun komm sinn, et kann
a la rigueur och en anere Ministére
sinn, et brauch emol a la rigueur
net de Ministére pour la Promotion
féminine ze sinn, mé& et muss e Mi-
nistére tutelle ginn, dee vernetzt a
facheriwwergraifend d’Emsetzung
vun deem doten Aktiounspro-
gramm op legislativem Plang am
Verbond mat alle Ministéren an
Ugreff heélt, fir bis zu engem
bestémmten Echéancier eng
bestémmten Unzuel u Versuer-
gungsinfrastrukturen op der Plaz
ze hunn, fir den Ofbau vun de
Loungerechtegkeete bis zu engem
bestémmten Datum erofgesat ze
hunn, fir bis zu engem bestémmten
Datum d’Representatioun vun de
Fraen a politeschen Décisiouns-
gremien erbaigefouert ze hunn;
weéinst menger och an Etappen.

Bei all Respekt virun der Institu-
tioun Fraeministere, bei all Respekt
fir eis Ministesch an hir Mataar-
bechterinnen, déi et eescht men-
gen an déi de Maximum an hirem
Aktiounsfeld maachen an trotz-
deem eleng do stinn, mir géingen
hei d’Behaaptung opstellen, dass
et a larigueur egal ass, ob de Men-
talitéitswiessel scho wait genuch
fortgeschratt ass. Et ass eigentlech
egal, well de politesche Wéllen
eleng géing duergoen.

Well am Fong geet eng Re-
gierungséquipe duer, fir un der
Substanz Verannerungen ervirze-
bréngen, eng dose vu Leit oder a
la rigueur esouguer een eleng,
deen un der Spétzt vun dar Regie-
rung steet. Soss geet et weider wéi
all Joer - an d’Madame Reuter huet
et hei gesot -, dann ziele mer all eis
Statistiken op: 12 Deputéierte vu
60, 9% Fraen als Buergermeesch-
ter, 28% Niveausschwankunge bei
der Lounongléaichheet, an esou
weider an esou weider, an eis Mee-
dercher gi weider Coiffeusen an eis
Jonge spille weider Chef. D'Wahl-
terminer gi verpasst, gesetzlech
Méiglechkeete wéi d’'Wahlgesetz
ginn net genotzt, an d’Fraendebat-
te bleiwe Bestandsopnahmen a
Wonschdenken. An d’Associatiou-
ne beméie sech hir Virschléi op
den Désch ze leeén, ma si ginn net
mat op de Wee geholl.

De Ministére begleet d’politesch
Grondausso, dass e Mentalitéits-
wiessel iergendwéini trotzdeem
waert zur Asiicht féieren, dass et
besser gétt, an et soll ee jo och
naischt forcéieren.

Mir maachen eigentlech haut de
Bilan vum Bilan, wéi mer et all Joer
maachen, dee mir all Joer als
Chamber op dat reduzéiere wat et
ass, namlech eng Bestandsop-
nahm an de Bilan, a mir kommen
deem, wat émmerhi 75% vun de
Létzebuerger fest wéllen, ndmlech
eng Paritéit um politeschen a ge-
sellschaftleche Plang, mir bleiwen
deem Gesamtzil ganz wait ewech.
Et bleift Zukunftsmusek an dés Le-
gislaturperiod huet eigentlech fun-
damental naischt un déser Situa-
tioun geannert.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech soen lech merci.

M. le Président.- Als lesch-
ten Diskussiounsriedner ass den
Har Aly Jaerling agedroen. Har
Jaerling, Dir hutt d’'Wuert.

M. Aly Jaerling (ADR).- Har
President, Dir Dammen an Dir
Héaren, wann ech mer erlaben hei
an dés Debatt anzegraifen, dann
huet dat am Fong dréi Ursaachen.

1. Wéll ech emol kloer hei mai Pro-
test virbréngen, wéi déi Debatten
iwwert dést fir d'’Zesummeliewe
wichtegt Thema an der Kommis-
sioun gefouert gi sinn.

2. Well dee Rapport, deen hei vir-
bruecht ginn ass, net komplett ass,
well en net all Facetté vum Problem
iwwert d’'Chancéglaichheet be-
réiert, an zudeem och keng grond-
leeénd Orientéierunge virweist, ma
némmen eng Bestandsopnahm fir
mech ass vun deem Bestehenden,
an dat vun deem wat bis elo gelaf
ass. An dofir huet den ADR och zu
Recht deem Rapport an der Kom-
missioun net zougestémmt.

3. Dat ass dee wichtegste Punkt,
weéll ech awer hei iwwer e wichtegt
Gesetz schwatzen, dat am Zesum-
menhank mat der Chancégléich-
heet op der Aarbechtsplaz eng
eminent Bedeitung huet.

Har President, wann ech hei mai
Protest aleeén iwwert d’Aart a Weis
wéi d’'Debatten an dar zousténne-
ger Kommissioun gefouert gi sinn,
esou ass dat well wichteg Themen,
déi mat der Chancéglaichheet ze-
summenhanken, einfach net zur
Diskussioun zougelooss gi sinn.
Zum Beispill d’'Gesetz vum 7. am
Heemount 1998 wat d’'Delegéierte
fir d’Chancéglaichheet an de Betri-
ber agefouert huet.

D’'Madame Err huet gesot, dass
vun 1996 un dréi wichteg Gesetzer
hei am Zesummenhank mat der
Chancéglaichheet gestémmt gi
sinn. Madame Err, et waren der
véier, an dat wichtegst fir mech war
eben dat vun der Chancéglaich-
heet, an et ass och dofir kee Won-
ner, dass Dir lech net drun erénnert
hutt, well an dar zoustédnneger
Kommissioun duerno ni méi driw-
wer geschwat ginn ass.

Och wann elo am Rapport dést Ge-
setz kuerz ernimmt gétt, ass awer
an der Kommissioun net am Fong
driwwer diskutéiert ginn. Ech kom-
men op d’'Wichtegkeet vun deem
Gesetz am Zesummenhank mat
der Chancéglaichheet nach eng
Kéier zréck.

Des Weideren ass de Rapport,
deen hei virbruecht ginn ass, net
komplett, well e keng Orientéierung
opweist, wéi dat soll geschéien, a
wéi dat hatt eigentlech misse sinn.
Dofir ass dat heite fir mech am
Fong keng Orientéierungsdebatt,
ma ganz einfach eng Bestandsop-
nahm a just en Alibigeste vun der
Majoritéit, fir eppes fir den Dag vun
der Fra Opweises ze hunn, a ech
ginn och de Verdacht net lass,
dass dat mam Hannergedanke
geschitt, fir op deem Wee Stémme
vun de Frae bei den ustehende
Wahlen ze fanken.

Har President, haaptsachlech awer
soll meng Interventioun hei dén-
gen, fir d’'Wichtegkeet vun den De-
legéierten iwwert d’Chancéglaich-
heet an de Betriber ervirzehiewen.
E Gesetz, wou mir als ADR - maéi
Frénd Gast Gibéryen war dee-
mools eise Spriecher - schonn
deemools d’'Schwieregkeeten er-
kannt hate fir esou eng Neierung
an d’Praxis émzesetzen. Mir hunn
dést Gesetz méi als e psycholo-
gesche wéi e praktesche Fort-
schrétt an der Saach ugesinn. A
mir hunn alt erém eng Kéier Recht
behalen, wa mer d’Entwécklung an
der Praxis analyseéieren, well mer
festgestallt hunn, dass d’Emsetzen
an der Praxis nach net esou evi-
dent ass, hate mer et als ADR och
fir wichteg emfonnt dést Gesetz
nach eemol déif graifend zur Dis-
kussioun ze stellen.

De 4. am Wantermount 2003 hat
ech d’Eier mai Frénd Jean Colom-

bera an der zoustanneger Kommis-
sioun ze ersetzen, a mir hunn och
do dat Thema vun den Delegéierte
fir d’Chancéglaichheet an de Betri-
ber ervirbruecht. Deemools, also
viru véier Méint, ass festgehale
ginn, dass mer zu désem Thema
sollten och d’Gewerkschafte ruffen,
fir gewuer ze ginn, wéi sech dés
Gesetzinitiativ. an der Praxis
entwéckelt a wat een eventuell
nach kénnt maachen, fir dass
d’Chancéglaichheet an de Betriber
eppes Selbstverstandleches gétt,
weéi dat och soll sinn.

Duerno ass zu deem Thema
naischt méi geschitt, esou dass
ech dést Thema nach eng Kéier an
der zoustanneger Kommissioun er-
virbruecht hunn, méa well d’'Ma-
dame Presidentin vun der Kommis-
sioun mech einfach net zu Wuert
komme gelooss huet, well si keng
Zait hat an huet misse fort, huet si
d’Sétzung einfach opgehuewen.

Duerno hu mir als ADR eng schréft-
lech Demande un d’Kommissioun
geriicht, fir iwwert dat Thema nach
emol ze schwatzen, an och d'Ge-
werkschaften zu Wuert kommen ze
loossen. Dat war de 27. am Spier-
kel 2004. Dést ass awer einfach
vun der CSV-DP-Majoritéit, a be-
sonnesch vun der Presidentin vun
der Kommissioun, einfach igno-
réiert ginn, esou dass mer haut hei
virun engem onvollstdnnege Rap-
port stinn, deen eent vun deene
wichtegsten Elementer iwwert
d’Chancéglaichheet  ignoréiert,
namlech d’Emsetze vun de Mesu-
ren an d’Praxis an de Betriber. An
dorunner annert och naischt, dass
am Rapport d’'Delegéierte vun der
Chancéglaichheet kuerz ernimmt
ginn.

Har President, fir d’'Wichtegkeet
vun den Delegéierte fir d’Chancé-
glaichheet nach eng Kéier ze én-
nermaueren, wéll ech dofir hei
nach emol un dat Gesetz erénne-
ren. De 7. am Heemount 1998 huet
d’Chamber dést Gesetz gestémmt,
wat all Personaldelegatioun dozou
verflicht och en Delegéierte fir
d’Chancéglaichheet ze designéie-
ren. Dozou ass awer ze bemierken,
dass dés Dispositioun némme fir
de Privatsecteur géllt, well am 6f-
fentleche Secteur némmen Dele-
géierte fir d’Chancéglaichheet an
deenen Administratiounen agesat
ginn, wou keng Personaldelega-
tioun besteet. Do stellt sech fir
mech nodréiglech dann awer
d’Fro, wéisou dass dat net och am
Privatsecteur esou gehandhaabt
ginn ass. Dann hatt een namlech
och an de Betriber bis zu 15 Leit,
wou ganz oft zwéscheménschlech
Problemer bestinn, och eng Vertrie-
dung fir d’Salariéen agefouert.

No den Informatioune vun der Ge-
werbeinspektioun gétt et no de
leschte Sozialwahlen ém déi 2.000
Delegéiert fir Chancéglaichheet an
deene jeeweilege Betriber. Op-
grond vun engem groussherzog-
leche Reglement ginn d’'Betriber
opgefuerdert, der ITM, der Gewer-
beinspektioun, innerhalb 15 Deeg
no der Nominatioun, d’Nimm vun
den Delegéierte fir Chancéglaich-
heet matzedeelen, wat déi
meescht och maachen, awer leider
nach net all.

D’'Gewerbeinspektioun huet ém déi
2.000 Personaldelegatioune ge-
mellt kritt, a geet vun dar Zuel aus,
well d’Gesetz vum 7. am Heemount
1998 iwwert d’Chancéglaichheets-
delegéierten dat esou virschreift,
dass et deemno och 2.000 Dele-
géierte fir d’Chancéglaichheet
misst ginn.

Et wier deemno eminent wichteg,
dass all Betrib der ITM seng Dele-
géierte fir d’Chancéglaichheet mat-
deelt, an och emol ze analyséieren,
wat fir eng Betriber, dass dat nach
net gemaach hunn, esou wéi et
och eminent wichteg wier bei der
Reform vun der ITM e Service Ega-
lité des chances ze kreéieren, ver-
bonne mat engem Service psycho-
logique.

Et ass einfach net zoumuttbar,
dass bei der ITM just eng Persoun
sech ém d’Betreiung vun de Perso-
naldelegatiounen a mat all deem



wat domat zesummenhankt kém-
mert. Dofir wéll ech an deem Sénn
eng Motioun hei deponéieren, fir
bei der Reform vun der ITM e Ser-
vice Egalité des chances mat
deem dozou gehéierende qualifi-
zéierte Personal anzeféieren.

Motion 4
D’Volleksvertriederkummer,

- sech baséierend op den Artikel
11bis 2 f) vum Gesetz vum 7. am
Heemount 1998 iwwert d'Aféiere
vun Delegéierte fir Chancéglaich-
heet, dee festleet, datt d'Delegéiert
fir Chancéglaichheet d'Gewer-
beinspektioun mat engem Stréaitfall,
dee se net am Betrib geléist kréien,
kénne saiséieren;

- stellt fest, datt et an der Gewer-
beinspektioun kee Service gétt,
dee sech spezifesch ém Problemer
am Zesummenhank mat der
Chancéglaichheet kémmert;

fuerdert d’'Regierung op

- bei der bevirstoender Reform vun
der Gewerbeinspektioun e Service
fir Chancéglaichheet anzeféieren,
mat deem heifir noutwendegem
aarbechtsrechtlech, 6konomesch,
juristesch, sozial a psychologesch
qualifizéierte Personal.

(s.) Aly Jaerling, Jean Colombera,
Gast Gibéryen, Jacques-Yves
Henckes, Jean-Pierre Koepp.

Héar President, d’'Delegéierte fir
Chancégléichheet, meeschtens
sinn et delegéiert Fraen, hunn zur
Missioun d’Glaichheet vun de
Gehalter a Léin téschent Mann a
Fra ze garantéieren, ma net ném-
men dat, an hiert Urecht op Forma-
tioun a Promotioun ze férderen, an
och hir Aarbechtsbedéngungen ze
verbesseren.

Dés Delegéierten hu folgend Mis-
siounen, eleng oder an der Zesum-
menaarbecht mat der Personalde-
legatioun Avisen ofzeginn a Propo-
sitiounen auszeschaffen a folgen-
den Zesummenhéng.

Dem Employeur Propositiounen ze
maachen, fir d’Personal a Richtung
Chancéglaichheet a Respect mu-
tuel ze sensibiliséieren. Dem Em-
ployeur all Reklamatiounen, siefen
se individueller oder kollektiver Na-
tur, zoukommen ze loossen am Ze-
summenhang mat der Chancé-
glaichheet. Preventiv ze wierken
oder schlichtend anzegréifen, sie-
fen se kollektiver oder individueller
Natur, téschent dem Employeur an
dem Salari¢ am Zesummenhank
mat der Chancéglaichheet. Sech
un d’Gewerbeinspektioun ze wen-
den, wann en Dossier net kann am
Gudden traitéiert ginn. Eng ITM,
déi awer, wéi scho bemierkt, net
dat néidegt Personal huet, fir dés
Missioun kénnen optimal ze erfél-
len.

D’Delegéiert musse Personalkon-
sultatiounen an engem separate
Lokal a voller Vertraulechkeet wéh-
rend der Aarbechtszait oder duer-
no kénnen ubidden. Se mussen hi-
re préalablen Avis ginn, fir iwwer all
Création de poste wat d'Deelzait-
aarbecht ubelaangt.

Den Employeur muss den Dele-
géierten déi néideg Fraizait garan-
téieren, fir kénnen ouni Lounausfall
u Formatiounscoursen deelzehue-
len. Dés Coursé betreffe laut dem
Gesetz eng ekonomesch, juris-
tesch, sozial a psychologesch Aus-
bildung am Zesummenhang mat
der Funktioun. Si sinn deem zur
Folleg vun eminenter Wichtegkeet.
Leider gétt et awer fir dés Coursen
némmen zwee hallef Deeg pro Joer
bezuelte Fraizait. Dat geet absolut
net duer, fir eng optimal Formatioun
vun den Delegéierte fir hir Aufgab
ze garantéieren.

Wahrend de Joren 2001-2003 hunn
némmen 203 Delegéierte fir
Chancéglaichheet u Formatiouns-
coursen deelgeholl, dat heescht
1.800 sinn iwwerhaapt nach net
forméiert an op hir Missioun virbe-
reet.

Et ass dofir wichteg, dass analy-
séiert gétt, wéisou dass déi keng
Formatioun matmaachen, wou fir
mech kloer ass, dass déi Forma-

tioun eigentlech misst obligato-
resch si wéinst dar delikater Mis-
sioun, déi déi Leit hunn.

Har President, déi Aufgaben, déi
ech elo hei opgezielt hunn am Ze-
summenhang mat der Aarbecht
vun den Delegéierte fir Chancé-
glaichheet, beweisen d'Wichteg-
keet vun hirem Mandat. Si sinn et,
déi dat, wat de Législateur am In-
teresse vun der Chancégléichheet
agefouert huet, an d’Praxis mussen
émsetzen, an dofir brauche si eng
adequat Formatioun. Dés Forma-
tioun muss zumindest dar vun de
Personaldelegéierten ugepasst
sinn, dat heescht fénnef Deeg pro
Joer, egal wéi vill Leit am Betrib
schaffen.

D’Formatioun misst menger Usiicht
no och obligatoresch sinn, an dofir
weéll ech an deem Zesummenhang
eng Motioun deponéieren, fir d’For-
matiounszait vun dem Délégué a
I’égalité des chances der Forma-
tiounszait vun de Personaldele-
géierten unzepassen, well den De-
legéierte fir Chancéglaichheet dierf
kee Poste de complaisance gi fir
gutt Gewerkschaftsmilitanten. Dat
ass e Posten, deen eng grouss
Verantwortung beinhalt a grouss
Uspréch un déi Persoun stellt, déi
dee Posten anhélt, an dofir muss
deem, deen esou eng Missioun
unhélt, och vun Ufank un unhand
vun enger geziilter Formatioun
kloergemaach ginn, wat fir eng
Verantwortung en ze droe kritt.

Motion 5
D'Volleksvertriederkummer,

- der wichteger Missioun bewosst,
déi d’'Delegéiert fir Chancéglaich-
heet an de Betriber erféllen, fir
Chancéglaichheet och an der
Praxis ze garantéieren;

- stellt fest, datt d'Gewerbeinspek-
tioun d’Zuel vun den Delegéierte fir
Chancéglaichheet an de Betriber
op 2.000 schatzt, datt awer vum
Joer 1998 un némmen 203 vun dé-
sen Delegéierten och déi Forma-
tioun matgemaach hunn, déi am
Gesetz vum 7. am Heemount 1998
am Artikel 11bis 5 virgesinn ass;

- ass der Meenung, datt déi zwee
hallwer Deeg pro Joer, déi fir déi
virzitéiert Formatiounszait virgesi
sinn, net duerginn, fir eng optimal
Formatioun op juristeschem, 6ko-
nomeschem, sozialem a psycholo-
geschem Plang kénnen ze kréien;

- ass iwwerzeegt, datt eng Forma-
tiounszait vu mindestens fénnef
Deeg pro Joer wéi bei de Personal-
delegéierten ubruecht wier, fir dé-
se Formatiounsbedarf kénnen ze
decken;

fuerdert d’'Regierung op

- de Punkt 5 vum Artikel 11bis vum
Gesetz vum 7. am Heemount 1998
iwwert d'Delegéiert fir Chancé-
glaichheet esou ze reforméieren,
datt de betreffenden Delegéierten
eng bezuelte Formatiounszait vu
fénnef Deeg zousteet, esou wéi dat
bei de Personaldelegéierte ge-
handhaabt gétt.

(s.) Aly Jaerling, Jean Colombera,
Gast Gibéryen, Jacques-Yves
Henckes, Jean-Pierre Koepp.

Har President, fir mech ass d’Man-
dat vum Delegéierte fir Chancé-
glaichheet awer net némmen eng
Missioun fir Glaichheet téschent
Mann a Fra an de Betriber. Mir
hunn an de Betriber och behénnert
Leit, déi eng spezifesch Integra-
tioun néideg hunn an ém déi prak-
tesch kee sech kémmert. Et misst
also net némme gekuckt ginn, ob e
Betrib d'Glaichheet téschent Fraen
a Méanner respektéiert, ma och ob
dee gesetzlech verlaangten Un-
deel u Behénnerten an deem Be-
trib ass. Dofir misst bei all Création
de poste vum Delegéierte fir
Chancéglaichheet gekuckt ginn,
ob deen net och kéint vun engem
Behénnerten, sief et Mann oder
Fra, besat ginn.

Dann ass et och esou, dass an ei-
se Betriber eng Vielfalt vun Natiou-
nen zesummeschaffe mussen, wat
och zu xenophobeschen oder ras-
sistesche Konflikter ka féieren. An
hei kénnt et d’Missioun vum Dele-

géierte fir Chancéglaichheet sinn,
fir och eventuell an deem Beraich
ze schlichten oder Propositiounen
ze maachen, wéi een eventuell Pro-
blemer an dar Hisiicht kéint léisen,
ouni dass deem engen oder deem
aneren eng Entloossung oder eng
Plainte an d’Haus steet.

Har President, den ADR ass sech
der Wichtegkeet vun déser Debatt
voll bewosst. Dofir versiche mir dés
Problematik esou objektiv wéi
méiglech unzegoen, ouni dem
Drock vun déar enger oder anerer
Lobby nozeginn. Wa mir wierklech
wéllen am Interesse vun der Fra
wierken, da musse mer mat klenge
Schrétt virgoen, fir e wierkleche
Mentalitéitswiessel anzeleeden. All
extrem Mesuren, ganz egal wéi
gutt, dass se gemengt sinn, kénne
sech och kontraproduktiv fir
d’Fraen auswierken, besonnesch
um Aarbechtsmaart.

De Weélle fir effektiv Glaichheet ze
schafen, net némmen téschent de
Geschlechter ma fir all d’Bierger an
eiser Gesellschaft, muss am Kapp
ugoen a kann net némmen duerch
gesetzlech oder reglementéiert
Contrainté forcéiert ginn. Fir awer
dat an d'Praxis émzesetzen, wat
am Kapp soll ugoen, mussen déi
Instrumenter, déi mir eis ginn hunn,
och funktiounsfaeg sinn, an déi
Persounen, déi sech ém d’Chancé-
glaichheet kémmeren, mussen déi
Formatioun kréien, déi am Gesetz
vum 7. am Heemount 1998 inte-
gréiert ass. Et dierf net sinn, dass
d'Delegéiert, déi déi tésche-
ménschlech Bezéiungen a Proble-
mer léise sollen, ouni Formatioun
op d'Leit lassgelooss ginn.

Har President, dat gesot, wéll ech
de Wonsch hei ausdrécken, dass
déi zoustdnneg Kommissioun
d’Gesetz vum 7. am Broochmount
1998 iwwert d’'Delegéiert fir
Chancéglaichheet enger déif grai-
fender Analys énnerzitt, fir praxis-
orientéiert ze reforméieren, beson-
nesch awer fir dofir ze suergen,
dass den Delegéierte fir Chancé-
glaichheet déi Formatioun
zoukénnt unhand vun dar se capa-
bel sinn hirer Missioun effektiv ge-
recht ze ginn, well némmen duerch
eng adequat Formatioun si se hirer
Saach och wierklech gewuess.

Ofschléissend wéll ech dann nach
eng Bemierkung dozou maachen,
dass wann hei verschiddentlech
gesot ginn ass, dass d'Chancé-
glaichheet téschent Mann a Fra
sollt an d'Verfassung kommen, ech
einfach der Meenung sinn, wann
den Artikel 10bis vun eiser Verfas-
sung seet, d'Bierger si virum Ge-
setz all glaich, dass dat en absolu-
ten Artikel ass, dee Glaichheet fir
jiddferee schaaft, net némme fir
Mann a Fra, méa och fir Behénner-
ter a fir Leit vun allen Natiounen, a
mir net onbedingt nach mussen en
extraen Artikel bei deen absoluten
Artikel 10bis an d'Verfassung set-
zen, fir dass Glaichheet téschent
Mann a Fra garantéiert ass.

Virum Gesetz ass all Bierger
glaich, a wann hei virun désem Ge-
setzgeber net all Bierger glaich
ass, da kann eis Verfassung net
dofir a mir &nneren och naischt, wa
mir eis Verfassung do anneren.

Ech soen lech merci.

M. le Président.- D’'Bericht-
erstatterin, d’'Madame Nicklaus-Fa-
ber, huet d'Wuert gefrot.

Mme Ferny Nicklaus-Fa-
ber (CSV), rapportrice.- Har Presi-
dent, Dir Dammen an Dir Haren, er-
laabt mir als Rapportrice an als
Presidentin vun der Commission
Egalité des chances e puer Kloer-
stellungen ze maachen.

Dat Gesetz iwwert den Délégué a
I’égalité, dat dem Har Jaerling jo
esou vill Suerge mécht, do war ech
selwer Rapportrice, an dat geet
bekanntlech op 1998 zréck. Dat
ass scho relativ laang. Mir haten ef-

fektiv an der Kommissioun - wou
ech awer muss ervirstraichen, den
Har Jaerling net Member ass an
némme sporadesch optaucht - dat
undiskutéiert wéi x aner Punkten
och nach, déi doudsécher enger
Diskussioun waert sinn, ma mir
kénnen net all Problemer an dar
Kommissioun behandelen. Mir
hunn och eng gewéssen Zaitlimite,
well soss kréich een ni e Rapport
faerdeg.

Dat anert, wat ech wollt soen, den
Har Jaerling ass an déi lescht
Kommissioun komm mam Hér Co-
lombera. Bekanntlech huet den
ADR némmen ee Member an dar
Kommissioun zegutt. Et steet awer
an eisem Reglement, dass all De-
putéierte kann an all Kommissioun
goen. Dat wésse mer, ma et steet
awer och dran, Har Jaerling, ech
liesen lech vir: ,...sans toutefois
pouvoir prendre part au vote et
sans pouvoir participer au débat".
Dat heescht, vu dass Dir net den
Har Colombera ersat hutt, ma mat
him komm sidd, hat Dir guer kee
Recht ze schwatzen. Dir hutt lech
derniewent beholl. Wéi an all Kom-
missioun erdeelt d’Presidentin res-
pektiv de President d'Wuert. Dir
hutt lech net doru gehalen. Dir sidd
einfach lassgefuer. Dir hat d’'Wuert
iwwerhaapt net. Dat si Comporte-
menter, déi net tolérabel sinn.

(Interruption)

Har Jaerling, ech sinn nach net
faerdeg.

Dir hutt lech verbaler Gewalt géint-
iwwer mir schélleg gemaach.

(Hilarité)
Do ware Leit derbai.

Dir haalt lech dru mat deem Bl&d-
sinn, fir d’Fraen ze attackéieren um
Fraendag. An anere Lanner schen-
ken d’Mé&nner de Fraen eng Rous
fir de Fraendag. Dir gitt elei d’Fraen
attackéieren. Ech fannen dat zim-
lech minabel.

M. le Président.- Den Har Jaer-
ling freet d’'Wuert.

M. Aly Jaerling (ADR).- Har
President, ech wéll elo fein bleiwe
mat der Madame Nicklaus-Faber,
awer net well haut de Fraendag
ass, ma well ech émmer fein mat
de Frae sinn a well ech d’'Glaichbe-
rechtegung wierklech liewen an ee
behandele wéi deen aneren, an do
gétt et téschent lech a mir e kapita-
len Ennerscheed.

De 4. am Wantermount d’lescht
Joer, viru véier Méint also, d’'Ma-
dame Err war Presidentin, hunn
ech de Problem vun den Dele-
géierte fir Chancégléichheet an de
Betriber ervirbruecht, an do ware
mir an der Kommissioun d’accord -
dat steet och am Rapport -, dass
mer géifen iwwert dat Thema dis-
kutéieren an och d'Gewerkschafte
ruffen.

Dat kénnt Der am Rapport nolie-
sen. D’Madame Err an aner Mem-
beren aus der Kommissioun kén-
nen als Zeien hei optrieden. Déi
Geschicht, déi Dir, Mme Nicklaus,
elo hei gezielt hutt, den Har
Schummer ass bal vum Stull gefall.
Dee war an dar Kommissioun och
dobai.

Dann hunn ech an enger anerer
Kommissiounssitzung den Har Co-
lombera ersat an hat dunn d’'Recht
un den Debatten deelzehuelen an
och d’'Wuert ze froen. Do hutt Dir
mir d’Wuert net ginn. Do hutt Dir
lech einfach gehuewen a sidd Arer
Wee gaangen. Ech weess net
wuer, vldicht op eng Karnevalssit-
zung, well et war Fuesent, ma op
jidde Fall hutt Dir mir d’'Wuert net
ginn.

A wann Dir hei
schwatzt,...

vu Respekt

(Interruption)

...an Dir hutt och elo kee Respekt
viru mir, soss géift Dir mech net an-
dauernd énnerbriechen, also
schwaétzt wann ech glift net vu
Chancéglaichheet.

Ech wéll lech et elo nach eng Kéier
soen: Ech hunn an dar Kommis-
sioun dat Thema nach eng Kéier

opgeworf an do hutt Dir mech
ewechgebootscht wéi wann ech
den Niki vun Tarchamps wier.

(Interruptions)

Har President, an do hu mer als
ADR eng schréftlech Demande un
d’Kommissioun eragereecht. De
27. am Spierkel 2004 hutt Dir eng
schréftlech Demande kritt - dat ass
de Februar, wann Dir et net sollt
wéssen -, fir dat Thema op den
Ordre du jour ze setzen, well mir
der Meenung waren, dass déi De-
batt hei net vollstanneg ass, wann
net och iwwert déi Leit geschwat
gétt, déi dat, wat mir hei diskutéie-
ren, an d’Praxis mussen émsetzen.

(Interruption)

Also, Madame Nicklaus, wann ech
gelift!

An dér leschter Sitzung war ech ef-
fektiv mam Har Colombera do, a
wéi ech d'Wuert gefrot hunn, hutt
Der mir et och ginn.

(Interruption)

Ech wéll lech just soen, Madame
Nicklaus, wann Dir gar Chancé-
glaichheet hatt, wann Dir gére res-
pektéiert sidd, wann ech gelift, da
respektéiert och d’Mé&nner. 99%
vun de Manner sinn éierlech a brav
mat hire Fraen. lwwert déi, wou mir
hei schwatzen, dat ass e klenge
Prozentsaz, an ech kann net domat
d’accord sinn, dass all d’'Manner
hei am Land diskriminéiert si
weéinst 1%, dee sech dernieft
behélt.

Ech soen lech merci.

M. le Président.- D'Madame
Ministesch Marie-Josée Jacobs
huet d’'Wuert.

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, ech wéll fir d’éischt der Ma-
dame Nicklaus-Faber merci soe fir
hire Rapport an och fir hir Aar-
becht, déi si am Laf vun de Joren
an dar Kommissioun gemaach
huet, grad esou wéi allen Dammen
an Haren, déi an dar Kommissioun
matgeschafft hunn an ech soen
hinnen och merci fir hir Ennerstét-
zung.

Har President, ech soll an 20 Mi-
nutten zu all deem Stellung huelen,
wouriwwer elo dréi Stonnen disku-
téiert gouf. Dir verstitt, datt dat eng
onméiglech Aufgab ass. Dat
bréngt ee beim beschte Wéllen net
faerdeg.

Erlaabt mer drop opmierksam ze
maachen, well hei gesot gouf, mir
hatten am Laf vun de Joren ném-
men dréi oder véier Gesetzer ge-
maach, wou eppes geannert hatt,
et sinn awer 19 Gesetzer, déi
d’Fraen uginn, déi grondleeénd
changéiert hunn. Mir hunn déi esou
spontan zesummegeluecht, wat
net wéllt heeschen, datt et se alle-
guerte sinn. Ech wéll lech déi ein-
fach esou iwwerreechen, Har Pre-
sident, fir datt d'Leit all se kénnen
agesinn, se eventuell an de Pro-
ces-verbal kommen, gradesou wéi
och eng Lé&scht vun de Publikatiou-
nen an Etlden, déi de Ministére
entweder alleng, mat aneren
ONGen oder och Servicer zesum-
me gemaach huet.

Niewent deem jeeweilege Regie-
rungsprogramm sinn eis Aarbech-
te geriicht no den Direktiven a Poli-
tiken, déi aus der Europdescher
Unioun kommen, respektiv aus der
UNO an do besonnesch no der
CEDAW-Konventioun, déi de Mét-
teg hei ervirgestrach gouf an déi
géint all Diskriminatioun vun de
Frae virgeet.

D’Fraen hunn Europa vill ze ver-
danken, och hei zu Létzebuerg.
Ech denken un den Amsterdamer
Vertrag, deen d’'Mitgliedsstaten
obligéiert all Forme vun Diskrimina-
tioun ofzeschaffen, an op dar ane-
rer Sait d'Glaichstellung um Aar-
bechtsmaart émzesetzen, dat
heescht gléaiche Loun a glaich Be-
handlung, an och déi positiv Ak-
tioune propagéiert. Generell seet
den Amsterdamer Vertrag, datt all
Land verflicht ass d’Glaichstellung
vu Mann a Fra ze realiséieren.



Niewent den EU-Vertrag an Direkti-
ven énnerstétzt och de Fonds so-
cial européen déi verschidde Pro-
grammer vun deenen eist Land
profitéiert, fir déi Chancéglaichheet
émzesetzen. Ech denken un déi
verschidde Manifestatiounen, déi
mir haten iwwert de Congé paren-
tal, d’Egalité de salaire, d’Egalité
dans la prise de décision, an esou
virun. Mir hunn awer och profitéiert
vun engem gudden Austausch mat
de Ministéré vu verschiddenen eu-
ropéesche Lanner wéi Schweden,
Danemark, Eistraich, Daitschland,
Italien a Portugal, Modeller, déi én-
nerstétzt goufe vun der Europa-
escher Kommissioun.

D’Aarbecht vun der Chamberkom-
missioun a vum Plenum gouf ém-
gesat, esou wéi et och am Rapport
drasteet, duerch Gesetzer, Aktiou-
nen, Etiden a Publikatiounen. De
Fraeministére ass ugewisen op
d’'Mataarbecht an d’Zesumme-
naarbecht vun deenen anere Mi-
nistéren, deenen ech vun déser
Plaz aus wéll merci soe fir hir gene-
rell positiv Kooperatioun.

Méai Merci geet awer och un d'Ver-
waltung an un d’Servicer, beson-
nesch un all d’ONGe fir hiren oner-
middlechen Asaz op ville Gebidder
fir d’Glaichstellung vu Fraen a
Manner ze realiséieren. Och déi
moralesch  Ennerstétzung ass
wichteg, fir meng Mataarbechterin-
nen a meng Mataarbechter an och
fir mech selwer, well wann ee
weess, wat Glaichstellung bedeit,
énner anerem och Changementer
an de Mentalitéite viraussetzt, da
wésse mer, datt et net némme
laangwiereg ass, ma och net vu
jiddferengem liicht ze akzeptéieren
ass. Dofir brauch een dann och
eng gutt Ennerstétzung.

Ech wéll mech haut de Métteg
haaptsachlech op drai Gebidder
beschranken, eng Kéier d’Fraen an
der Décisioun, dar politescher,
wirtschaftlecher an an der Aar-
bechtswelt, a wéll och e Wuert iw-
wert d’'Gewalt soen.

Wou sinn d’Fraen an den Ent-
scheedungsgremien? Politesch
gesinn, si mer manner gutt viru-
komm, wéi mir eis dat sécher
gewénscht hatten. Dacks ass de
Métteg higewise ginn op d’Kandi-
dateléschte vun de Parteie fir
d’Chamber- an d’Europawahle vum
13. Juni, wou generell d’Zuel vun
de Kandidatinnen ongeféier bliw-
wen ass wéi viru fénnef Joer. Ver-
schidde Parteien hunn Efforté ge-
maach mat méi Kandidatinnen,
anerer hunn der manner drop.
Wann direkt schonn net méi Kandi-
datinnen op de Léschte sinn, dann
ass de Risiko grouss, datt der och
net méi no dése Wahlen an dar
neier Chamber als Deputéiert
waerte sinn.

Ech weess, datt d’Quotendiskus-
sioun fir vill Fraen a Manner
schwéier ze akzeptéieren ass.
D’Quote brauch een net als Freed
un de Quoten, do war ech och der-
géint, ma d’'Quote sinn en Instru-
ment mat deem ee méi séier er-
reecht op méi eng héich Represen-
tatioun vu Fraen an der Politik ze
kommen. Ech sinn iwwerzeegt, datt
meng Partei méi Schwieregkeete
gehat hétt 1/3 u Fraen opzestellen,
wa mer dés Bestémmung net an
de Statute gehat hatten. Ech hatt
och léiwer gehat, an dat soen ech
ganz éierlech, wa mir och am Nor-
den déi Quot erféllt hatten, sinn
awer zefridden, datt mer et op na-
tionalem Plang erreecht hunn.

Et gesait een an deene Lanner,
wou eng Quoteregelung besteet,
datt d’Fraen net némmen a méi en-
ger grousser Zuel Kandidatinne
sinn, an d’'Madame Reuter-Angels-
berg huet dat och gesot, ma datt
se och an enger méi grousser Zuel
gewielt ginn. Ech denken, datt déi
Regierung an déi Chamber, déi
aus de Wahle vum 13. Juni ervir-
ginn, sech misste mat dar Fro vun
de Quoten ouni Emotiounen auser-
nee setzen an déi richteg Konklu-
siounen zéien.

D’Beméiunge vum Fraeministére,
vun der Kommissioun hei an der
Chamber, vun dem Conseil natio-

nal des Femmes a vu villen Organi-
satiounen duerch Informatioun,
Formatioun a Propaganda hu jid-
defalls fir mech net déi erhoffte Re-
sultater bruecht, an dofir stellt sech
émsou méi d’Fro vun der obligato-
resch am Gesetz verankerter Ver-
besserung vu mindestens engem
Dréttel bis zur Paritéit, an dat
schéngt mir méi wichteg wéi jee.

Bei de Gemengewahle si viru fén-
nef Joer 5% méi Frae gewielt ginn.
Mir si vun 10 op 15% eropgaan-
gen. Wa mir an désem Rhythmus
virufueren, da brauche mir onge-
féier 50 Joer fir op 50% ze kom-
men. 50% Frae sinn an eiser Ge-
sellschaft, an esouguer e béssen
driwwer, an et gétt kee Grond fir
nach méi Zait ze verléieren, fir
Fraen a Manner zu glaichen Deeler
un den Entscheedungen ze bedee-
legen. Frae bréngen duerch hiert
aneschters sinn eng wichteg Kom-
ponent mat, déi och an der Politik
gebraucht gétt. An ech hoffen, datt
déi Etud, déi de Conseil national
amgaangen ass ze maachen, méi
Opschloss driwwer gétt.

Leider, an ech sinn och ganz ver-
drésslech doriwwer, datt mir et
nach émmer net faerdeg bruecht
hunn, d’Egalitéit téschent Mé&nner a
Fraen an eis Verfassung anze-
schreiwen. Ech hoffen, datt
d’Chamber bis zum Enn vun der
Legislaturperiod dése wichtege
Prinzip ka stémmen. Létzebuerg
ass dat eenzegt Land vun deene
15 EU-Lanner, wou dee Prinzip net
ageschriwwen ass.

Bis elo hu mir och déi zwou Reser-
ven aus der CEDAW-Konventioun
net émgesat: Eng Kéier d’lerf-
schaftsrecht am Haus Nassau an
zweetens den Numm vum Kand,
wou ee Projet déposéiert an den
Avis vum Conseil d’Etat do ass, ma
wou ech awer net weess wéi
d’Suité sinn. Ebenfalls ass de Pro-
jet iwwert den Divorce déposéiert
an iwwert de Partenariat, wou et jo
schéngt, datt d’Chancé besser
stinn, fir datt en nach ka gestémmt
ginn.

Niewent der Létzebuerger Consti-
tutioun war et awer wichteg, d’Ega-
litéit téschent Manner a Fraen ex-
plizit an déi europaesch Constitu-
tioun anzeschreiwen, an ech hof-
fen, datt vun dar Zait, déi bleift,
profitéiert gétt, fir och dése wichte-
ge Prinzip do anzeschreiwen.

Niewent der Politik feelen och
Fraen an der Entscheedung an an
der Ekonomie. De Choix vum Be-
ruff ass deen éischte wichtege
Schrétt, an do gesi mir émmer na-
ch typesch Fraen- an typesch
Mannerberuffer: Fraen an der
Vente, am Coiffeurssalon, an der
Restauratioun, an d’Manner an der
Technik, an der Informatik, dat
heescht an deene Beruffer wou
haaptsachlech Sue verdéngt ginn.

D’Frae sinn an der Regel gutt,
esouguer besser ausgebilt an hu
méi Examen an och besser Schoul-
ofschléss, an dach treffe se émmer
erém déi typesch Choixen. Mir hu
probéiert mat der Education natio-
nale a mat de Fraenorganisatiou-
nen, d’Meedercher fir méi tech-
nesch Beruffer ze motivéieren
duerch Schnupperdeeg an de Be-
triber, d’Foire aux étudiants, de
Girlsday, oder d'Projete wéi ,,Mee-
dercher an der Technik“ an esou vi-
run.

Wann d’Kanner als Klengkanner
net geléiert ginn doheem, an der
Créche, am Précoce an an der
Spillschoul, wat Glaichheet ass, falt
et schwéier, dat als Jugendlechen
oder als Erwuessenen nach ze
Iéieren. Vill Efforté si gemaach ginn
an der Educatioun, ma villes bleift
nach ze maachen. Ech bedaueren,
datt eise Projet ,Glaichheet dee-
len“ ni zur genereller Applicatioun
an alle Spillschoule komm ass. Mir
mussen eis dann och net wonne-
ren, datt an der Aarbechtswelt déi
stereotyp Biller och nach viru be-
stoe bleiwen. Déi lescht Zuele vum
Statec soen, datt 51,8% vun de
Fraen um Aarbechtsmaart sinn,
géint 75,7% fir d’'Manner. An der
Lissaboner Strategie steet dran,
dass mer d’'Zil missten hunn, fir

2010 eng Fraebeschéftegung vu
60% ze erreechen. Wann d’Ekono-
mie erém unzitt, ass dat Zil och ze
realiséieren, well déi jonk Fraen
haut all op den Aarbechtsmaart
wélle kommen an och an deem Be-
ruff wélle schaffen, dee si geléiert
hunn.

Fir de Rescht wéll ech nach eng
Kéier hei fir d'177. Kéier soen, och
wann dat eng Kéier an engem Arti-
kel stoung, dass fir mech all
Ménsch soll dat a sengem Liewe
maachen, wat e fir richteg fénnt, ob
e wéllt schaffe goen oder ob e wéllt
doheem a senger Famillje schaf-
fen, ob dat e Mann ass oder eng
Fra.

Mme Mady Delvaux-Steh-
res (LSAP).- Tres bien!

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
Domadder denken ech, dass mer
endlech eng Kéier domadder kén-
nen ophalen, och wann dat Emmer
erém gutt kléngt wann een et seet,
besonnesch bei dar Clientéle wou
ee mengt, dass een e puer Stém-
me kénnt kréien.

Mme Mady Delvaux-Steh-
res (LSAP).- Treés bien!

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
Frot emol Iéiwer bei lech an Aren
eegene Reien no!

E wichtege Punkt bleift awer ze
maachen, an dat ass déi Onglaich-
heet an de Gehélter oder an de
Paie vun de Fraen. De Fraeminis-
tere huet mat der Chambre de
Commerce, mat der Privatbeamte-
chamber a mat den europédesche
Partner e Projet gemaach, deen
~€galité de salaire” heescht, ,défi
du développement démocratique
et économique“. Dobai ass fest-
gestallt ginn, dass effektiv d’Fraen
zu Létzebuerg 28% an der
Moyenne manner verdénge wéi
d’Manner. No Ofrechne vun de
strukturellen Differenzen, wéi Fa-
milliepaus, Deelzéaitaarbecht, man-
ner Formation continue, bleiwen
nach émmer 12% Ennerscheed,
déi némmen ze erklare sinn do-
duerch, dass d’Fraen @émmer nach
an haaptsachlech a Fraeberuffer
dra sinn, déi manner gutt bezuelt
sinn.

(Coups de cloche de la Prési-
dence)

Mir hunn awer net némmen eng
Etid an eng Broschir gemaach,
ma mir hu mat de Sozialpartner Sé-
minairé gemaach, fir eng Evalua-
tioun an eng Klassifikatioun vun
den Aarbechten ze maachen. Hei
hunn eis Schwaizer Experten, déi
Katz a Baitsch heeschen, hir wés-
senschatftlech iwwerpréifte Method
virgestallt, wéi ee glaichwéerteg
Aarbecht klassifizéiert a wéi een
eng Gehalterskala opstellt. Ech si
frou, dass mer Partner fonnt hunn,
déi sech mat eis op dee Wee maa-
chen, fir dés Ongerechtegkeet aus
dem Wee ze schafen.

Mat de Betriber maache mer posi-
tiv Aktioune fir d'Fraen an de Betri-
ber ze forderen. Mir kénnen dés
Aktioune finanziell begleede sait
dem PAN-Gesetz vun 1999. Wéi
beim Lounénnerscheed muss ee fir
d’éischt wéssen, wéi d’Fraen an
d’Manner am Betrib situéiert sinn,
an da kann een eng positiv Aktioun
maachen, an dofir braicht een och
eng Struktur. Eischtens braicht een
d’Engagement vum Patron, vun
dem Verwaltungsrot oder dem Di-
rekter vum Betrib, fir Glaichheet fir
Manner a Fraen ze realiséieren.
Zweetens hu mer e Questionnaire-
standard ausgeschafft, deen
d’'Bedirfnisser vum Personal soll
erfaassen, an dréttens, aus dése
Resultater gétt e Plan d’action op-
gebaut, deen am legale Kader Ak-
tiounen a ville Beraicher ka maa-
chen.

(Coups de cloche de la Prési-
dence)

M. le Président.- Lauschtert
wann ech gelift no!

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
Véiertens gétt gekuckt, wéi
d’Emsetzung ass an deenen Ak-
tiounen, a fénneftens d’Evaluatioun
vum Plang an och d’'Resultater, déi
am Betrib erreecht goufen.

Wat kann eng Entreprise maa-
chen? Eischtens, bei der Astellung
geziilt op den Equiliber Mann a Fra
kucken. Zweetens, bei glaicher
Qualifikatioun Fraen a Manner an
net traditionelle Beruffer astellen.
An dréttens, d'Qualifikatioun an de
professionelle Profil zielen an net
d’Geschlecht. Bei der Definitioun
vum Gehalt kuckt de Betrib op
d’Qualifikatioun, an d’Funktioun
gétt qualifizéiert a bewaert, alles,
d’Resultat, oder dat wat ech elo
grad vun den Hare Katz a Baitsch
gesot hunn.

Positiv Aktioune sinn net némmen
eng geziilt Aktioun oder och méi
Aktiounen, ma et geet drém eng
Kultur am Betrib anzeféieren an ze
erhalen, wou jiddferee sech gutt
spiert, sech valoriséiert a ge-
braucht geséit. An engem positi-
ven Emfeld schafft et sech besser
a schafft een och léiwer. D'Leit, déi
manner krank sinn, bleiwe méi
laang am Betrib, an domat gétt och
dat finanziellt Resultat vum Betrib
besser. Et ass also e Gewénn fir
deen, deen am Betrib schafft, an et
ass e Geweénn fir de Betrib.

Wat kénnen och nach positiv Ak-
tioune sinn? Zum Beispill d’beruff-
lech Virubildung, wou geziilt For-
matiounen op allen Niveauen uge-
buede gi fir d’Kompetenze vun de
Leit ze notzen an ze staerken. Iw-
wert d’PAN-Gesetz ass et méig-
lech, dass och Leit, déi am Congé
oder an der Familljepaus sinn, kén-
nen an d’Formation continue vum
Betrib kommen. Domat bleiwe se
um neieste Stand vun der Entwéck-
lung a bleiwen och mam Betrib ver-
bonnen, wat e Retour an de Betrib
méi einfach mécht. Nei Modeller
vun Aarbechtsorganisatioun, flexi-
bel Aarbechtszaite fir Manner a
Fraen, verschidde Modeller vun
Deelzditaarbecht fir Manner a
Fraen, besonnesch och wann
d’Kanner kleng sinn, ,,job sharing”,
Familljepaus oder Joresaar-
bechtszéaite kann ee sech alles
dorénner virstellen.

Et kénnen och sozial Moossname
geférdert ginn, wéi zum Beispill de
Congé parental fir Pappen, deen
zu Létzebuerg 13% ausmécht an
an Daitschland 2% ass. Et kann
een awer och mat de Patronen ze-
summe Verstandnes an individuell
Léisunge fannen, wann zum Bei-
spill d’Kanner krank sinn an dat iw-
wert de Congé pour raisons fami-
liales erausgeet. Et kann ee Servi-
cer opbauen, déi de Privatbedrf-
nisser besser nokommen, an do-
mat ass den Arbeitnehmer oder
d’Arbeitnehmerin entlaascht, si ass
méi disponibel an och méi konzen-
tréiert bei hirer Aarbecht, Betribs-
créché wou zum Beispill ee Ré-
seau fir e puer Entreprisen ent-
steet, wat de Moment bei verschid-
dene Banken de Fall ass. Aner Ser-
vicer ginn ugebueden, wéi Traiteur,
Backer, Apdikt, Wascherei an esou
virun.

Et ass och wichteg, dass jiddfer
Salarié informéiert gétt a weess wat
mat der Action positive soll er-
reecht ginn. Déi eenzel Persoun
soll sech concernéiert spieren a
wéssen, dass si och als eenzel
Persoun betraff ass. Fir positiv Ak-
tiounen an de Betriber ze erliichte-
ren, goufe verschidden Aarbechts-
methoden ausgeschafft. Eischtens
de Questionnaire-standard, zwee-
tens den Egalitéitsplang an drét-
tens eng Broschir mat Erfahrung-
sberichter als Beispiller vu gudder
Praxis. Véiertens besteet e Réseau
vun deene Betriber, déi bis elo po-
sitiv Aktioune gemaach hunn, an
och deenen hir Erfahrungen, déi se
austauschen. Fénneftens kénnen
d'Betriber sech um Internetsite
vum Fraeministére virstellen.

Am Plan pour I'emploi ass virge-
sinn, dass bei Kollektivvertragsver-
handlungen iwwer Chancéglaich-
heet muss verhandelt ginn. Aller-
déngs sinn d’Resultater net obliga-
toresch. Ech denken iwwer dés Er-
fahrungen an Aarbechtsmethode
gétt et méi liicht fir u Resultater ze
kommen. Et ass schwiereg iwwer
eppes ze verhandelen, wann ee
selwer net richteg weess, wat soll
erreecht ginn. Et ass vill Klengaar-
becht an lwwerzeegung néideg,
ma ech sinn zouversiichtlech fir
d’Zukunft, well et eng ganz gutt Ze-
summenaarbecht gétt téschent de
Betriber an dem Fraeministéere,
woufir ech och alle ganz dankbar
sinn.

Aner Aktiounen, déi mer gemaach
hunn, dat ass de Prix féminin de
I'Entreprise, dee sait 1993 besteet,
fir Betriber, déi sech besonnesch fir
d’Férderung an d’Ennerstétzung
vun hirem weibleche Personal age-
sat hunn. Sait 2001 ginn déi Betri-
ber mat deene beschte positiven
Aktiounen ausgezeechent. Ech war
d’lescht Joer ganz stolz wéi de Pre-
sident vun der FEDIL, den Har
Krombach, dése Prais mat der Os-
carverleiung verglach huet a fonnt
huet, mir hatten e formidabele Suc-
cés, deen d’FEDIL net émmer mat
hiren Aktioune bei de Betriber hatt.
Et ass jo och schéi wann een emol
heiansdo gelueft gétt.

Eng aner positiv Aktioun starte mer
mam zweete Forum ,Femmes et
Entreprises®. 2002 hate mer mat
den Entreprisen e Forum organi-
séiert a Fraen invitéiert, déi erém
zréck op den Aarbechtsmaart woll-
te kommen. Dést Joer geet de Fo-
rum ém Fraen, déi hiren eegene
Betrib wélle grénnen. Si kréien op
deem Forum Kontakt mat de Chef-
d’entreprisen, mat aneren Acteu-
ren, déi de Frae kénnen Informa-
tioune ginn, déi ee brauch fir eng
Entreprise ze grénnen. Doriwwer
eraus soll en Netzwierk entstoe vu
Fraen, déi Entreprisé féieren. Dése
Forum ass den 31. Méerz dést Joer
an e gétt organiséiert mat der
Union des Entreprises luxembour-
geoises an dem Ministere vun der
Ekonomie.

Aner wichteg Partner awer an
deem Ganzen hei sinn niewent de
Betriber an de Gewerkschaften ou-
ni Zweifel d’Chancéglaichheetsde-
legéierten. Ech hunn nach keng
definitiv Zuel elo no den Delega-
tiounswahle vum November, méa et
schénge ronn 2.000 Délégués a
I’égalité ze sinn. Virun de Wahle
waren 51% vun den Délégués a
I’égalité Fraen, bei enger Presenz
vu Fraen awer némme vun 33% an
de Betriber. D’Formatioune ginn
haaptsachlech iwwert d’Ecole su-
périeure du Travail gemaach, an
zwar zwou bis dréi Formatioune
pro Joer. Den LCGB an den OGB-L
hu Formatiounen ugebuede fir hir
interesséiert Memberen. Am Kader
vum Projet ,Partageons I'égalité”
hu mir als Fraeministére partici-
péiert. Mir hunn en ,gender trai-
ning“ fir Formateuren a Forma-
tricen organiséiert. 15 Persounen
hunn dés Formatioun gemaach, si
schaffen a Formatiounsinstituter an
och fir d’Privatbetriber, sou gutt fir
déi Responsabel vum Personal wéi
och fir d’Patronen.

Méttlerweil besteet elo do och en
Netzwierk vun Acteuren iwwert den
»,gender mainstreaming“ an der
Aarbechtswelt, an deene verschid-
dene Ministéren, an och mat der
Uni Létzebuerg, wat selbst-
verstandlech och doriwwer muss
virugoen. D’Chancéglaichheetsde-
legéierte spillen eng wichteg Roll,
a besonnesch bei den Action-posi-
tiven, an et stellt ee fest, dass do
wou esou Aktioune gemaach gou-
fen an Délégués a I'égalité vun
Ufank un dobai waren, dés Aktiou-
ne mat Succés ofgeschloss gou-
fen. Generell denken ech, dass all
Delegéierten - net némmen
d’Chancéglaichheetsdelegéierten
- misst iwwer Glaichheet téschent
Manner a Frae Formatioune kréien.
Ee Wonsch vun de Chancéglaich-
heetsdelegéierten ass och, méi
Formatioun ze kréien an och méi
Zait ze kréien, fir am Betrib fir



d’'Salariéen zur
stoen.

Verfiigung ze

Ofschléissend wollt ech e puer
Beispiller vu Betriber zitéieren, déi
d’lescht Joer de Prix féminin de
'Entreprise kritt hunn. Eng Kéier
war et PriceWaterhouseCoopers,
déi Karriereplanung gemaach
hunn, wou Ennerbriechungen dra
virgesi sinn, Deelzéitaarbecht ka
gemaach ginn, oder wou een och
ka wahrend enger Zait aus dem
Betrib erausgoen. Luxplan stellt
geziilt Fraen an technesche Beruf-
fer an a gétt hinnen och Entschee-
dungsposten. Ee Betrib, deen dést
Joer de Préis kritt huet, engagéiert
sech, d’Zuel vun de Fraen op dee-
nen héchsten Décisiounsposten ze
erhéijen, an zwar vum Vizepresi-
dent bis zum Senior Vizepresident.
Mir gesinn, dass sech also villes
beweegt huet, och wann et net
esou séier geet wéi Verschiddener
vun eis sech dat géife wénschen.

Vill Kolleeginne sinn de Métteg
ewell hei op d’Harmoniséierung
vun der Famillien a vum Beruff
agaangen, an d’Madame Arendt
ass drop agaangen, dass dés Re-
gierung erstmoleg d’Gemenge mat
50% énnerstétzt bei den Infrastruk-
turen, fir den Accueil vun de
Schoulkanner, a mat 50% fir déi
Onkaschten, déi d’Elteren net kén-
ne bezuelen. Mir hunn zousatzlech
als Familljeministére Plazen a Pri-
vatcréché gelount an Elteren zum
Prais vun de konventionéierte Cre-
chen zur Verfigung gestallt. Dat
ass besonnesch am Interesse vu
Leit mat klenge Paien. Fir d’Zukunft
brauche mer awer och iwwergréai-
fend Modeller, zum Beispill wann
d’Kanner krank sinn oder eng Da-
gesmamm net disponibel ass. Mir
brauchen och méi alternativ Mo-
deller, wéi zum Beispill Dages-
mammen, déi och zu aneren Zaiten
disponibel si wéi d’Offnungszaiten
an de Crechen.

Haut de Métteg ass ganz kuerz
eng Kéier hei op de Problem hige-
wise ginn, dee sech stellt wa Leit
krank a fleegebedirfteg Ménschen
hunn. Dat ass eppes wat zu Létze-
buerg ni gesot an ni gefrot gétt,
well éischtens duerch d’Aféierung
vun der Fleegeversécherung an
duerch de konsequenten Ausbau
vu Centre-intégréen a Fleegehei-
mer fir eeler Leit, Servicer fir
behénnert Leit, eigentlech keen
Hindernis fir Leit do ass, déi wélle
schaffe goen an deem dote Be-
raich. Ech soen dat well mir dat als
eppes Selbstverstandleches em-
fannen. M& frot emol wéi et am
Ausland ausgesait: Niewent dem
Mangel u Plazen, déi iwwerhaapt
do sinn, hu ganz dacks d’Leit iw-
werhaapt d'finanziell Méttelen net
fir déi Servicer oder Heimer ze be-
zuelen. Ech sinn awer garen do-
madder d’accord fir ze soen, dass
mer och an deenen néachste Joren
eis Efforté viru musse féieren, fir
Beruff a Famillje besser matenee
kénnen énnert een Hutt ze kréien.

Als leschte Punkt wéll ech agoen
op alles dat wat mat Gewalt ze dinn
huet, a besonnesch do och op
d'Gesetz iwwert déi hduslech Ge-
walt. Aus den Zuele geet ervir, déi
de Métteg jo awer méi dacks hei
genannt goufen, dass zénter dem
1. November 64 Mé&nner vun do-
heem ausgewise gi sinn, bis elo
war keng Fra dobéai. lwwer 100
Kanner si bei dése Fall an de Fa-
millje betraff, a mat dem Service
d'assistance fir d’Affer vu Gewalt,
vu Femmes en détresse, siche mer
Weeér fir deene spezifesche Be-
dierfnisser vun dése Kanner kénne
Rechnung ze droen. De Service fir
d’Affer schafft enk mat der Police
zesummen an dee Service kritt
d’Informatioun vun der Wechwei-
sung, an da ruffe si beim Affer un a
betreien et.

Géschter hat de Koordinatiouns-
grupp téschent der Police, dem
Parquet, dem Service, dem Justiz-
an dem Fraeminister seng éischt
Sétzung, an ech si ganz frou iwwert
déi positiv Approche, virun allem
iwwert déi gutt Zesummenaar-
becht. Op meng Fro ob op Grond
vun den Erfahrunge Changementer
am Gesetz néideg waren, hunn all

Acteure gesot, si hatte kee Pro-
blem an deem Sénn festgestallt,
sou dass een also ka soen, dass
d’Chamber hei e gutt Gesetz
gestémmt huet. D’Formatioun geet
och viru fir déi Leit, déi um Terrain
sinn, ob dat fir d’Police ass, ob dat
fir d’Magistraten ass oder och fir
déi Leit, déi am soziale Secteur
sinn. Verschiddener vun lech wa-
ren um Colloque de leschten No-
vember wou Riichter, Mataarbech-
terinnen a Mataarbechter vum Par-
quet, Affekoten, Police a Leit aus
dem Sozialsecteur dobai waren.

Har Colombera, et war jo gutt wann
Der géift nolauschtere wann ech
op Ar Froen antwerten!

Mat dem Gesondheetsministére an
den Doktere schaffe mir eng Infor-
matiounsbroschir aus, wou e spe-
zifesche Certificat médical iwwert
déi hauslech Gewalt soll dobai-
kommen. An et ass net well mer dat
net wollte maachen, ma well mer
op ganz dacks Nofroen an Offren,
déi mer och do gemaach hunn,
keen Uklang fonnt hunn, well keng
Formatioune gemaach goufen. Et
war net, dass mer net woussten,
dass et e Problem war, an et war
net, dass mer net wéisste wat mer
misste maachen, ma et ass heians-
do, et kann een den Ochs bei
d'Waasser féieren, ma et deet een
en net onbedéngt saufen.

Ech si frou, mam Planning familial
e Partner fonnt ze hunn, deen den
1. Abréll an der Glesenerstrooss
sai Service fir gewalttdteg Manner
opmécht. Et ass en hallwe Posten,
deen iwwert de Fraeministére be-
zuelt gétt, en hallwe Posten iwwert
de Familljeministére wat d’Forma-
tioun iwwert d’Education sexuelle
ubelaangt an de Schoulen, an ech
denken eigentlech, dass et jo egal
ass, wien e bezuelt, d’Haaptsaach
ass, dass d'Aarbecht gemaach
geétt.

Et ass och de Planning, dee séit
dem 1. Dezember 2003 den euro-
paésche Projet vun der Taterhot-
line geréiert. Dése Projet gétt iw-
wert den Daphne-Programm an iw-
wert de Fraeministére kofinan-
zéiert. 46 Manner hu sech bis elo
an deenen dréi Regioune gemellt,
wat awer beweist, dass dat elo op
jidde Fall nach net esou e grous-
sen Erfolleg ass. Mir probéieren
domat och enger Suerg vu ver-
schiddenen Deputéierten entgéint-
zekommen, fir d'Tater och aus dar
Spiral vun der Gewalt erausze-
kréien. Gemeinsam waerte mir
mam Planning familial gesinn a
matdeelen, wéi d’Erfahrunge vun
dése Servicer sinn.

Allen déi sech bis elo agesat hu fir
dést Gesetz a seng Ennerstétzung
soen ech e grousse Merci, well dat
war och alles net ganz evident. Lei-
der hunn ech net vill Zait fir op déi
verschidden Aspekter méi am De-
tail anzegoen. Niewent der hdus-
lecher Gewalt gétt et awer och
nach den Harcelement sexuel op
der Aarbechtsplaz, e Gesetz wat
och an déser Legislaturperiod
gestémmt gouf. Eng hallef dose
Prozesser si gefouert ginn, e puer
schréftlech a méndlech Kloe si bei
der ITM eragaangen. Déi grouss
Angscht, d’Ekonomie zu Létze-
buerg géif zesummebriechen, wa
mer esou e Gesetz géife maachen,
ass also domadder emol jiddefalls
net berechtegt gewiescht. Aller-
déngs froen ech mech, ob net méi
Fall bestinn, ma d’ekonomesch Si-
tuatioun d’Leit ofhalt fir Plainten ze
maachen.

D’'Madame Arendt an d’Madame
Reuter-Angelsberg sinn op d'Visae
fir d’Artistinnen an de Cabareten
agaangen. Den UNO-Komitee
géint d’Fraendiskriminatiounen an
de Commissaire vun de Ménsche-
rechter hunn eis gefrot, d'Visaen
ofzeschafen. Den Har Gil-Robles
ass sech awer och bewosst, dass
domat de Problem net geléist ass,
mé& als Land gesi mer net aus wéi
wa mer och nach dés Tategkeete
géifen énnerstétzen.

Une voix.- Trés bien!

Mme Marie-Josée Jacobs,
Ministre de la Promotion féminine.-
D’Regierung ass op verschidde-
nen Niveauen amgaangen eng Léi-
sung ze sichen, an de Justizmini-
ster wéert dem Regierungsrot eng
koordinéiert Propos maache fir dé-
se Problem uerdentlech ze léisen.

Eng aner ekleg Form vu Gewalt ass
de Ménschenhandel, an och iw-
wert deen ass de Métteg hei Rieds
gaangen. Et ass en internationale
Problem, dee mir probéieren och
mat internationalen Organisatiou-
nen héllefen ze bekampfen, wéi
zum Beispill mat der Organisation
internationale pour la migration,
mat Solvodi wéi der Létzebuerger
ONG Maison de la porte ouverte,
an hei geet et virun allem drém,
d'Infiltratioun vun organiséierte kri-
minelle Banden an Institutiounen,
déi mat Affer schaffen, erauszefan-
nen, respektiv ém d’Formatioun vu
Riichter a Riichterinnen an och vun
der Polizei.

Ménschenhandel geet enk zesum-
me mat der Prostitutioun. Ech hu
bis elo nach keng gutt Léisung
fonnt, mol net mat der Professiona-
liséierung vun de Prostituéierten
oder vun den Zuhalter. Dofir fannen
ech, dass Schweden dee beschte
Wee geet, an zwar d’Prostitutioun
verbitt an dee bestrooft, deen de
Sex kafe geet, an net d'Prosti-
tuéiert. Ech weess och, dass do-
mat net all Problemer vun haut op
muer geléist sinn, ma vun alle
schlechte Léisungen ass se fir
mech déi beschten. Vldicht hu mer
och eng Kéier de Courage als
Land fir mat op dee Wee ze goen,
ech géif mer et op jdde Fall wén-
schen, am Interesse vun den Affer
aus dem Ménschenhandel an och
am Interesse vun de Ménscherech-
ter.

Har President, Dir Dammen an Dir
Haren, villes bleift ze soen a villes
bleift och ze maachen. Ech gesinn
awer, dass ech iwwert d’'Zait sinn
an dofir géing ech lech merci soe
fir Ar Aarbecht an och fir Aert In-
teresse.

Plusieurs voix.- Trés bien!

M. le Président.- Dir Dam-
men an Dir Haren, mir waren do-
madder um Enn vun der Diskus-
sioun ukomm a mir kéimen dann
elo zur Ofsttmmung vun deene
Motiounen a Resolutiounen, déi
abruecht gi sinn. Dir hutt d’'Motiou-
ne virun lech leien, si sinn also
schréftlech ausgedeelt ginn. Déi se
abruecht hunn, déi hu se och expli-
zéiert, an ech menge mir kénnten
da vlaicht zur Ofstémmung iwwer-
goen.

Motion 1

Dat ass fir d'éischt d’'Motioun 1, déi
d’Madame Nancy Arendt abruecht
huet. Kénne mer par main levée of-
stémmen?

(Assentiment)
Vote

Also wie mat der Motioun 1 d'ac-
cord ass ass gebieden d’Hand an
d’Luucht ze hiewen.

Wien ass dergéint?
Gétt et Enthaltungen?

Ech stelle fest, d’'Motioun 1 ass
eestémmeg ugeholl.

Motion 2

Da komme mer zur Motioun 2, och
vun der Madame Nancy Arendt.
Mir stémmen elo of iwwert d’Mo-
tioun 2. Par main levée?

(Assentiment)
Vote

Wien derfir ass ass gebieden
d’Hand an d’Luucht ze hiewen.

Wien ass dergéint?
Gétt et Enthaltungen?

Ech stelle fest, dass d’Motioun 2
och eestémmeg ugeholl ass.

Motion 3

Da komme mer un d’Motioun 3, déi
vun der LSAP abruecht ginn ass
duerch d’Madame Lydie Err. Kén-
ne mer och do par main levée of-
stémmen?

(Négation)

Et ass e Vote électronique ver-
laangt.

Vote

Déi derfir si sttmme mat Jo, déi
dergéint si mat Neen oder si ent-
hale sech.

D’Motioun 3 ass verworf mat 33
Neen-, 23 Jo-Stémmen an 1 Abs-
tentioun.

Ont voté oui: MM. Jean Asselborn,
Alex Bodry, Mme Mady Delvaux-
Stehres, M. Mars Di Bartolomeo,
Mme Lydie Err, MM. Ben Fayot,
Jean-Pierre Klein (par Mme Lydia
Mutsch), Jeannot Krecké, Lucien
Lux (par M. Jeannot Krecké), Mme
Lydia Mutsch, MM. Jos Scheuer,
Georges Wohlfart et Marc Zanussi;

MM. Jean Colombera, Gast Gibé-
ryen, Aly Jaerling, Jean-Pierre
Koepp et Robert Mehlen;

MM. Francois Bausch, Camille Gi-
ra, Jean Huss, Mmes Dagmar Reu-
ter-Angelsberg et Renée Wagener.

Ont voté non: Mme Nancy Arendt,
M. Lucien Clement, Mme Marie-Jo-
sée Frank, MM. Marcel Glesener,
Jean-Marie Halsdorf, Norbert Hau-
pert, Nico Loes, Paul-Henri Meyers
(par Mme Nelly Stein), Laurent Mo-
sar, Mme Ferny Nicklaus-Faber,
MM. Patrick Santer (par M. Théo
Stendebach), Marcel Sauber (par
M. Marco Schank), Marco Schank,
Jean Spautz, Mme Nelly Stein, MM.
Théo Stendebach, Nicolas Strotz,
Fred Sunnen (par Mme Ferny Nick-
laus-Faber) et Lucien Weiler;

Mme Simone Beissel, MM. Jeannot
Belling (par M. Xavier Bettel), Xa-
vier Bettel, Niki Bettendorf, Emile
Calmes (par Mme Simone Beissel),
Mme Agny Durdu, MM. Gusty
Graas, Paul Helminger (par M.
John  Schummer), Alexandre
Krieps (par Mme Agny Durdu),
Claude Meisch, Mme Maggy Na-
gel, MM. Jean-Paul Rippinger, Mar-
co Schroell (par M. Gusty Graas) et
John Schummer.

S'est abstenu: M. Fernand Greisen.
Motion 4

Da komme mer zur Motioun 4 vum
Har Aly Jaerling, déi och ausge-
deelt ginn ass. De Vote électro-
nique ass verlaangt fir d’'Motioun
vum Har Jaerling.

Vote

Déi fir d’'Motioun si sttmme mat Jo,
déi aner mat Neen oder si enthale
sech.

D’Motioun 4 ass mat 34 Nee-Stém-
me géint 25 Jo-Stémme verworf.

Ont voté oui: MM. Jean Asselborn,
Alex Bodry, Mme Mady Delvaux-
Stehres, M. Mars Di Bartolomeo,
Mme Lydie Err, MM. Ben Fayot,
Jean-Pierre Klein (par M. Jeannot
Krecké), Jeannot Krecké, Lucien
Lux (par M. Alex Bodry), Mme Ly-
dia Mutsch, MM. Jos Scheuer,
Georges Wohlfart et Marc Zanussi;

MM. Jean Colombera, Gast Gibé-
ryen, Fernand Greisen, Jacques-
Yves Henckes, Aly Jaerling, Jean-
Pierre Koepp et Robert Mehlen;

MM. Francois Bausch, Camille Gi-
ra, Jean Huss, Mmes Dagmar Reu-
ter-Angelsberg et Renée Wagener.

Ont voté non: Mme Nancy Arendt,
M. Lucien Clement, Mme Marie-Jo-
sée Frank, MM. Marcel Glesener,
Jean-Marie Halsdorf, Norbert Hau-
pert, Nico Loes (par M. Jean-Marie
Halsdorf), Paul-Henri Meyers (par
M. Théo Stendebach), Laurent Mo-
sar, Mme Ferny Nicklaus-Faber,
MM. Patrick Santer (par Mme Nan-
cy Arendt), Marcel Sauber (par M.
Marco Schank), Marco Schank,
Jean Spautz, Mme Nelly Stein, MM.
Théo Stendebach, Nicolas Strotz,
Fred Sunnen (par Mme Ferny Nick-
laus-Faber), Lucien Weiler et Clau-
de Wiseler (par Mme Nelly Stein);

Mme Simone Beissel, MM. Jeannot
Belling (par M. John Schummer),
Xavier Bettel, Niki Bettendorf, Emi-
le Calmes (par M. Gusty Graas),
Mme Agny Durdu, MM. Gusty
Graas, Paul Helminger (par M. Niki
Bettendorf), Alexandre Krieps (par
Mme Agny Durdu), Claude Meisch,
Mme Maggy Nagel, MM. Jean-Paul
Rippinger, Marco Schroell (par
Mme Maggy Nagel) et John
Schummer.

Motion 5

Mir sttmmen elo of iwwert d’Mo-
tioun 5.

Vote

Déi dofir si sttmme mat Jo, déi do-
géint si mat Neen oder si enthale
sech.

D’Motioun ass verworf mat 32 Nee-
Stémmen a 24 Jo-Stémmen.

Ont voté oui: MM. Jean Asselborn,
Alex Bodry, Mme Mady Delvaux-
Stehres, M. Mars Di Bartolomeo,
Mme Lydie Err, MM. Ben Fayot,
Jean-Pierre Klein (par M. Jeannot
Krecké), Jeannot Krecké, Mme Ly-
dia Mutsch, MM. Jos Scheuer,
Georges Wohlfart et Marc Zanussi;

MM. Jean Colombera, Gast Gibé-
ryen, Fernand Greisen, Jacques-
Yves Henckes, Aly Jaerling, Jean-
Pierre Koepp et Robert Mehlen;

MM. Francois Bausch, Camille Gi-
ra, Jean Huss, Mmes Dagmar Reu-
ter-Angelsberg et Renée Wagener.

Ont voté non: Mme Nancy Arendt,
M. Lucien Clement, Mme Marie-Jo-
sée Frank, MM. Marcel Glesener,
Jean-Marie Halsdorf, Norbert Hau-
pert, Nico Loes, Paul-Henri Meyers
(par M. Théo Stendebach), Laurent
Mosar, Mme Ferny Nicklaus-Faber,
MM. Marcel Sauber (par M. Marco
Schank), Marco Schank, Jean
Spautz, Mme Nelly Stein, MM.
Théo Stendebach, Nicolas Strotz,
Fred Sunnen (par Mme Ferny Nick-
laus-Faber) et Lucien Weiler;

Mme Simone Beissel, MM. Jeannot
Belling (par M. Claude Meisch),
Xavier Bettel, Niki Bettendorf, Emile
Calmes (par M. Xavier Bettel),
Mme Agny Durdu, MM. Gusty
Graas, Paul Helminger (par M. Niki
Bettendorf), Alexandre Krieps (par
Mme Agny Durdu), Claude Meisch,
Mme Maggy Nagel, MM. Jean-Paul
Rippinger, Marco Schroell (par
Mme Maggy Nagel) et John
Schummer.

Résolution 1

Dann hu mer nach eng Resolutioun
virleie vun der LSAP, abruecht vun
der Madame Lydie Err. Kénne mer
par main levée ofstémmen?

(Négation)

Et ass e Vote électronique ver-
laangt.

Mir stémmen of iwwert d’Resolu-
tioun 1.

Vote

Déi dofir si sttmme mat Jo, déi do-
géint si mat Neen oder si enthale
sech.

D’Resolutioun ass mat 34 Nee-
Stémme géint 24 Jo-Stémmen an 1
Abstentioun verworf.

Ont voté oui: MM. Jean Asselborn,
Alex Bodry, Mme Mady Delvaux-
Stehres, M. Mars Di Bartolomeo,
Mme Lydie Err, MM. Ben Fayot,
Jean-Pierre Klein (par M. Jeannot
Krecké), Jeannot Krecké, Lucien
Lux (par M. Alex Bodry), Mme Ly-
dia Mutsch, MM. Jos Scheuer,
Georges Wohlfart et Marc Zanussi;

MM. Jean Colombera, Gast Gibé-
ryen, Jacques-Yves Henckes, Aly
Jaerling, Jean-Pierre Koepp et Ro-
bert Mehlen;

MM. Francgois Bausch, Camille Gi-
ra, Jean Huss, Mmes Dagmar Reu-
ter-Angelsberg et Renée Wagener.

Ont voté non: Mme Nancy Arendt,
M. Lucien Clement, Mme Marie-Jo-
sée Frank, MM. Marcel Glesener,
Jean-Marie Halsdorf, Norbert Hau-
pert, Nico Loes, Paul-Henri Meyers
(par Mme Nelly Stein), Laurent Mo-
sar, Mme Ferny Nicklaus-Faber,
MM. Patrick Santer (par M. Théo



Stendebach), Marcel Sauber (par
M. Marco Schank), Marco Schank,
Jean Spautz, Mme Nelly Stein, MM.
Théo Stendebach, Nicolas Strotz,
Fred Sunnen (par Mme Ferny Nick-
laus-Faber), Lucien Weiler et Clau-
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Ordre du jour

de Wiseler (par M. Jean-Marie
Halsdorf);

Mme Simone Beissel, MM. Jeannot
Belling (par M. John Schummer),
Xavier Bettel, Niki Bettendorf, Emile
Calmes (par M. Claude Meisch),

1. Hommage en signe de deuil et de solidarité envers les
victimes des actes terroristes perpétrés a Madrid en date

du 11 mars 2004
Communications

Ordre du jour

aprwn

Déclaration de recevabilité

Heure de questions au Gouvernement

- Question N° 370 du 16 mars 2004 de Monsieur le Dé-
puté Mars Di Bartolomeo concernant la transposition
des dispositions contenues dans le dernier accord sala-
rial pour les établissements publics, adressée a Mon-
sieur le Secrétaire d'Etat a la Fonction publique et a la

Réforme administrative

- Question N° 371 du 16 mars 2004 de Monsieur le Dé-
puté Mars Di Bartolomeo concernant les subsides éta-
tiques pour soutenir 'investissement des particuliers
dans des mesures d'économie d'énergie, adressée a
Monsieur le Secrétaire d'Etat & I'Environnement

6. Heure d'actualité demandée par le groupe LSAP sur la
situation des travailleurs agés sur le marché de I'emploi

(Discussion générale)

7. 4956 - Projet de loi relative aux délais de paiement et aux
intéréts de retard - portant transposition de la Directive
2000/35/CE du Parlement européen et du Conseil du 29
juin 2000 concernant la lutte contre le retard de paiement
dans les transactions commerciales, et - abrogeant la loi
modifiée du 23 juin 1909 ayant pour objet de faire courir
de plein droit l'intérét en faveur des créances de l'artisan
et du détaillant et la loi du 22 février 1984 relative au taux

de l'intérét légal

(Rapport de la Commission juridique - Discussion
générale - Lecture du texte du projet de loi - Vote et
dispense du second vote constitutionnel)

Au banc du Gouvernement se trouvent: MM. Fernand Boden,
Luc Frieden, Henri Grethen et Francois Biltgen, Ministres; MM.
Joseph Schaack et Eugéne Berger, Secrétaires d'Etat.

(Début de la séance publique a 15.00 heures)

M. le Président.- D’'Sitzung
ass op.

Huet d’Regierung der Chamber
eng Matdeelung ze maachen?

(Négation)
Dat ass net de Fall.

1. Hommage en signe
de deuil et de solidarité
envers les victimes des
actes terroristes per-
pétrés a Madrid en date
du 11 mars 2004

Dir Dammen an Dir Haren, léif Kol-
leeginnen a Kolleegen, de leschten
Donneschdeg, den 11. Méerz, huet
eis déi schrecklech Noriicht vun
dar tragescher terroristescher At-
tack zu Madrid erreecht. D’'Fas-
sungslosegkeet an d’Entsetze
ware grouss virun deenen Akte vu
blannem Haass a vu grenzenlosem
Terrorismus. Och désen Terroran-
schlag wéaert éiweg an eise
Gedachtnisser als een Uschlag op
eis Zivilisatioun, op eis Waerter, op
eis Fraiheet an op d’'Demokratie
bleiwen.

Et ass deen dramateschsten an
daitlechsten terroristeschen Ugréff,
deen d’Europaesch Unioun jee
kannt huet. Dést Massaker am

Héaerz vu Madrid beweist eemol
méi, dass d’Géigner vu Fridden a
Fraiheet zu allem entschloss sinn
an dass d'Gefor iwwerall op der
Welt an och bei eis an Europa
lauert. Némmen duerch eng solida-
resch Weltgemeinschaft an de
Respekt viru moralesche Prinzipien
ass et méiglech esou schlémm
Forme vun Haass a Gewalt ze
bekampfen.

Ech wéll op déser Plaz de Courage
an d’'Solidaritéit vun deene Leit er-
virstraichen, déi den 11. Maerz zu
Madrid net gezéckt hu sech an den
Déngscht vun den Affer an hire Fa-
milljen ze setzen an Trouscht ze
spenden. Et ass d’Flicht vun de Po-
litiker dofir ze suergen, dass den
Terrorismus kee sécheren Hafen an
der EU fénnt. Létzebuerg én-
nerstétzt all Efforté vun der interna-
tionaler Communautéit, fir dass déi
Schélleg vun deene schrecklechen
Attentater zur Rechenschaft gezu
ginn.

Et ass dem Létzebuerger Parla-
ment een déift Uleies deem spue-
nesche Vollek haut sai Matgefill,
seng Solidaritéit, seng Emotioun, a
seng déif Verbonnenheet ausze-
drécken. Eis Gedanke ginn natier-
lech un éischter Stell un déi on-
schélleg Ménschen, déi hiert Lie-
wen hu misse loossen, an un déi
Leit, déi nach musse fir hiert Liewe

Mme Agny Durdu, MM. Gusty
Graas, Paul Helminger (par M. Niki
Bettendorf), Alexandre Krieps (par
Mme Agny Durdu), Claude Meisch,
Mme Maggy Nagel, MM. Jean-Paul
Rippinger, Marco Schroell (par
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kampfen, an och un hir Familljen,
déi sech mat deem schreckleche
Leed mussen ausernee setzen.
Loosse mer hoffen, dass esou eng
onménschlech Tragédie sech ni
méi widderhuele waert.

Ech géif lech bieden opzestoen, fir
eng Minutt am Stéllen un d’Affer an
hir Famillien ze denken.

(Minute de silence)

Ech soen lech merci.

2. Communications

Folgend Kommunikatiounen hunn
ech un d’Chamber ze maachen:

1) La liste des questions au Gou-
vernement ainsi que des réponses
a des questions est déposée sur le
bureau.

Les questions et les réponses sont
publiées au compte rendu.

2) Par lettre du 8 mars 2004, le Se-
crétaire général du Parlement eu-
ropéen a fait parvenir au Président
de la Chambre des Députés le
texte des positions et résolutions
adoptées par le Parlement euro-
péen au cours de sa période de
session du 9 au 12 février 2004:

position sur la conclusion d’un ac-
cord relatif & la participation de la
République tchéque, la Répu-
blique d’Estonie, la République de
Chypre, la République de Lettonie,
la République de Lituanie, la Répu-
blique de Hongrie, la République
de Malte, la République de Po-
logne, la République de Slovénie
et la République slovaque a I'Es-
pace économique européen et de
quatre accords connexes;

position portant conclusion du pro-
tocole & la convention de Barce-
lone pour la protection de la mer
Méditerranée contre la pollution,
relatif a la coopération en matiere
de prévention de la pollution par
les navires et, en cas de situation
critique, de lutte contre la pollution
de la Méditerranée;

résolution sur les droits, les priori-
tés et les recommandations de
I’'Union européenne dans la pers-
pective de la 60e session de la
commission des droits de I'homme
des Nations unies, qui se tiendra a
Geneve du 15 mars au 23 avril
2004;

résolution sur la communication de
la Commission au Conseil et au
Parlement européen - La réforme
des entreprises d’Etat dans les
pays en développement, axée sur
les services publics: nécessité
d’évaluer toutes les solutions pos-
sibles (COM(2003) 326 -
2003/2158 (INI)) et la communica-
tion de la Commission au Conseil
et au Parlement européen - Coopé-
ration de la Communauté euro-
péenne avec les pays tiers: com-
ment la Commission envisage de
soutenir, a I'avenir, le développe-
ment des entreprises;

résolution sur I'aménagement du
temps de travail (révision de la di-
rective 93/104/CE);

Mme Maggy Nagel) et John

Schummer.
S’est abstenu: M. Fernand Greisen.

Kolleegen a Kolleeginnen, domad-
der si mer um Enn vun eiser Sit-
zung ukomm. Déi nachst Sitzunge

position sur la proposition de déci-
sion du Conseil autorisant les Etats
membres a signer ou a ratifier,
dans l'intérét de la Communauté
européenne, le protocole de 2003
a la convention internationale de
1992 portant création d’un fonds
international d’indemnisation pour
les dommages dus a la pollution
par les hydrocarbures, ou a y ad-
hérer, et autorisant I’Autriche et le
Luxembourg a adhérer, dans l'inté-
rét de la Communauté européen-
ne, aux instruments de référence;

résolution sur la crise du secteur si-
dérurgique (AST/Thyssen Krupp).

3. Déclaration de rece-
vabilité

Esou wéi den Artikel 57 vum Cham-
berreglement et virgesait, huet
d’Presidentekonferenz an hirer Ré-
unioun vum 11. Mé&erz virge-
schloen, d’Proposition de loi 5309
vum Har Paul Helminger iwwert
d’'Wunnengsbaubaihéllef fir rece-
vabel ze erklaren.

Ass d’Chamber domadder aversta-
nen?

(Assentiment)

Et ass also esou décidéiert.

4. Ordre du jour

Wat eis parlamentaresch Aarbech-
te vun déser Woch ubelaangt, huet
d’Presidentekonferenz Folgendes
virgeschloen: D’Chamber siégéiert
haut de Métteg, muer um hallwer
drai an iwwermuer och um hallwer
drai.

Haut de Métteg hu mer eng Froe-
stonn un d’Regierung, dann eng
Aktualitéitsstonn op Ufro vun der
LSAP-Fraktioun iwwert d’Situatioun
vun deenen eelere Leit um Aar-
bechtsmaart, an duerno de Projet
de loi 4956 iwwert d’Intéréts de re-
tard nom Modell 1.

Muer um hallwer dréi hu mer véier
Projets de loi iwwert de Bau vun Al-
ters- a Fleegeheemer jeeweils nom
Modell 1: de Projet 5981 zu Ettel-
bréck, den 5218 zu Gréiwemaa-
cher, den 5219 zu Létzebuerg, an
den 5222 nach eng Kéier zu Létze-
buerg.

Iwwermuer en Donneschdeg um
hallwer drai hu mer de Projet de loi
5128 iwwert d’Droits d’auteur, dann
de Projet de loi 5193 iwwert de
Konsumenteschutz, duerno de
Projet de loi 5192 iwwer eng Zuch-
verbindung téschent Esch, Belval
a Bieles, a fir d’lescht de Projet de
loi 5233 iwwert de Bau vun engem
Eisebunnsviadukt zu Létzebuerg.
Jeeweils nom Modell 1.

Ass d’Chamber mat désem Ordre
du jour averstanen?

(Assentiment)
Et ass also esou décidéiert.

Mir kommen zur Froestonn un
d’Regierung. Déi éischt Fro gétt
vum Har Mars Di Bartolomeo un de
Statssekretar fir den offentlechen
Déngscht gestallt a betréfft den
Accord salarial a puncto Etablisse-
ments publics. D’'Wuert huet den
Har Mars Di Bartolomeo.

si virgesi fir de 16., 17. an 18.
Méaerz. Den Ordre du jour gétt lech
schréftlech zoukomme gelooss.

D’Sitzung ass opgehuewen.

(Fin de la séance publique a
18.09 heures)

Présidence: M. Jean Spautz, Président
M. Nico Loes, Vice-Président

5. Heure de questions
au Gouvernement

- Question N° 370 du 16 mars
2004 de Monsieur le Député
Mars Di Bartolomeo concer-
nant la transposition des dis-
positions contenues dans le
dernier accord salarial pour
les établissements publics,
adressée a Monsieur le
Secrétaire d’Etat a la Fonc-
tion publique et a la Réforme
administrative

M. Mars Di Bartolomeo
(LSAP).- Har President, Dir Dam-
men an Dir Haren, bis haut ass e
wesentleche Volet vum Accord sa-
larial mat der Fonction publique
vum 21. Maerz 2002 net Emgesat.
D’Regierung hat mat der CGFP of-
gemaach, dass an alle bestoenden
an nach ze schafenden Etablisse-
ments publics d’Personal net méi,
wéi dat haut de Fall ass, de Statut
privé, dee vum Privatbeamten, géif
kréien, ma d’Personal géif fonc-
tionnariséiert ginn, also de Fonc-
tionnairesstatut kréien.

D'CGFP huet sech an der Zwé-
schenzait e puermol batter be-
schwéiert, dass deen zentrale
Punkt vum Accord salarial net géif
applizéiert ginn an huet oppe vun
engem Vertragsbroch geschwat.

Den 21. Oktober hat ech d’Fro un
de Statssekretar an der Fonction
publique gestallt, wéi et mat der
Emsetzung vun deem doten Ac-
cord géif stoen. De Statssekretéar
huet eis deemools hei an der
Chamber gesot, d’'Regierung géif
de 14. November Propositioune
vun him kréien a si géif dann doriw-
wer décidéieren. Zénterhier sinn e
puer Méint an d’Land gaangen a
mir mengen, dass dat, wat de
Statssekretar eis deemools ver-
sprach hat, dass nodeem e seng
Kolleegen informéiert héatt, en och
d’Chamber géif informéieren, dass
dat elo un der Zait war, an dofir
wollt ech vum Statssekretér wés-
sen, wéi d'Regierung dann elo
deen Accord salarial géif émset-
zen. Halt se sech dodrun, dass an
Zukunft weéi versprach bei allen
Etablissements publics, ob se be-
stinn oder ob se geschaaft ginn, de
Statut public fir d'Personal géif
agefouert ginn, oder kénnt et zu
enger eesditeger Emannerung vun
deem doten Accord?

Mir wére ganz frou, wa mer Kloer-
heet hatten, well am Moment si mir
amgaang monter nei Etablisse-
ments publics ze schafen, an dofir
war et wichteg, dass ee wéisst wou
ee mam Personal drun ass.

Merci.

M. le Président.- D'Wuert
huet den Har Statssekretar Jos
Schaack.

M.  Joseph Schaack,
Secrétaire d’Etat a la Fonction pu-
blique et a la Réforme administra-
tive.- Har President, Dir Dammen
an Dir Haren, d’Regierung ass sait
geraumer Z&it amgaang eng Ins-
truction gouvernementale ze éla-
boréieren, déi eng Ligne de con-
duite an allgemeng Regele bei der
Kreatioun vun Etablissements pu-
blics soll fixéieren.

Dése Punkt stong eng éischte
Kéier um Ordre du jour vum
Conseil de Gouvernement vum 14.
November 2003, ass awer eréischt
de 5. Dezember diskutéiert ginn.





