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wéi d’Piissenger mat de Kueben, an zwar ganz intelli—

gent, muss ech seen.

D’DP sol] d’Mesurë kontrolléieren, dat heescht si sell

de Leit op d’Fangere klappen, wa se sech net un dat

halen, wat am Fong do virgeschn‘wwe gëtî, a wéi den Här

Bausch richteg hei sect. d‘Kamelle gi vun engem CSV-

Minister, dat heescht vum Landwinsohañsnünister, ver—

deelt. Dar ass eng ganz fion Saach fir dei, dei d’Kamellen

ze verdeelen hum, mä ei läit awer keng Kohärenz dran.

Mir hu jo och schonn an der Kommissioun doriwwer

diskutéiert. Et schéngt eis nëmmen normal ze sion, dass

deejéinegen, deen déi Subside verdeelt, och gläiehzäiteg

sol] d’Kontroll an enger Hand hunn. Déi lnkohärenz

fénnt een op méi Niveauen erëm. Et huet souguer schonn

dozou gefouert, dan eng lnitiativ um Niveau vun de

Propriétairen a vun de Bauere geholl ginn ass, erstaun-

lecherweis, muss ee scho seen, dass d’Baueren higinn a

seen, neen, mir hätte gären, dass dat sell ganz an de

Ministère de l’Environnement iwwergoen.

Ech mengen, warm esou eng Initiativ sech sehonn à la

base mécht, da weist dar, datt de e Malaise ass, an ech

wëll domat hei och zum Ausdrock brèngen, datt mir déi

Propositioun do wäerten ënnerstëtzen.

M. le Président: Wa kee méi d’Wuert verlaangt, da

mengen ech awer kënne festzehalen, dan mer dei Propo-

sition de loi un d’Regierung weiderschécken.

Domat wier dee Punkt ofgeschloss, a mir kommen

zréck zu eisem Ordre du jour. Dar ass d’Proposition de loi

vum Kolleeg François Bausch iwwen d‘Erhéijung vum

Congé am Privatsecteur.

Den Här Bausch huet d‘Wuen.

15. Proposition de loi 4591 de M. François

Bausch modifiant la loi du 22 avril 1966 portant

réglementation uniforme du congé annuel payé

des salariés du secteur privé (modifiée le 26 juillet

1975, le 14 mars 1988, le 22 novembre 1991 et le

12 février 1999)

M. François Bausch (DÉI GRÉNG), auteur.- Här

President, mir haten als Gréng, wéi mer dat ominüst

PAN-Gesetz hei am Parlament diskutéien hu virun iwwert

engem Joer, eng ganz kritesch Haltung, virun allem zu

engem Kapitel vun deem Gesetz, au dat ass dat Kapitel,

dat déi sougenannt Mesuren ubelaangt, déi mat der

Flexibiliséiemng vun der Aarbecht ze dinn hum, virun

allem schwätzen ech natierlech hei vun deene Mesuren,

dei d’Referenzpcriod bei der Berechnung vun der 40—

Stonne—Woch kënnen eropsetzen.

Mir hunn deemools als Gréng gesot, dass hei en éischte

Schran gcmaach gêtt, mat deem do Geselz, flr

d’Aarbeehtsrecht och zu Lëtzebuerg ze flexibiliséieren,

wat eigentlech an der Logik läit vurn Trend, dee mer

wcltwäit hunn, a verstäerktem Mooss natierlech an den

angelsächsesche Länner, wou d‘Dereguléiemng vum
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Aarbechtsreeht quasi keng Moosse méi kannt huet an

deene leschten 10, 15 Joer, mat Konsequenzen natierlech

vu sozialer Veraarmung, vun Dégradatioun vun de so-

ziale Verhälmisser, vun de Familljeverhältnisser, vum

Zesummeliewen tëschent de Mënschen.

Mir hurm zwar demools och geant, dass mer net der

Meenung wären, dass dat, war hei géif gemaach ginn

oder gemaach ginn ass iwwer d’PAN-Gesetz, scho ver—

gläichbar wär mat Mesuren, défi geholl gi wären an

angelsächsesche Länner, wéi zum Beispill an England,

mä dass trotzdem hei een éischte Sehratt géing gemaach

ginn ouni déi geréngste Géigeleeschtung zu Gonschte

vun de Salariéën, wat sécherlech derzou géing bäidr0en,

dass d’Sozialsituatioun sech géing an de Betrieber ver—

schlechteren, un éischter Stell natierlech fir déi Leit, déi

am schlechteste sozial a gewerkschafilech organiséiert

sinn, dat heescht an deene Betrieber, wou virum PAN—

Gesetz schonn d’Aarbechtskondiriounen alles anescht

wéi gun warm, wou mer vill Schwieregkeeten haten,

fir iwwerhaapt Koliektivverträg ofzeschléisse mat

Aarbechæbfidingungen, déi den Numm human verdéngen,

an doriwwer eraus och ëmmer méi an ancre Secteuren de

Risiko ganz evident géing ginn, dass duerch dei

Gesetzgebung d’Dier grouss géing opgemaach ginn, fir

dass d‘Aarbechtszäiten an engem Mooss flexibiliséiert

an doduerch dereguléien ginn, dass se ganz staark zu

Ongonschte vun de Lei! sinn, déi do schaffen, an et

hinnen ëmmer méi schwéier gëtt, fir bien soziaalt,

kulmœllt a familiäefi Liewen nach kënnen iwwerenaner

ze bréngen.

Warm een d’Stmregie kuckt, dei hamert der Flexibili-

séierung vun den Aarbechtszäite slécht, esou ass dat a

sech näischt Neies. Dar ass näischt aneschters wéi de

Kampf, dee mer elo schonn zënter 100 loer an der

Aarbechtswelt kennen tëschent Aarbecht a Kapital, dem

Wäen vun der Aarbecht, a ronderëm dei ganz wichteg

Schlësselfro, wéi laang a wéi flexibel deen eenzelne

Lounofhängegen am Betrib kënnt schaffen, no de

Besoine vum Betrib, a wéivill Zougeständnisser een

deem muss maachen um Niveau vum Loun, um Niveau

vu Fräizäit, fir dass e sech kann erhuelen, a wat eigent-

lech dann d‘Contrepartie wär zu deem Méi u Flexibilitéit

oder un Disponibilitéit, fir méi laang ze schaffen oder

méi tir de Betrib ze schaffen.

Et ass eigentlech näischt aneschters wéi de Versuch,

ñr d'Produkfivitéi! vum Betrib ze erhéijen, vimn allem

natierlech d‘Pmdukfivitéit vun der mënschleeher Aar—

bechtskraaft, se unzepassen un déi nei Technologien, un

déi ëmmer méi schnell Lafzäite vun de Maschinnen, un

déi enor‘m Méiglechkeeten, dèi sech haut fir e Betrib bid-

den, fir iwwer déi nei Technologien d‘Produktivitéit

enorm ze steigeren. A warm ech seen, d’Produkfivitéit

steigeren, da bedeit dat näischl aneschters wéi eng Stei-

gerung vurn betribleche Râichtum an domat och vum

gesellschañleche Räichtum. A warm ech soe Steigerung

vum Râichtum, vum Mehmert insgesamt, da miss! et an

enger sozialer Maanwinsclwfi, wéi se sech gäre genannt

huet no dem zweete Welrkrich, net méi wéi normal sim,

dass d’Leit, déi mat derzou bäidroen, fir dass dee
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Räichtum sech vergréissert, och bedeelegt ginn un deem

Räichtum, deen erschaffl gëtt.

An der Gesetzgebung vum PAN ass iwwerhaapl net

dodru geduecht ginn. Et ass efgelenkt ginn op den

Terrain, fir ze seen, bei der Aarbechtszäitverkierzung, do

schafe mer falsch Instrumenter, well domat bekämpfe

mer net de Chômage. Onolhängeg vum Fait, dass ech dat

diskutabel farmen, hu mir ëmmer bei där Diskussioun

geset, dass, wa mir an dësem Kentext eng Aarbechts-

zäitreduktioun verlaangen als Contrepanie zu där méi

grousser Disponibilitéit vun de Leit an de Betriber, dat

dann net prioritär ass, well mer mengen, dass een demat

de Chômage géing bekämpfen, mä dann ass dat prieritär,

well mer der Iwwerzeegung sinn, dass dat d’Centrepartie

ass vun der Bedeelegung vun de Leit an de Betrieber un

deem, wat ech virdru geset hunn. Dann ass dat

d’Contrepartie och, wa mer driwwer diskutéieren, fit

d’Aarbechtszäiten anescht ze organiséieren, dass d’Leit

och kënne mat diskutéieren, a wéi engem Mooss dat sell

sinn, dass si och kënne mat diskutéieren, dass d’Aar-

bechtszäiten esou gestalt ginn, dass se familiär, kulturell

a sozial dervu kënne profitéieren,

Ech farmen et desto méi absmd, well mer an deene

leschte Jeren net midd ginn am Parlament, an och d’Pa-

tronatsvenrieder net midd ginn, ze seen, dass Leit, dei

géint Loun a Gehalt schaffe ginn, während hirem ganze

Liewen sech ëmmer misste weiderbilden, dass hier Bil—

dung net géing ophalen, andeem se en Diplom an eng

Aarbecht hätten, mä dass se hiert ganzt Liewe misste

léieren, a ganz vil] zeusätzlech Saache vun hinne ver—

laangt ginn, an als Contrepartie iwwerhaapt keng

Bereetschafi besteet, fir binnen d‘Meyenen ze ginn, dass

se dat kënne maachen, an et muss gefaart ginn, dass et

derop erausleeft, dass zousätzlech zu enger ëmmer mél

greusser Intensitéit op der Aarbechtsplaz och nach hir

Fräizäit drop geet, fir sech am Déngscht vum Betrib wei-

der ze bilden, an dass deementspriechend natierlech

Mesurë musse gehell ginn, fir e Mei u Fräizäit ze

schafen, oder Kompensalieunsmesuren a Form vu Fräi—

zäit.

Ech sinn enttäuscht iwwer deen Avis, deen ech vun

der Regierung haut virgeluegt kritt hunn, wou ech fan—

nen, dass den Aarbechtsminister sech net ganz vill de

Kapp ugestrengt huet, wéi en dat heiten niddergeschfiwwen

huet, well an deem Avis sti Saachen, déi mat dem Exposé

des motifs vu menger Proposition de loi dräimol näischt

ze dinn hunn, well déi Argumentatioun, déi ech uféieren,

geet an d’Richtung vun deem, wat ech elo jhust erklän

hunn, dass ee misst eng sechst Congéswoch iwwer

Gesetz schafen.

Ech hätt mer gewënscht, dass d’Regiemng à même

gewiescht wär, ep déi Argumenter anzegoen, dei ech a

meng Proposition de loi geschriwwen hunn. Ech hu mer

awer och keng Illusieune gemaach, well wéi mer

d’Debart viru méi wéi engem Joer iwwer d’PAN—Gesetz

haten, hunn ech déi Saachen och all gesot an och kaum

eng Àntwert krin, inldusiv op esou wichteg Free wéi zum

Beispill dei, dass ech erstaunt sinn, dass eng Partei, déi

sech chrëschtlech—sozial nennt, kee Problem schéngt der—
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mat ze hunn, dass d’Familljeliewen ënner esou

Kenditieunen, wéi mer se an Zwëschenzäit an de Betrie—

her ewell kennen a se sech versohäerfi an de Betriber

erëmfannen, iwwerhaapt net méi zesummen ze orga-

niséieren ass.

Ech kommen aus enger Partei, dei d’Zesunu-neliewen

tëschent Mënsche méi effe gesäit wéi d’CSV. Ech sinn

iwwerrascht driwwer, dass d’CSV guer kee Problem mat

esou Methoden huet. Warm ech an deem Avis, deen

d’Regierung eis virgeluegt huet, dee Saz liesen, wou den

Här Biltgen schreiñ, “Il estime qu’une telle mesure

relève prioritairement des partenaires sociaux dans son

aspect relevant d’une humanisation supplémentaire des

conditions de travail que dans celui visant l’emploi”, da

wëll ech em seen, dass dat vläicht richteg ass, mä dass

zumindest een Deel vun de Sozialpartner, virun allem

deen Deel, dee vun der Mesure hei betrafi” wär, an

Zwëschenzäit verlaangt, dass de Législateur handelt,

well eseugutt den OGB-L wéi den LCGB fuerdere ganz

haart, fir deem schlechte seziale Klima an de Beüieber

entgéintzewierken, dass de Législateux sell handelen, an

net nëmmen handelen, andeem mer Kommissieunssit—

zunge machen an eis iwwer dei Fro ënnerhale vum

Bezuele vum Sonndeg, wat sécherleeh keng enwichteg

Fro ass, mä och iwwer esou Punkte wéi deen heiten, an

dass dei zwou grouss Gewerkschafte verlaangen, dass de

Législateur an där Fro sell legiféréieren.

Warm ech dann hei liesen, dass dat kéim contraire

sinn zu den Intérête virun allem vu klenge Betrieber, da

muss ech seen, gëtt et je awer Méiglechkeeten, fir ze

kucken, wéi een deem kann entgéintwierken, dass ee

virun allem kleng a mëttel Betrieber net an eng onméig—

lech Situatioun versetzt, warm een zum Beispill d’sechst

Congéswoch afe’iert. Och wéi mir déi fénneft Congés-

wech agefeuert hunn, sinn et gewëssen Transitieuns-

mesuren an Iwwergangsphase ginn. Et ass einfach net

serië, warm ee sech ëmmer erëm hannert esou Saache

verstoppt an net wëllt iwwer dee grave Problem, deen

hannendru stécht, diskutéieren.

Mir als Gréng sinn der [wwerzeegung, dass dëst Par-

lament all Intérêt huet, an deenen nächste laren

Initiativen an där heite Matière ze huelen, wa mer ne!

wëllen hunn, dass mer an deenen nächste Joren e soziale

Klima an dësem Land kre'ien, dee wierklech proble-

matesch gëtt an eigentlech och fir kleng a mëttel

Betrieher vil] me'i grav Kensequenzen huet, wéi et der

hätt, warm ee géif mat effiedemde Begleitmesuren

d’sechst Congéswoch als éischt Kompensaliounsmesure

aféiere fir dei Flexibiliséierungsmesuren.

Am Sënn vun dem Erhale vun engem soziale Fridden

ass d'Politik, ass d’Parlament gefuerdert. Mir kënnen net

méi wéi virdru maachen, wéi wa mir näischt dermat ze

dinn hätten, wéi warm dat nëmmen eng Fro wär vun de

Sozialpartner. Beispiller am Ausland beleeën eis dat och

zur Genüge.

Warm et drëm geet, d’Aarbechtsrecht ze ver—

schlechteren, dann ass et oft net neutwendeg, fir d‘So—

zialpartner, oder zumindest een Deel vun de Sozialpan—
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ner, ze froen. mä warm et drëm geet, d’Aarbechtsrecht an

deem Sënn ze verbesseren, wéi et hei virgeschloen ass,

da gëtt ëmmer mam Fanger op d’Sozialpanner verwisen,

dass een deenen alles soll iwwerloossen.

Mir mengen als Gréng, dass au deem heite Fall

Handlungsbedarf ass, a mir wënschen cis, dass dës Pro-

position de loi an deenen nächste fe'nnef Joer ëmgesat

gëtt.

Ech seen lech merci.

M. le Président.- D’Wuen huet den Här Roben

Mehlen.

Discussion

M. Robert Mehlen (ADR).- Här President, Dir

Dammen an Dir Hären, dat hei ass eng Fro, déi wäit

reecht, dei wäit an eist soziaalt Zesummespill agräifi. Et

ass och eng Fro vum jeweilege Standpunk‘t.

Den Här Bausch huet elo e bëssen eng sehwaarz—

wäiss Gesellschañ gemoolt. En huet geschwai von der

Konfrontarioun iësehent clem Salariat an dem Kapital.

Dai trëffl sécher op eis grouss Betrieber zou, mä d‘Welt

ass nun emo] net schwaarz a wäiss, au esou gëtt et och

nach de Mëttelstand, dat heescht dei kleng a même]

Betrieber. Eeh wëll drop hiweisen, dass am Zuch vun der

Entwécklung vun der Zounam vun der Produktivitéit et,

Gon sei Dunk, cleron gefouert huet, dass ëmmer manner

muss geschaffl ginn, dass d’Arbeimehmersäit virun

allem ëmmer méi Fräizäit zougestane kn'tt huet.

Et muss een awer feststellen, dan, warm een d‘Situa—

tioun reell kuckt, wat de Mënelstand ubelaangt, mer haut

ganz vill virun allem kleng Mënelständler hum, déi ent—

weder eleng do stim oder mat ganz wéinege Leit schaf—

l‘en, dass mer der eng ganz Rëtsch hunn, déi am Joer

praktesch kee Congé oder nëmmen op ganz wéineg

Congé kënnen zréckgrâifen.

Eeh nenne beispillsweis kleng Handwierksbetn'eber a

kleng Geschäftsleit, déi dacks iwwerhaapt net kënnen

zoumaachen_ virun allem awer d'Landwirtschaft, wou all

Dag muss geschafft ginn. Deene Lei! stéisst esou eng

Mesure ganz sécher baner crop, well se gesinn, dass se

par rapport zum Gros vum Salariat ëmmer méi schlecht

gestallt sinn.

Eeh ka mech absolut mat enger Philosophie d’accord

erklären, déi drop erausleeft, fir Produktivitéitsgewënner

och a méi Fräizäit ëmzemënzen. Dat war och an der

Vergaangenheet esou. Wa mer un den Ufank vun dësem

Jorhonnen zre'ckginn. da gesi mir, dass d’Leit 72 Ston—

nen, duemo 60 Stonnen an esou weider geschaffi hum,

mä déi Reperlmssioune musse sämtlech Couchë vun eiser

Populatioun treffen. D‘Leit mussen alleguer kënnen

dervu profitéieren.

Dofir wëll ech eis Zoustëmmung doru bannen, dass

mer vinm allem fir déi Menelstândler, déi wierklech net

au deem Mouss vun deene Produktivitéilsgewënner, vun
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där Fräizäit konnte profitéieren, eng Solutioun fannen,

déi si net nëmmen als Patron betrëffi, mä déi si selwer als

Mënsch an hirer Aarbechtswelt betrëffi, well si mussen

an der Regal vill méi wéi 40 Stonnen d’Woch sehaffen.

Et gëtt der och vil], déi Sonndes emo] kee fräi hum.

Eeh seen Iech merci.

M. le Président- Den Här Hoffmann huet d’Wuefl.

M. André Hoffmann (déi Lénk).- Här President, Dir

Dammen an Dir Hären, ech ënnerstëtzen, et ass bal iwwer—

flësseg, et ze seen, défi Proposition de loi, dei den Här

Bausch virbréngt. Et wär bei där grad esou ze wënsehen,

dass se d’Unanimitéii an der Chamber kréich, wéi bei

enger vun deene virdrun. Eeh befaierten awer, dass dat net

de Fall ass. Dat wäerte mer nach héieren.

Eeh hunn, wéi mir iwwer de Budget diskutéiefl hum,

zimlech laang a breet, och mat Chiffere beluegt, erklän,

wéi ongläich sech de Wuesstum zu Lëtzebuerg an deene

leschte Joren a Jorzéngte verdeelt huet, dat heescht dass

deen enorme Wuessmm sech weder entspriechend an

enger Steigerung vun de Léin nach an enger Verkierzung

vun der Aarbechtszäit erëmspigelt, sondem haaplsäch-

lech bei de Gewënner, an dei Gewënner sinn nafierlech

en Deel Produktivitéitsgewënner. A bei de Produktivi—

iéitsgewënner stellt sech fir mech einfach dei wesenflech

Pro, a wéi enger Form an u wie se verdeelt ginn.

A wéi enger Form se verdeelt ginn, da! heescht dass

se net nëmmen a Form vu Léin kënne verdeelt ginn, selbst-

verständlech och a Form vun Aarbechtszäitvefldenungen,

wat eigentlech dem Begrëff vun engem qualitative

Wuesstum, vun deem hei ëmmer esou vill geschwat gën,

duerchaus géif entspriechen.

U wie verdeelt? Eeh sinn och domat d’accord, warm

den Här Mehlen eis hei opmierksam mécht, dass ee muss

tëschent deene verschiddenen Zone vu Betrieber dif—

ferenzéieren. An ech sinn och mat him d’accord, warm e

seet, dass bei der Fro vun der Produktivitèitsverdeeluflg

een och de'i kleng a mëttel Betrieber muss a seng Iwwer-

leeunge mat abzezéien, well et der selbstverständlech eng

Partie gëtt, bei deenen dei Produktivitéitsgewënner

entweder ganz kleng an deene leschte Jorzéngten oder

null sinn, well einfach et eng Rei vu klengen a mënel Be-

trieber gëtt, wou Produktivitéitsgewënner guer net oder

bal ne! méiglech sinn. Ech denken zum Beispill un eng

Bnchhandlung. Wat soll een do, ausser dass ee Computer

dohinner kënm, vil] vu Produktivitéitsgewënn era—

schloen, an da stellt sech natierlech eben och dei Pro, an

do verschléisse mir eis net, weder den Här Bausch nach

ech, wéi een eben an deem Sënn Produktivitéitsgewënner

och innerhalb vun de Betrieber besser verdeelt.

Eeh hunn dat scho bei der Diskussioun iwwer de

Budget gesot. Da! implizéiefl selbstverständlech, dass

een déi Ënnerstëtzung vun deene klengen a mëttel Be-

trieher op eng cibléiert Aart a Weis mécht. Eeh hu beim

Budget aus dem Avis vun der Chambre de Commerce

zitéierî, wou se gesot huet, d’Mesurë misste méi cibléiert

sinn. Dat war bezunn op d’Sécurité sociale, wou ech
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mengen, dass et net berechtegt wär oder vill manner, wéi

warm et ëm Bettieber geet, wou ce wierklech muss dif-

ferenzéieren tëschent ënnerschiddleche Situatiounen.

Wat ech awer wëll betounen, dat ass Folgendes.

Wann een differenzéien tëschent deene verschidde-

nen Zone vu Betrieber, dann däerf d‘Resultat, menger

Ansicht no, net dora bestoen, dass een d’Lounofhängeg

diskfiminéiert am Verhältnis zu deem Betrib, wou se

schaffen. Dat kann et net sinn. Dat ass am Moment

schonn de Fall, an ech mengen, dass een eigentlech déi

Diskriminéiemnge misst ofbauen, amplaz se weider ze

vergréisseren; dat heescht dass och bei der Fro v‘un der

Aarbechtszäitverkierzung, warm ee wëllt kleng a mënel

Betrieber dat erdréiglech maachen, een aner Hëllefe

muss siche geen, wéi dass ee seet, an deene Betrieber

hunn déi Leit dei sechst Urlaubswoch, dei den Här

Bausch proposéien, net zegutt, oder ane: Forme vun

Aarbechtszäitverkierzung.

Ech wëll an deem Zesummenhank betounen, dass fir

mech ne! nëmme Verkierzunge vun der Joresaarbechts-

zäit, déi sechst Urlaubswoch, mussen zur Disk‘ussioun

stoen, sondem dass och d’Verkierzung vun der Wochen—

aarbechtszäit zu Lëtzebuerg vill méi staark misst an

d’Diskussioun kommen.

Ech fannen, dass d’Positioun vun der Regiemng an

der Fro vun der Aarbechtszäitverkiermng - och dei vun

der viregter Regierung - fir mech net glauhwürdeg ass.

Wa mer op där enger Säit soen, Lëtzebuerg ass keng

Insel, wat jo ëmmer erêm betount gëtt, da muss een do—

raus Konsequenzen zéien. Da muss ee seen, mir kënnen

eege sozial Moossnamen huelen, esou we'i se och an

ancre Länner geholl ginn, zum Beispill a Frankräich, a

Richtung Aarbechtszäitverkiemng, och warm un deem

konkrete Gesetz nach munches auszesetze wär. Ëmmer—

hin ass et awer e positive Schrëtt.

An nach eng Kéier: Wa mer seen, mir si keng Insel

innerhalb vun der Europäescher Unioun, da misste mer

als Lëtzebuerger um Niveau vun der Europäescher

Unioun fir eng harmoniséiert Aarbechtszäitverkiemng

amrieden.

Dovun hunn ech awer bis elo nach näischt gemierkt,

dass eis Lëtzebuerger Regierung um Niveau vun der

Europäescher Unioun son Initiative geholl hätt. Par con-

tre see! se eis ëmmer, wa mir hei d‘Aarbechtszäit ver—

ldenen, da kréie mir méi Frontalieren! Dat ass net crédi—

bel! Dal ass net crédibel aus zwee Grënn. Ech ginn Iech

en einfacht Beispill.

Wa mir op der ARBED d’Wochenaarbechtszäit dras—

tesch verkienen, da sol] kee mir ziele kommen, do géifen

net och Leit eng Aarbechtsplaz fannen, déi elo zu Lëtze—

buerg wunnen, mat deenen ënnerschiddlechste Qualifi-

katiounen. Dat ka kee mer zielen! Op där anerer Säit, wa

mer ëmmer vun där grousser Regioun hei schwätzen, an

engem anere Kontext, da gesinn ech net an, firwat dass

mer an deene Froen dann op eemol d’Grenz quasi wëllen

zoumaachen an d’Fro vun der Beschäflegungspolitik net

och koherent an engem regionale Kader gesinn. Wat sell

dann, wa mer hei Aarbechtsplaze schafen duerch Aar-
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bechtszäitverkjenung, an de'i Plaze ginn duerch Fronta—

liere besat, dom schlecht sinn?

Dat eenzegt, wat ee kéint seen - mä do gesinn ech

awer och keng Initiative vun eiser Regiemng —, wär, dass

vill méi eng équilibréiert Entwécklung misst stattfannen

an deem Groussraum Saar—Lor—Lux, mä do hunn ech

éischter den Androck, dass an der Praxis de Contraire

geschitt vun deem, wat ëmmer feierlech erkläefl gëtt, d.h.

dass villes gemaach gën, fir alles op Lëtzebuerg - net

nëmmen op Lëtzebuerg als Land, mä och nach op den

Zentrum vu Lëtzebuerg - ze konzentréieren, mat deenen

entspriechende Problema, dei domat verbonne sinn, a

kaum Ustrengungen ënnerholl ginn, fir do wierklech méi

eng équilibre'iert Entwécklung, och wat d’Aarbechtsplaze

betrëfft, an d‘Weeër ze leeden.

An do ginn ech dem Här Bausch vollkomme Recht —

dat betrëfft natierlech och déi viregt Regiemng -: Wat dat

Beschäfiegungsgesetz ugeet, wat aus der Tripaztite ervir—

gaangen ass, won de Schwéierpunkt op der Flexibili-

séierung von der Aarbechtszäit läit, do gëtt da gesot,

d’Aarbechtszäitverkierzung, am Zesummenhank vun den

Diskussiounen iwwer d‘Flexibiliséiemng, muss dann

ënner Ëmstänn ënner de Sozialpanner ausgehandelt gino.

Erlaabt mer e staarkt Wuen: Ech fannen dat an der

aktueller Situatioun politeschen Zynismus, warm ee weess,

a wéi engem Kräfteverhältnis am Moment, ënner anerem

duerch de Chômage, dei Leit, dei d’Salariat vendeden,

par rapport zum Patronat sinn, d.h. also a wéi enger rela-

tiv schwaacher Positioun d’Gewerkschaften, also

d‘Vert‘rieder vun de Lounoihängegen, duerch déi ekono-

mesch a sozia] Entwécklung am Moment sinn. Dann ass

dat Zynismus, a wat dobäi erauskënnt, dat ass an der

Regel - ech wëll Ausnahmen net ausschle'issen - op där

enger Säit duerch d’Flexibilitéit Verschlechtemng vun

den Aarbechtsbedingungen an op där anerer Säit keng

Aarbechtszäitverkierzung an och keng Astellungen.

Nach eng Kéier: Ech sinn d‘accord mat deene

Bemierkungen, dei hei gemaach gi sinn iwwer eng dif-

ferenzéiert Hêllef fit kleng a mëfiler Betrieber, am

Zesummenhank mat der Aarbechtszäitverkiemng, awer

net mat der Géisskan, wou an der Regel dei am meesch—

ten dovu profitéieren, dei et am mannste brauchen, wéi

mer et jo dann erëm eng Kéier bei der Ofschafung vun

der Gewerbesteier wäerte gesinn, mä dat ass haut net

d’Thema! Also, wéi gesot, ech ënnerstëtze voll a ganz

dem Här Bausch seng Propositioun a widderhuelen awer

och nach eng Kéier, dass iwwerhaapt de'i Debatt iwwer

allgemeng Aarbechtszäitverkiemung hei zu Lëtzebuerg

vill méi intensiv misst gefouen ginn!

M. le Président.- Dir Dammen an Dir Hären, dee

Punkt wär dann domat ofgeschloss, a mir wären och an

engems um Enn vun eiser Sitzung ukomm.

Et ass esou, dass mer den Ordre du jour, dee fir zwou

Sitzunge virgesi war, an enger Sitzung erledegt hunn. Dat

ass, well mer haut de Mëtteg ganz intensiv geschafft

hunn. D’Sitzung vu muet fallt also aus, mä well mer

entre-temps den Avis vum Conseil d’Etat iwwert d’Er—

héijung vun der TVA krit1 hum, géife mer dee Punkt an

der Sitzung vun en Donneschdeg als éischte behandelen.
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Déi Matière gehéiert jo och zum Budget. Uschléissend

géife mer dann de Projet de loi iwwert de Budget fir

d’uächst Joer iäerdeg maachen.

au dee selwechten Dag mëttes um halwer 3. Domat wäre

mer um Erin vun der Sitzung ukomm.

D‘Sitzung ass opgehuewen.

Also, mar ass keug Sitzung. Déi nächst Sitzunge sinn

en Domeschden de Moien, de 16. Dezember, um 9 Auer, (Fin de la séance publique à ]8. [2 heures)
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