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CORRIGENDUM
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TABLEAU 9 DE L’EXPOSE DES MOTIF

Tableau 9 : Nombre et proportion de salariés résidents (fonctionnaires 
exclus) rémunérés au voisinage du salaire social minimum selon le 

canton au 31 mars 2020.

Canton Salariés rémunérés au 
voisinage du SSM Proportion

Capellen  1 631 12,1%
Clervaux  1 220 19,6%
Diekirch  2 336 21,3%
Echternach  1 171 21,0%
Esch-sur-Alzette 11 912 20,4%
Grevenmacher  1 267 15,3%
Luxembourg  1 887 12,3%
Mersch  4 679 14,9%
Redange  1 475 14,9%
Remich   866 15,6%
Vianden  1 049 18,8%
Wiltz   265 20,0%
vide  1 136 18,2%
Total 33 584 15,6%

Tableau 9 : Nombre et proportion de salariés résidents (fonctionnaires 
exclus) rémunérés au voisinage du salaire social minimum selon le 

canton au 31 mars 2020.

Canton Salariés rémunérés au 
voisinage du SSM Proportion

Capellen  1.631 11,8%
Clervaux  1.220 20,1%
Diekirch  2.336 19,5%
Echternach  1.171 19,1%
Esch-sur-Alzette 11.912 19,2%

2.2.2021



2

Impression: CTIE – Division Imprimés et Fournitures de bureau

Canton Salariés rémunérés au 
voisinage du SSM Proportion

Grevenmacher  1.267 14,0%
Luxembourg  6.566 11,1%
Mersch  1.475 13,5%
Redange   866 13,8%
Remich  1.049 14,5%
Vianden   265 18,9%
Wiltz  1.136 20,1%
vide  2.690 17,4%
Total 33.584 15,6%


